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Presentacion

En el propodsito de modernizar nuestras practicas de
comunicacion y acercar nuestra actividad de una manera
mas amigable a nuestros grupos de interés, os presentamos
la memoria de actividades del ejercicio 2024.

Este documento supone un escaparate desde el que mostrar
quiénes somos, qué hacemos vy, sobre todo, que hemos
conseguido durante todo este pasado afo. Inevitablemente
no podemos contar todo lo sentidoy vivido, pero sicompartir
de la manera mas sencilla y gréafica posible algunos hechos y
datos de nuestro quehacer institucional.

Con mas de 30 afios cumplidos, nuestra fundacion se
reconoce por su especialidad en cooperacion internacional
en la regidn andina y sus dos centros de atencidon social
a la infancia, adolescencia y juventud en situacion de
vulnerabilidad de Montilla. Pero tambiéen por los cientos
de miles de personas beneficiarias que han mejorado
sus condiciones de vida y han podido acceder a mejores

oportunidades de educacion, salud, empleo y bienestar.

Estos logros no hubiesen sido posible sin el compromiso de
un equipo multidisciplinar de profesionales y un conjunto de
entidades colaboradoras (publicas y privadas), donantes y
personas voluntarias. La suma del esfuerzo de todas marca
la diferencia, que se traduce en los resultados mostrados en
esta memoria.

2024 no fue un afio facil, como tampoco lo fueron sus
predecesores, sobre todo por el contexto de escasez vy
competencia paraaccederalosrecursos paraintervenciones
de accion social. Pese a todo, 2024 no fue un mal afio. No lo
fue por cuanto nuestros desvelos por la justicia social y la
defensa de los derechos humanos para todas las personas,
merecieron la pena, y hoy podemos celebrar nuestra
contribucion para que miles de personas puedan disfrutar
una vida mejor, con mas confianza en el presente y esperanza
en el futuro.




tuciones destinatarias
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.770 personas beneficiarias
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Nuestra razon de ser radica en promover el derecho
de toda persona, en especial de la infancia y juventud,
a disfrutar de una vida digna y plena en igualdad de
oportunidades, partiendo del desarrollo integral de las
capacidades individuales y colectivas como medio para
transformar la sociedad y erradicar la pobreza.

Nuestra fundacion aspira a ser una organizacion
responsable y comprometida con la justicia social
y el desarrollo humano integral, con una identidad
propia caracterizada por la defensa de los derechos
de la infancia y el cuidado del medio ambiente, por
la confianza de la gente y la comprension y cercania
a sus problemas, asi como por el empoderamiento
de aquellas personas y colectivos que no cuentan
con los mecanismos ni capacidades necesarias para
poder satisfacer sus derechos fundamentales.

Una organizacion social dindmica y participativa, de
ambito de actuacion tanto local como internacional,
integrada por personas cualificadas e identificadas
con la mision y valores institucionales, con
capacidad de adaptacion al cambio y abierta a la
coordinacion de esfuerzos y recursos con otras
organizaciones publicas y privadas.




Objetivos

En Fundacién Social Universal perseguimos los
siguientes fines:

. Contribuir a la erradicacion de la pobreza
y el hambre en el mundo, asi como las causas vy
estructuras que las perpetuan.

. Promover el desarrollo integral de las
comunidades y grupos mas desprotegidos, en
especial de los nifios/as y jovenes en situacion de
riesgo y/o marginacion social.

. Impulsar la defensa y mejora del medio
ambiente y el fomento de habitos de vida
saludables, en el convencimiento de que lanaturaleza
es el pilar fundamental de la vida.

. Fomentar acciones de sensibilizacion vy
participacion social a fin de extender el valor de la
convivencia, la solidaridad y la cooperacion.

Principios y valores

Somos una organizacion movida por los siguientes valores:

. Defensa de los derechos y de la dignidad humana,
en especial de la infancia.
. Verdad, justicia y equidad.

. Responsabilidad, integridad y coherencia.

. Compromiso desde la ética, la participacion y la
solidaridad.

. Promocion y respeto de la diversidad cultural y
la equidad de género.

. Ecologia y sostenibilidad ambiental.

. Cercania a la gente y orientacion a sus problemas
concretos.

. Apuesta por el desarrollo de las capacidades
humanas e institucionales.

. Compromiso con las personas y colectivos con
mayor vulnerabilidad social.

. Transparencia y buena gestion de nuestros recursos
y actividades.

. Cooperacion y coordinacion con otros agentes

publicos y privados.
. Calidad, innovacion y creatividad en la accién social.




Cadigos éticos
y de conducta

Nuestro trabajo se sustenta en el rigor técnico, €l
compromiso ético y la transparencia.

Los instrumentos de transparencia y buen gobierno
de la entidad son nuestro codigo ético, el codigo
de conducta y ético suscritos como miembros de
la Coordinadora Andaluza de ONGD, la Asociacion
de Fundaciones Andaluzas y la Plataforma del
Voluntariado de Cdordoba, las politicas de proteccion
y buen trato a NNA, los protocolos de prevencion del
acoso y de corrupcion, el manual de RSE, el plan y el
libro blanco del voluntariado y la auditoria de cuentas
anuales.







Alineamiento con los ODS
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Secretario I— —| Presidente

Comision de Gobierno

Direccion / Coordinacion

| PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES |

Comisiones de trabajo I—l Comisiones de trabajo I—l Comisiones de trabajo




9 patronos

1 2 PErsonas contratadas

194 oersonas voluntarias
con 6.101 horas de trabajo

6 redes de entidades

52 participaciones en
eventos y encuentros




Nuestra estructura

- Patronato

Presidente José de la Cruz Rios Marquez
Secretario Manuel Cirilo Ruz Feria
Vocales Francisco Casero Rodriguez

Antonio Maya Ruz

José Ferreira Gutiérrez

José Antonio de la Torre Garcia
Rosana Rios Ortega

Pedro Angel Gordillo Gallardo
Vicente Serrano Gutiérrez

- Equipo humano

El gobiernoy administracion de la Fundacion Social Universal
estd a cargo de un patronato formado por 9 miembros.
Nuestras actividades fueron desarrolladas por un equipo
técnicoestable de12 profesionales procedentesdedistintas
disciplinas (9 mujeresy 3 hombres), acompafiados de lalabor
de 157 personas voluntarias, la mayoria mujeres y jovenes,

que aportan su esfuerzo, conocimiento y habilidades para la
consecucion de nuestros objetivos.

A esta estructura de trabajo, se suman las 115 personas
colaboradoras cuyas aportaciones son una fuente de
ingresos de la organizacion para llevar a cabo su tarea de
cooperacion al desarrollo, accion social y sensibilizacion.

- Redes

Fundacion Social Universal desarrolla su trabajo en
coordinacion con otras organizaciones, principalmente en
las siguientes federaciones y redes:

- Coordinadora Andaluza de ONG de Desarrollo

- Asociacion Coordinadora de Colectivos Sociales
Cordoba Solidaria”

- Asociacion de Fundaciones Andaluzas

- Asociacion Grupo de Accion Local Campifia Sur
Cordobesa

- Cordoba Social Lab

- Plataforma de Voluntariado de Cordoba
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“Durante 2024, gran parte de nuestras
Intervenciones se han dirigido a mejorar
la seguridad alimentaria y la generacion
de ingresos de poblaciones rurales de /a

region andina en un contexto de crisis

economica y cambio climatico”

[Juan Manuel Marquez Pena, coordinador general de la FSU]




Cooperacion internacional al desarrollo

La lucha por la erradicacion de la pobreza y por la pro-
mocion de un desarrollo humano sostenible e inclusivo
constituye uno de los ejes estratégicos fundamentales y
constitutivos de la Fundacion Social Universal.

En estrecha colaboracion con nuestros socios locales,
desde una vision de trabajo basado en el compromiso
mutuo, respetuoso y enriquecedor, la corresponsabilidad
y el protagonismo de las poblaciones, la Fundacion Social
Universal gestiono durante el ejercicio 2024 un total de 12
proyectos de desarrollo en 3 paises (8 en Perl, 3 en Bolivia
y 1 en Guatemala) con cuatro contrapartes locales colab-
oradoras. Estos proyectos se desarrollan en los siguientes
sectores de actuacion: fortalecimiento institucional de
gobiernos y organizaciones de sociedad civil, educacion
basica a menores, equidad de género, salud y nutricion
infantil, desarrollo rural, seguridad alimentaria, transfor-
macion digital, emprendimiento econdmico, gestion de

riesgos de desastres, accion humanitaria, entre otros.

Destacar nuestra participacion en diversas plataformas
y redes del sector como la Coordinadora Andaluza de
ONGD v la Asociacion Cérdoba Solidaria, y de los conse-
jos municipales de cooperacion al desarrollo de Cordoba
(siendo nombrados miembro de la Comision Permanente)
y Montilla.

Desde la delegacion en Cérdoba se han participado en
12 actividades en la ciudad, en gran medida en el distrito
de Villarrubia de Cordoba y Encinajero.

Durante 2024 no se contd con personal voluntario en ter-
reno, pero si de una joven practicante peruana, becada
por Diputacion de Cordoba vy la Universidad de Cdérdoba,
del Master Interuniversitario en Politicas y Préacticas para
el Desarrollo Humano Sostenible.




Proyectos ejecutados durante 2024

IMPORTE

ENTIDAD COSTE SUBVENCION FINANCIADOR
PROYECT EJECUTAD
enciie LOCAL TOTAL CONCEDIDA 22l © PRINCIPAL
EN 2024
Transformacion productiva para mejora de los ingresos Promotores Diputacion
dis onibilidZd de aIimeF;tos enJTomina (Boli\?ia) Agropecuarios 88.418,22 41.340,62 1:500,00 de%érdoba
y disp (PROAGRO)
Estrategias de seguridad alimentaria ante la crisis C.E.C. Guaman Ayuntamiento
alimenticia en comunidades y barrios del Cusco (Peru) Poma de Ayala 2449173 19.975,57 11.554,98 de Cdrdoba
. . . Promotor es .
Estudlantfes |nd|g§[1as ejercen su derecho a una. Agropecuarios 123.509,00 65.364,00 28.035,60 Ayuntalmm|ento
adecuada alimentacion y salud en Sopachuy (Bolivia) de Cdérdoba
(PROAGRO)
Pasantias a experiencias de transformacion digital de la C.E.C. Guaman Diputacion
gestion publica en empresas de la Diputacion de Cérdoba [ Poma de Ayala 8.642,00 6.312,00 5.956,23 de Codrdoba
Transformacion digital del area de Administracion C.E.C. Guaman Diputacion
Tributaria enfocada a “cero papel” en Santiago de Cusco Poma de Ayala 25.373,42 15.883,01 12.105,79 de Cdérdoba
(Peru)
Comunidades campesinas y barrios periféricos del .
Cusco acceden y disponen de alimentos saludables y C.E.C. Guaman 27.553,45 19.998,98 16.808,42 Ayuntgmlento
- . Poma de Ayala de Coérdoba
nutritivos (Peru)



https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/transformacion-productiva-para-mejora-de-los-ingresos-y-disponibilidad-de-alimentos-en-tomina/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/estrategias-de-seguridad-alimentaria-ante-la-crisis-alimenticia-en-comunidades-y-barrios-del-cusco/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/estudiantes-indigenas-ejercen-su-derecho-a-una-adecuada-alimentacion-y-salud-en-sopachuy/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/pasantias-a-experiencias-de-transformacion-digital-de-la-gestion-publica-en-empresas-de-la-diputacion-de-cordoba/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/transformacion-digital-del-area-de-administracion-tributaria-enfocada-a-cero-papel-en-santiago-de-cusco/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/8189/

IMPORTE

ENTIDAD SUBVENCION FINANCIADOR
PROYECTO EJECUTADO
LOCAL CONCEDIDA PRINCIPAL
EN 2024
Seguridad alimentaria de poblaopn periurbana y rural del | C.E.C. Guaman 56.579,95 41.495,94 29.467.04 Dlpu:camon
Cusco (Peru) Poma de Ayala de Cdérdoba
Diputacién de
Cordoba
. . . (a través de los
Escuelas periurbanas deI.Cusco con mejor Capagldad de C.E.C. Guaman 31.083,90 24.994,51 24.994,51 ayuntamientos de
respuesta ante el riesgo de desastres (Peru) Poma de Ayala .
Montilla, Montemayor,
Moriles, Santaella y
Nueva Carteya)
Emprendimientos productivos mejoran los ingresos
y la seguridad alimentaria en comunidades APrromotor ?is 19295000 66.577.00 50.295 91 Ayuntamiento
chiquitanas del Area Natural de Manejo Integrado ?ngicgjso)os e T e de Cdordoba
San Matias (Bolivia)
Colectivo
. . - - Ecoldgico .
Cl.!|t|VO y manejo de la vainilla amazonica por Amazonia 9.661,86 8.675,38 7.840.83 Ayuntamlgnto de
mujeres indigenas yanesha y ashaninkas (Peru) . Montilla
Regenerativa
(CEARE)
Gestion de expedientes del area de Medio Ambiente de C.E.C. Guaman Diputacion
la Municipalidad de Santiago de Cusco (Peru) Poma de Ayala 34.689,59 24.99918 8.621,07 de Cdérdoba
Programa Comunitario de Educacion Integral Futuro Asociacion
Vivo (Ejercicio 2024) (Guatemala) Futuro Vivo 3.558,24 3.558,24 Colaboradores



https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/seguridad-alimentaria-de-poblacion-periurbana-y-rural-del-cusco/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/escuelas-periurbanas-del-cusco-con-mejor-capacidad-de-respuesta-ante-el-riesgo-de-desastres/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/emprendimientos-productivos-mejoran-los-ingresos-y-la-seguridad-alimentaria-en-comunidades-chiquitanas-del-area-natural-de-manejo-integrado-san-matias/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/cultivo-y-manejo-de-la-vainilla-amazonica-por-mujeres-indigenas-yanesha-y-ashaninkas/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/gestion-de-expedientes-del-area-de-medio-ambiente-de-la-municipalidad-de-santiago-de-cusco/
https://www.fundacionsocialuniversal.org/proyectos/educacion-integral-futuro-vivo/

12 proyectos gestionados
en 2024

5 proyectos finalizados
4 socios |ocales

3 paises destinatarios

14.632 personas

beneficiarias

13 proyectos presentados
en 9 convocatorias,

11 de ellos aprobados

Transformacion digital de |la gestion publica de
municipalidades peruanas

Seguridad alimentaria en barrios populares y
comunidades rurales de Peru

Gestion de riesgos de desastres en escuelas
peruanas

Alimentacion escolar y practicas saludables en
escuelas bolivianas

Emprendimientos productivos para la generacion
de ingresos en familias rurales bolivianas
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“En nuestros proyectos socioeducativos
con menores se crea cada dia un
contexto resiliente y sanador, un lugar de
presencia incondicional que no depende
de logros o de obediencia. Una presencia
que surge del vinculo afectivo entre los
ninos y ninas y sus educadoras”

[Carmen Mesa Luque, coordinadora de proyectos sociales de la FSU]







“Por tercer ano consecutivo se atiende a
ninas y ninos a partir de 2 anos de edad,
al constituir una etapa muy importante
donde se ponen los cimientos de lo que
SOomos y seremos”

[Clara Cobos Sanchez, educadora responsable del Hogar de Tardes]




EIHTMM es un proyecto educativo integral nacido en
2011 para la defensa y promocion de los derechos de
la infancia en situacion de vulnerabilidad de Montilla,
con la finalidad de favorecer su desarrollo afectivo,
social, académico y fisico, brindédndoles un entorno
que respete sus derechos, que les permita crecer fe-
lices, sintiéndose queridos, y construyendo un cami-
no lleno de posibilidades.

Mas de 40 menores con edades comprendidas entre
los 2 y 12 cada afio reciben apoyo para salvar las barre-
ras que dificultan su desarrollo y su crecimiento en un
entorno afectuoso y protector que les permita des-
plegar todo su potencial y vivir una infancia feliz. Des-
de un enfoque comunitario y una filosofia preven-
tiva, que busca la promocion personal y social de los
menores mas vulnerables, se mantiene una estrecha
coordinacion con los Servicios Sociales Municipales
y los Centros Educativos de la localidad.
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“Fruto de la reflexion y la experiencia,
hemos constatado que las y los
adolescentes que viven en situacion

de vulnerabilidad requieren un
acompanamiento integral, especializado
y continuado para afrontar esta etapa

de la vida con mayores garantias de
desarrollo y bienestar”

[Pilar Cucalon Marin, educadora responsable de la Casa Joven]




La CJ se pone en marcha en 2018 con la finalidad de
construir un servicio con y para los jovenes desde
un enfoque de derechos, de equidad y comunitario
que favorezca su inclusion social, la orientacion vy
asesoramiento en sus proyectos de vida, asi como
su participacion en la propuesta y el desarrollo de
alternativas de ocio saludable, que potencien su
crecimiento personal y social.

A través de las distintas actividades que componen
el proyecto, apoyamos, orientamos, asesoramos Y
dinamizamos a mas de 100 adolescentes y jovenes
cada afo que ven en la Casa Joven su espacio, donde
son aceptados, escuchados sin ser juzgados, mientras
se empoderany se sienten parte de algo valioso. donde
los acompanamos para cumplir sus suefios. Ademas,
desde la Casa Joven se proyectan otras actividades a
la comunidad, como el voluntariado joven de verano,
los talleres de participacion en centros educativos vy
las actividades de tiempo libre.
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“Cada ano subimos un peldano mas

en el diseno de nuevas estrategias que
permitan alcanzar nuevos objetivos

y consolidar los logrados, lo que se
traduce en nuevas oportunidades
laborales para quienes mas lo necesitan y
tienen mucho que aportar.”

[Beatriz del Rey Barrionuevo, técnica de insercion laboral]




Incorpora

La Fundacion Social Universal, como entidad integrante
del Programa Incorpora de la Fundacion “la Caixa”, esta
dando respuesta desde 2019 a las empresas del sur de
la provincia de Cdordoba, facilitando la contratacion de
personas en situacion de vulnerabilidad social.

El programa Incorpora de la Fundacién “la Caixa”
ofrece a las empresas un servicio de intermediacion al
tiempo que desarrolla con las personas beneficiarias

itinerarios personalizados de insercion, que combinan
la formacion para el desarrollo de competencias
personales y profesionales que los sitlen en mejores
condiciones frente al mercado laboral.

Durante 2024 hemos llevado a cabo la coordinacion
provincial del Grupo de Trabajo del objetivo de
prospeccion de empresas.




260 personas atendidas

(48 personas con discapacidad)

79 ofertas de empleo
gestionadas

72 inserciones laborales
(12 para personas con
discapacidad)

43 empresas visitadas
25 empresas contratantes

2 fusuarias derivadas a
autoempleo

10 municipios atendidos del sur
de Cordoba

Acciones formativas de “personal
polivalente en grandes superficies”
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“Nos enfocamos en desarrollar
habilidades, actitudes y valores que
permitan a las personas, sobre todo

ninos, adolescentes y jovenes, analizar
criticamente la realidad, cuestionar las

estructuras de poder y actuar como
agentes de cambio”

[Adrian Gomez Jiménez, responsable de comunicacion de la FSU]




Difusion social y captacion de recursos

En Fundacion Social Universal somos conscientes de la
necesidaddecomplementarnuestralabordecooperacion
con otras regiones y grupos desprotegidos, con acciones
locales dirigidas a promover un cambio de actitudes
y comportamientos en nuestra sociedad. Nuestra
estrategia esta orientada a fomentar una conciencia
y cultura solidarias basadas en valores universales de
justicia social, paz, respeto del medio ambiente y defensa
de los derechos humanos.

A través de las distintas actividades de Educacion para
el Desarrollo fomentamos en la infancia de la provincia
de Cdérdoba valores que permitan construir una sociedad
de cuidado y bienestar, mas democratica, justa, solidaria
y con opciones de desarrollo para todas. A través del
Banco de Recursos de sensibilizacion y EpD de la

Diputacion de Cordoba se han realizado actividades en 5
municipios de la provincia

A nivel de divulgacion de los derechos de la infancia,
como cada afo, durante el mes de noviembre se trabaja
con los centros educativos de Montilla alcanzado a un
aproximado de 384 personas.

Esta estrategia estéd orientada a generar cambios en la
sociedadatravésdelaformacion de ciudadanos criticos,
conscientes y comprometidos con |la construccion de
un mundo mas justo y sostenible, pero también en tejer
una red de simpatizantes, voluntarios y colaboradores
que comulguen con nuestra causay nuestra organizacion.




Actividades educativas en 5
municipios de la provincia de
Cordoba

384 menores

sensibilizados sobre derechos
de la infancia

19 notas de prensa
emitidas

138 noticias publicadas en
nuestras webs

+ 4.500 seguidores

en redes sociales

288 publicaciones en

redes sociales

8 participaciones en
programas de radio y

A BENeFIClo DEL
Ho4AR DETARDE
" MAMA MARGARITA
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52 participaciones en
eventos y foros

2 eventos de recaudacion de
fondos

3 campanas solidarias de
apoyo a proyectos

1 revista institucional







“Fundacion Social Universal y Fundacion
Somos Naturaleza sumaron sus
capacidades para contribuir a la mejora
de los ecosistemas y la conservacion de
especies de aves vulnerables mediante
el apoyo a los pequerios agricultores que
cuidan la tierra y la vida”

[Mercedes Garcia de Vinuesa, directora de la Fundacion Somos Naturaleza]




Tierras llenas de Vida

En base al convenio marco de colaboraciéon con la
FundacionSomosNaturaleza,secontinudconlaejecucion
del proyecto Tierras llenas de Vida, cuya finalidad es
contribuir al desarrollo de ecosistemas equilibrados y
la conservacion de especies vulnerables o en peligro
de extincion en la campifa cordobesa (como el alzacola
rojizo) a través de una serie de medidas de apoyo a los
pequenos productores/as para que incorporen medidas
de fomento de la biodiversidad.

En este tiempo, se ha logrado promover la sostenibilidad
agricolaylaconservaciondelabiodiversidadenlaCampifia
Sur Cordobesa a través de acciones de formacion y
capacitacion técnica y el apoyo a los agricultores
locales en la adopcion de préacticas agroecoldgicas,

contribuyendo a la mejora de los ecosistemas agrarios.
La incorporacion de elementos de biodiversidad en las
parcelas y la creacion de una red de apoyo han sido
clave para potenciar la agricultura sostenible. Ademas,
se ha dotado a los agricultores de herramientas de
marketing que valorizan sus productos en el mercado,
fomentando asi un equilibrio ecoldgico y econdmico.

Asimismo, el proyecto ha permitido la reforestacion
de parcelas, la instalacion de refugios para la fauna vy
la distribucion de plantas y semillas autdctonas. El
desarrollo de la marca Alzanatura dara visibilidad en el
futuro a las fincas agrarias, destacando su calidad y su
compromiso con la sostenibilidad.




1 57,8 hectareas

de fincas agrarias bajo
convenios de custodia del
territorio

1 0 agentes con convenios
firmados de custodia del
territorio

800 plantas autoctonas

distribuidas y plantadas

5 o O protectores

biodegradables y

1 O OO tutores

entregados

28 refugios y cajas nido
para aves

10 variedades de semillas
autoctonas entregadas

89 participantes en
jornadas técnicas

29 asistencias técnicas y

5 boletines electronicos

1 0500 personas

sensibilizadas

100 jovenes participantes
en educacion ambiental

1 guia de buenas practicas
agricolas

1 marca de sostenibilidad
ambiental



Nuestras cuentas

La Fundacion Social Universal esta obligada por la legislacion vigente a rendir cuentas y presentar anualmente sus
presupuestos de ingresos y gastos ante el Protectorado de Fundaciones dependiente de la Administracion Publica, érgano
de la Administracion General del Estado, garante de la legalidad de la constitucion y funcionamiento de las fundaciones.
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Origen de los ingresos Ingresos obtenidos en 2024
2%2%
Concepto Importe (€)
Rentas y otros ingresos 789776
derivados del patrimonio
\entas y prestaciones de
servicios de las actividades 51.451,83
propias
Sgb\(enmones del sector 09747702
publico
Aportaciones privadas 145.098,40
Otros ingresos 9.821,43 @ Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
@ \/entasy prestaciones de servicios de las actividades propias
® Subvenciones del sector publico
Total 511.676,44 Aportaciones privadas
@® Otros ingresos




Distribucion de gastos Gastos realizados en 2024

Area de actividad Importe (€)

Cooperacion Internacional al 1671018

Desarrollo

Medio Ambiente 12.875,69

Empleo 4554316

Educacion para el Desarrollo 1.565,74

Infancia 143.725,80

Juventud 68.030,76

IR Ay ® Cooperacion Internacional al Desarrollo

Sensibilizacion y difusion

R Y 3284218 ® Medio Ambiente
® Empleo

No imputado a actividades 28712,63 ® Educaplon para el Desarrollo

Infancia

® Juventud

Total 549.406,14 @ Sensibilizacion y difusion social
® No imputado a actividades

[ ) 1 4
Informe de auditoria

A efectos de transparencia, nuestras cuentas instituciones son sometidas, voluntariamente, cada afio a auditorias externas
por la empresa Luque Velasco Auditores, S.L.







Durante 2024, la labor solidaria de la Fundacion Social Universal fue posible gracias a la colaboracion de las siguientes

entidades:

Entidades publicas:

Ayuntamiento de Montilla

Ayuntamiento de Cordoba

Diputacion de Cordoba

Instituto Provincial de Bienestar Social

Ayuntamiento de Montemayor

Ayuntamiento de Moriles

Ayuntamiento de Santaella

Ayuntamiento de Nueva Carteya

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad
Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural

Entidades privadas:

Fundacion “la Caixa”

Caixabank S.A.

Fundacion Educacion y Cooperacion (Educo)
Fundacion Generali The Human Safety Net Espafa
Generali Espafia, S.A. de Seguros y Reaseguros
Fundacion Somos Naturaleza 2020

Rioma S.A.

Asociacion Grupo de Desarrollo Rural Campifia Sur de Cordoba
Axentio S.L.

Construcciones Antroju S.L.

ESYCOR S.A.

Timeless Design S.L.

COVAP, Cooperativa Ganadera del Valle de Los Pedroches
Reymon Inversor Group S.L.

Fundacion Somos Naturaleza 2020

Hermandad de la Humildad y Caridad

Hermandad del Cristo del Amor

Hermandad del Descendimiento

Grupo de Teatro San Francisco Solano

Montilla TV

Frutas Carpio

Panificadora Montillana

Panaderia Bellido e Hijos

Supermercados Contreras Coviran

Pago de Riofrio
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www.fundacionsocialuniversal.org

Sede: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1. 14550 Montilla (Cordoba)
Oficinas: C/ Burguefios, 7a. 14550 Montilla (Cérdoba)
Teléfonos: 957 654 987 /48
Email: fsu@fundacionsocialuniversal.org





