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PROPUESTA DE PRESIDENCIA SOBRE RENDICION DE
CUENTAS DEL EJERCICIO ECONOMICO DE 2012

De conformidad con la legislacién vigente el Patronato confeccionara con caricter

anual:

El Inventario.

El Balance de Situacion (con los datos comparativos del ejercicio anterior).

La Cuenta de Resultados (con los datos comparativos del ejercicio anterior).

La Memoria de actividades (en formulario normalizado facilitado por el
Protectorado).

Memoria de gestion, que incluye la distribucién del Excedente del ejercicio
econémico, cuadro de variaciones patrimoniales, cuadros de financiacion,
liquidacion del presupuesto y formulario del destino de rentas ¢ ingresos.
Informe del grado de cumplimiento grado de cumplimiento de los cddigos de
conducta para la realizacion de inversiones financieras temporales.

Otra documentacién conforme al Plan General de Contabilidad 2007, que
incluye Nota de activos y pasivos financieros, Grado de cumplimiento del plan
de actuacion respecto al personal, Nota de subvenciones, donaciones y legados,
Nota sobre situacién fiscal, Nota sobre personal empleado en 2012. Aspectos
derivados de la transicién a las nuevas normas contables y Nota Detalle sobre
gastos de explotacion y servicios exteriores.

Informe de auditoria de cuentas anuales.

La documentacién citada se presentara al Protectorado dentro de los seis primeros
meses del gjercicio siguiente.

En cumplimiento de los preceptos citados se somg
Fundacién Social Universal la documentacién anterio

2012.

C/ ANTONIO Y MIGUEL NAVARRO, 1 - APARTADO DE CORREOS, 188 -

a aprobacion del Patronato de la
ente citada, referida al ejercicio de

"ﬁfz_é_lm
S
T e

Fdo.: José Rios Marquez

s0CiAL
| RVETOA

14550 MONTILLA (CORDOBA) ESPANA - C.I.F. G-14372288
TELEFONOS 957 654 987 - 957 654 948 - E-mail: fsu@fundacionsocialuniversal.org

CALIFICADA POR EL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES DE BENEFICIENCIA PARTICULAR DE CARACTER ASISTENCIAL

(ORDEN 14 DE JULIO DE 1995 - B. O. E. 14 OE SEPTIEMBAE DE 18395)
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A) BIENES Y DERECHOS AMORTIZACIONES | AMORT. VALOR

CONCEPTOS Q EUROS TOTALES w01 NETO
206.- APLICACIONES INFORMATICAS : 947,86 947,86 0,00
1999 Prog Windows (fra Cotes 97A00204) 1 95,56 95,56 0,00 0,00
1985 Prog. Contaphus (fra SP 24/04/99) 1 86,11 86,11 0,00 0,00
1995 Prog Neuron 776/98 (s/fra de 1041 1/99) 1 766,19 766,19 0,00 0,00
215.- OTRAS INSTALACIONES: 5.600,25 5332,05]  67.05 201,15
2006 Fro Securitas, sistema seguridad i 670,48 402,28 67,05 201,15
1997  Antena de Radio 1 300,51 300,51 0,60 0,00
1957 Rolr de Emisora de radio y cable i 554,67 554,67 0,00 0,00
1997 Cable antena emisora radio 1 48,68 48,68 0,00 0,00
1597 Tnstalacion megafonia en sede social 1 2.413,01 241301 0,00 0,00
1998 Antena TV (fra Elec. Pino 13/1/98) | 108,17 108,17 0,00 0,00
1958 Instalscion electrica (fra Marquer 31/12/97) varias 1.504,73 1.504,73 0,00 0,00
216.- MOBILIARIO: 17.239,51 14.841,78] 404,44 1.993,29,
2010 Fra Mec fiea Andaluza, F pind i 2.204,00 440,80 11040 1.542,80
2006 Fra A de Miguel, sillas mesa junta 14 752,32 451,39 7523 225,70
2006 Fra Marmolinex, atnl i 286,52 171,91 28,65 85,96
2006 Fra Master Camara fotos y larjela 1 220,00 132,00 22,00 66,00
1995 Cuadro del 5. Misionero de Pueria Rico 1 305,18 305,18 0,00 0,00
1995 Calculadora Olympia CPD-5212 1 104,58 104,58 0,00 0,00
2003 Foiccopindora RICOH AS - 08 2.401,55 2401,55 0,00 0,00
2005 Fra. Equibar, Mesa ! 146,62 102,63 14,66 29,33
1995  Repisa talla {fra. Masel) 1 58,56 58,56 0,60 0,00
1995 Cuadros pequefios (fra Cuadros Montilla) 6 4553 45,53 0,00 0,00
1997 Cuadro pequefic pars 1apiz de Peru 1 41,44 4] 44 0,00 0,00
1997  Armarios persiana con cstanes 2 699 40 699,40 0,00 0,00
1997 Radio cassene Soay 1 129,22 129,21 0,00 0,00
1997 Sillas de brazo pala plegable S0 2.280,68 2.280,58 0,00 0,00
1997  Sillones apilables tapizados 100 5.934,31 5934,31 0,00 0,00
2004 Sillas de Masol 43500 348,00 43,50 43,50
1998  Tra Masol 3171297, Telefono solac 3230 1 63,11 63,11 0,00 0,00
1999 Fra Masol 17/12/98, TV sansung 1 26745 267,45 0,00 0,00
1999 Fro Masol 17/128, video 1 186,31 186,31 0,00 0,00
2000 Fra Lotecmic, encuademadora 1 446,95 446,95 0,60 0,00
2001 Fra LOLUHSA, anmaris ECO 1 230.79 230,79 0,00 0,00
217.- EQUIPOS PROCESOS INFORMATICOS : 12.081,65 10.077,46] 393,66 1.610,51
2012 Fra Cotec Infermatica, Ordenador ] 1.553,71 0,00 188,91 1.364,80
2010 Fra Cotec Informatica, Ordenador 1 21901 368,55 204,75 245,71
2006 Fra Cotee ordenador AMD SEMPRON 1 534 86 53486 0,00 0,00
2006 Fra Cotec PENTIUM IV y accesorios 1 1.860,20 1.860,20 0,00 0,00
2006 Fru Cotec PC PORTATIL HACER ASPIRE 5601 ! 1.044,24 104424 0,00 0,00
1995  Ordenador 486 DX-IT 66 MHZ 1 1.220,05 1.220,05 0,00, 0,00
2003 Fra Cotec | PC Pentium IV 981,41 981,41 0,00 0,00
2003 Fra Cotec | PC Pentium IV £50,00 £50,00 0,00 0,00
1995  Impresora CANON BIC 600 1 543,80 543,80 0,00 0,00
1996  modem-fox (fra INTI CAMPUS VIRTUAL) 1 149,95 149,55 0,00 0,00
1996 Fra Colec accesonos ordenador 327,35 327,55 0,00 0,00
1997 Fra Cotec impresors HP DESKJET B20Cxi 1 390,06 390,06 0,00 0,00
1997 Fra Cotec disco dure 1,6 GB 1 180,30 180,30 0,00 0,00
1999 Fra Cotee, rardn compatible 1 10,54 10,54 0,00 0,00
1999 Fra Cotec, momtor 14" SVGA 1 180,30 180,30 0,00 0,00
1999 Fra Chacon y P 8/01/99, ordenador Pentium 11 1 131545 131545 0,00 0,00
2001 Fra_ Chacon y P.2/03/01. impresora HE B 640C 1 120,20 120,20 0,00 0,00
219.- OTRO INMOVILIZADO MATERIAL : 12.492,95 11.853,76| 112,88 526,31
2012 Fra Palmg Comum Samsung Galaxi Ace 2 1 216,00 0 7.08 208,92
2010 Fra Media Marki, Camara Fotografica 1 52898 105,80] 105,80 317,38
2006 Fra. JIMA equipe sonido 1 1.172,28 1.172,28 0,00 0,00
1996 Fra eaheras equipos reffigeracion 5 642097 6.420,57 0,00 0,00
2004  Fra Masol fax 1 135,00 135,00 0,00 0,00
2004 Fra L Espafia Exposilires 2.030,00 2.030,00 0,00 0,00
2005 Fra A Palo, equipo sire acondicionado 1 530,00 530,00 0,00 0,00
1997 Fma M. Elects, Secamanos aseos 2 207,20 207,20 0,00 0,00
1997 Enciclopedia Naturama 1 438,74 438,74 0,00 0,00
1998 Fra Masol 13/415/98, Video Sansung 201 1 186,31 186,31 0,60 0,00
2001 Fras CONTROLSYS C1/587- 632, eqp Proyecior i 62746 627,46 2,00 0,00
282.- AMORT. INMOV. MATERIAL -44.030,95 43.052,92] 97843 433126

| TOTAL YALOR NETO CONTABLE 433127
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

INVERSIONES FINANCIERAS PERMANENTES 179.167,93
posicion L'P Santander Dolares Suldo cta 175.167.53
DEUDORES DIVERSOS 713.415,01
DEUDORES:
Anticipe Caja Fija Mamen Mesa Saldo cta 1.000,00
Asticipo ket Pecuano de Educacion Saldo cla 40.000,00
A de Terredonii Saldo cla. 180,00
Ayuniamiento de Montilla Saldo cta. 15.571,00
Avuntamiento de Palma de! Rio Saldo cta. 5.562,40
Diputacion de Cordoba Saldo cta 58 852,31
AACTD Saido cta 547.719,40
Parlamento de Andalucia Saldo cia 30.328,00
Fundacion Cajasol Saldo cla. 6.196,98
Aspciacion Intervida Saldo cta 8.000,00
HP, dewdora Saldo cta 4,92
INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES 259.400,61
FIAMM BEVA $10 0188639 Saldo cta 133.019,31
FLAM BANSABADELL 0081 5056151550 Saldo cta 50.765,93
SCH MONETARIO 0049 5552 BO2D000TTS 6561537
Deuda Juntz Andalucia Saldo cla 20.000,0¢
p C/P LaCaixa Salda cta, 20.080,00
TESORERIA 668.717,78
Caja, dinero en efectvo Saldo cla 0,00
CagaSur 2024 6006 67 I0T606T429 Saldo cta, 18.719,51
BBVA G182 400 GG 0016032589 Saldo cta 215,91
Beo Andalucia 0004 3110 0B 0800167263 Saldo cta 759,07
Unicaja 2163 0820 28 0030001139 Saldo cta 0,00
LA Caixa 2000 1709 49 0200042829 Saldo cta 417331
Caja Madrid 2038 9864 49 6000020858 Saldo c1e 19 677,86
SCH 0049 5592 25 2416003791 Saldo cta. 168.449,75
CAJASOL 2098 0192 89 0132003885 Suldo cta. 609,85
SCH 0049 5592 24 2516139901 Saldo cta. 1.0252%
Santander 2716140654 Saldo cta 1.296,71
Saniander 2516140062 Saldo cla. 5.829,02
Santander 21 16140887 Saldo cta. 197.722,32
Samtander 2116130861 Saldo cta 10.088,98
der 2716141077 Saldo ctn. 198.735,50
SCG USA DOLARES 0049 5592 28 21161334649 Saldo cta 3 804,30
TOTALES BIENESY DERECHOS - 1.855.032,60 1.855.032,60
C) OBLIGACIONES A CORTO PLAZO:
410.- ACREEDORES POR PRESTACION SERV 1.519,25
Rodriguez Arce Virginia Saldo CTA 193,00
Luque Torres Manue! Saldo CTA 100,43
Aguas de Montilla Saldo CTA. 22.13
Soluciones en Color Saldo CTA. 252,17
Restaurante Mayga Salde CTA. 642,72
Recaderia Montillana Saldo CTA. 84,63
Haeienda Local Saldo CTA 11,7
Lugue Torres Manuel Saldo CTA. 18,44
Construceiones Antroju, S.L Saldo CTA. 84,70
Rivas Jimenez Veronica Saldo CTA 9,22
412.- ACREEDORES BENEFICIARIOS 7.855,77
Fundacion Jahm Kawsay Saldo CTA. 785577
6.874,79
465 REMUNERACIONES PTES DE PAGO Saldo CTA. 3491,22
475 HDA PUBLICA IRPF Saldo CTA. 1.687,95
476 ORG SEG SOCIAL ACREEDORES Saldo CTA 1.695,62
E) PATRIMONIO
FONDOS PROPL 665.289,96
100 DOTACION FUNDACIONAL Saldo CTA. 237.991,59
113 RESERVAS VOLUNTARIAS Saldo CTA. 417.960,93
120 EXCEDENTE EJERCICHI ANTERIOR Saldo CTA. 0,00/
12¢ EXCEDENTE DEL EIERCICIO Salde CTA. 933744
INGRESQOS A DISTRIELTR PROX. EJERCICTIOS 1.173.492,80
132 OQTRAS SUBV. DONACIONES Y LEGADOS Saldo CTA. 1.109.191 26
136 AJUSTES VALORACION ACTIVOS DISP.VENTA | Salda CTA 64.301,54
TOTALES (C+E) . 1.855.032,57
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

BALANCE DE SITUACION

ACTIVO 2012 2011 2010
A} ACTIVO NO CORRIENTE 183.499,17 3.539,56 4.633,96
I. Inmovilizado intangibie 0,00 0,00 0,00
Valor 947,86 947,86 947,86
Amortizacion -947 .86 947,86 -947.86
1. Inmovilizado material 4.331,24 3.539,56 4.633,96
Valor 47.414,36 45.644.65 45.644,65
Amortizacion -43,083,12 -42.105,09 -41.010,69
V. Inversiones Financieras a largo plazo 179.167,93
Valor 179.167.93
Pérdidas por deterioro 0
B} ACTIVO CORRIENTE 1.671.533,40 1.710.710,65 914.366,06
Hll. Usuarios y ofros deudores de la actividad propia. 672.410,09 282.773.79 31.645,78
IV. Deudores comerciales y ofras cuentas a cobrar. 41.004,92 154.418,39 1.000,11
V. Inversiones financieras a corto plazo 289.400,61 344.043,97 241.933,86
Vi Efective y ofros activos liquidos equivalentes 668.717,78 929.474,50 639.786,21
TOTAL ACTIVO (A+B}) 1.855.032,57 1.714.250,21 919.000,02
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2012 2011 2010
A) PATRIMONIO NETO 1.838.782,76 1.688.450,85 887.781,09
A-1} Fondos propios 665.289,96 655.952,52 612.199,00
L. Dotacién fundacional 237.991,59 237.991,59 237.991,59
II. Reservas 417.960,93 37420741 302.614,00
M. Excedentes de gjercicios anteriores 1415522
IV. Excedente del gjercicio 933744 43.753,52 5743819
A-2) Ajustes por cambio de valor 64.301,54 59.907,40 56.556,02
A-3) Subvenciones, donaciones y legados rec. 1.109.191,26 972.590,93 219.026,07
C) PASIVO CORRIENTE 16.249,81 25.799,36 31.218,93
1ll. Deudas a corto plaze 16.248,81 25.799,36 31.218,93
TOTAL PATRIMONIOC NETO Y PASIVO (A+C) 1.855.032,57 1.714.250,21 919@

Presidente de
Universa:

Fdo. Jqsé Rios Morgue.
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CUENTA DE RESULTADOS

2012 2011 2010
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por Ia actividad propia 634.823,27 615.486,55 768.486,98
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 48.03824 105.583,24 108.794,96
¢) Subvenciones imputadas al resulatdo 586.785,03 509.903,31 659.692,02
2. Ayudas monetarias y otros -520.482,19, -486.011,86 -631.929,70
a) Ayudas monetarias -520.482,19 -486.011,86 -631.929,70]
c) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00 0,00
6, Aprovisionamientos 0,00 0,00 -4.659,10
8. Gastos de personal -72.930,82 -57.002,34 -64.914,20/
9. Otros gastos de explotacién -32.872.36 -19.821,78| - -20.645,51
10. Amartizacién del inmovilizado -978,03 -1.094,40 -1.557,62
13. Deterioro y resultado por enajenacién de inmov. 220,94 0,00 0,00
b) Resultado por enajenaciones y otras 0,00 0,00 0,00
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -
(1+2+ 344+ 5+6+T+8+9+10+11-+12+13+ 1 3.3) 190 41.556,17 44.780,85
14, Ingresos financieros 5.263,06 1.173,75 13.343,69
15. Gasitos financieros -845,82 -377,81 -686,35
16. Diferencias de cambio -2.860,61 1.482,59 0,00
17. Deterioro y rdo. Enajenacién instr. Financieros 0,00 -81,18 0,00
A.2) EXCEDENTE DE LA OPERACIONES FINANCIERAS
(14+15:16+17+18) 1.556,63 2.197,35 12.657,34
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A,1 + A,2) 9.337,44 43.753,52 57.438,19
19, Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
A’.JI) .\-’friltiun de patrimenio nefy reconocida en el excedente del 9.337.44 43,753,582 57.438,19
ejercicio (3,3 + 19)
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL
PATRIMONIO NETO
1. Subvenciones recibidas 723.385,36 1.261.817,03
2. Donaciones ¥ legados recibidos
3. Otros ingresos y gastos 4.394,14 3.351,38|
4. Efecto impositivoGastos de personal
B.1) Variacién de patrimonio peto (1-2-3-4)
C) RECALIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 727.779,50 1.265.168,41
1. Sabvenciones recibidas -586.785,03 -508.785,17
2) Donsciones y legados recibidos
3) Otros ingresos y gast
4) Efectn impositivo
C.1) Yariacion del patrimonio neto (1+2+3+4) -586.785,03 -508.785,17
D) Variacién del patrimonio seto por ingresos y gastos directamente
sl patrimonio neto {B,1 + C,1) 140.994,47, 756.916,24
!j Ajustes por cambio de eriterio
F) Ajustes por errores
G) Variaciones en la dotacion fundacienal o fondo social
H) Otras variaci
I) RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL PATRIMONIO
NETO EN EL EJERCICIO (A, 4+D+E+F+G+H) 12 . 150.331,91 800.669,76 /

&
IVEFS4i

Fdo. .r’ai‘é Rios Sawszas:
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MEMORIA ANUAL EJERCICIO 2012

1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION Y GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACTUACION

a)

b)

La fundacién, segtn se establece en el articulo 5 de sus estatutes, tiene como fines:

Erradicacion de la pobreza contribuyendo al desarrollo integral de las comunidades y grupos
desprotegidos. Impulsar la defensa del medio ambiente. Sensibilizacién y participacién social.

(Se indicara si existe una moneda funcional distinfa del euro, indicando los criterios tenidos en cuenta para
Su determinacion)

Datos generales de la actividad de la fundaci6n y de cada una de las actividades desarrolladas:

I. Datos generales de la entidad
1.1, Identificacion y caracteristicas

1. Nombre de la Entidad: FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

2. N° de inscripcién en el Registro de Fundaciones: 14-0169

3. Domicilio: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1

4. Localidad: Montilla 5. Municipio: Montilla

8. Provincia : Cérdoba 7. Comunidad Auténoma: Andalucia

8. Distrito Postal: 14550 9. Teléfono: 957654987 10. Fax: 957654948

11. Correc electronico: fsu@fundacionsocialuniversal.org 12. Direccion de Internet:

www.fundacionsocialuniversal.org
13. Fecha constitucion: 10/12/1993 14. Fecha de inscripcion : 14/07/1955 15. CIF; G-14372288

16. Codificacién de fines y sectores atendidos seguin los Estatutos (ver Anexos [y II)

N° de Cédigo Nombre

Do1 Cooperacion al desarrollo de poblacién necesitada
Fo0 Proteccion del medio ambiente

coo Sensibilizacion

17. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:

Internacional
I.2. Resultados de la entidad

18. Total de personas fisicas beneficiarias de las actividades propias: 23.006

19. Total de personas juridicas beneficiarias de las actividades propias: 42

20. Numera de proyectos sin cuantificacién de beneficiarios:

21. Ingresos ardinarios obtenidos en las actividades mercantiles:

22. Personal asalariado {N° personas: 4; Total horas/afio: 4.043)

23. Personal con contrato de arrendamiento de servicios (N° personas:1; Total horas/afio:76)
24. Personal voluntario no remuneradc (N° personas: 123; Total horas/afio: 3.045)

= WDALIGA
LOCiAad

Fdo. Jgsé Rios Marques



~_+ otros gastos)

_RECURSOS ECONOMICOS TOTALES EMPLEADOS ~ _Realizado Previsto
En las actividades propias el e e

25. Gastos en cumplimiento de los fines fundacionales (*) 622.591,09 € 765.163,00 €
25.1. Gastos de la cuenta de resultados 620.821,38 € 7656.163,00 €
25.2. Inversiones (excepta B. del Patrimonic Histérico) 1.769,71 € 0,00 €

25 3. Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico 0,00 € 0,00 €
25.4. Otros 0,00 € 0,00 €|

26. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valor 978,03 € 790,00 €|
27. Cancelacidn de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
28. Otras aplicaciones 0,00 € 0,00 €
29, TOTAL - $23.569,12€| - 765.953,00 €
En las actividades mercantiles . e e o
30. Gastos de la cuenta de resultados 0,00 € 0,00€
31. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valer 0,00 € 0,00 €
32. Inversiones 0,00 € 0,00 €
33. Cancelacion de la deuda no comercial a largo plazo. 0,00 € 0,00 €
34. Otras aplicacicnes 0,00 € 0,00 €
35. TOTAL 0,00 € 0,00 €

. 36. Otros gastos 9.170,42 € - 350,00 €
37. TOTAL (Actividades proplas + actividades mercantiles 632.739,54 € 766.303,00 €

(*) Desglose del gasto en fines por areas (Distribucién de la cantidad reflejada en el campo 25.Realizado)

38. En el 4rea de Asuntos Sociales 622.591,09 €
39. En el area de Sanidad 0,00 €
40. En ofras areas 0,00 €

I 1

- RECURSOS ECONOMICOS TOTALES OBTENIDOS Realizado Previsto
41. Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 5.484,00 € 0,00 €
42 Ventas y prestacion de servicios de las actividades 0,00 € 0,00 €

propias y mercantiles
43. Subvenciones del sector publico 586.785,03 € 725.570,00 €
44. Aportaciones privadas 48.038,24 € 123.325,00 €
45. Otros ingresos 0,00 € 0,00 €
e PR e T S TOTAL 640.307,27¢| 85389500 €

47. Deudas y otras obligaciones financieras contraidas (créditos o préstamos, etc.): 0,00 €

48. N° de convenios de colaboracién suscritos en el ejercicio con ofras entidades: 0

49. Detalle:

;-;-:E_nlida_;f colaboradora. Finalidad

Ingresos

" Realizado | Previ

Fecha:

Realizado. | -

Previsto

El Secretario de _

Fdo. José Rios Marqgues




Il. Descripcion de las actividades propias .

(El apartado Il se deberd cumplimentar por separado para cada una de las actividades propias que
desarrolle la entidad).

50. Descripcion detallada de la actividad:

Gestion de diversos proyectos de cooperacién internacional para el desarrollo en los paises
empobrecidos del “Sur”, principalmente en América Latina (sobre todo en la regién andina) y en
los siguientes sectores de actuacion: fortalecimiento institucional de gobiernos y sociedad civil,
seguridad alimentaria, promocién empresarial y desarrollo econdmico local, agricultura y
ganaderia ecolégicas, salud preventiva, educacién basica menores, promocion de la equidad de

género y de los derechos humanos de los colectivos mas vulnerables, etc.

Nuestra contribucién en esta area de actividad consiste fundamentalmente en actuar como socio
en Espafa en la identificacion, el disefio y formulacién, fa biisqueda de apoyos y de financiacién
(privada y/o piblica), el sequimiento y la evaluaciéon de proyectos tendentes a mejorar la calidad
de vida y promover el desarrollo humano de los grupos y comunidades menos favorecidos, De
esta forma, en cada ejercicio natural se compaginan actividades de identificacién, disefio,
formulacién y bisqueda de financiacién en las diversas convocatorias de subvenciones para los
proyectos elaborados conjuntamente con nuestras contrapartes locales, junto con labores de
seguimiento y evaluacion de los proyectos de desarrollo en ejecucién. En anexos a la memoria se
incluye anexos explicativos de las ayudas monetarias a entidades y de los proyectos finalizados
en 2012 y de los proyectos disefiados, formulados y gestionados con obtencion de financiacién

en dicho ejercicio.
51. Clave de situacion de la actividad (sefale con X). Altanueva ... Actualizacién anual: X

Reapertura ....... Baja por cierre temporal o definitivo ........
52. Modalidad de actuacion de la actividad propia (sefiale con X el Centro o Servicio)
Centro ........ Servicio: X Cdédigo de prestacion del Servicio (Ver anexo IV): ........

53. N° de orden del Centro o Servicio: 1
54. Nombre de la actividad: Cooperacién internacional al desarrollo

55. Domicilio: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1
56. Municipio: Montilla 57. Provincia: Cérdoba

58. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:

Esparia (Andalucia), Peru (Lima, Cusco, Puno, Piura), Ecuador (Loja), Guatemala (Guatemala) y
Banteay Meanchey (Camboya)

59. Caodigo de la actividad en el Censo de Actividades Econdmicas ................

60. Sector principal atendido en el Centro o Servicio: (Ver anexo )

N° de Cédigo Nombre
D01 Cooperacidn al desarrollo de la poblacién necesitada

61. Tipo de Centro (Ver anexo lll)
N° de Codigo ombre

62. Régimen del Centro (sefiale con X)
Internado ....... Pernoctacion
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63. Sexo (sefale con X) : Varén ... Mujer ........ AmbOS Sexos ........
64. Edad maxima de admisién (edad en afios 6 99 si no es requisito) ............
65. Edad minima de admision (edad en afios 6 99 si no es requisito) ................
86. Condiciones econdémicas (sefiale con X):

Gratuito ........ Cuotafia ......... Porcentaje de ingresos del usuario.....

Variable segln coste de prestaciones ......... Otras ............

67. N°de plazas o capacidad del Centro ..ot v e
68. N° de personas en lista de BSPEIA .........ccovieiiiiiie et e

_ BENEFICIARIQOS/USUARIOS N° Realizado . |2 N°Previsto .
. 13.343
B9. Personas fisicas 15.746 personas. personas.
06
70. Personas juridicas 07 contrapartes locales contrapartes
locales.
71. Proyectos sin cuantificar nimero de
beneficiarios
RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS Realizado Previsto
‘Numero | horas/afio| Numero | horas/afio
72. Personal asalariado 2 1.556 2 1.650
73. Perscnal con contrate de servicios
74. Personal voiuntario 17 500 24 650
- - RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS Realizado Previsto--
75. Gastos en cumplimiento de los fines fundacionales 565.853,71 €| 702.895,00 €
75.1. Gastos de la cuenta de resultados 565.172,72 €| 702.89500€
75.2. Inversiones (excepto B. del Patrimenio Histérico) 680,99 € 0,00 €
75.3. Adquisicién Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 € 0,00€
75.4. Otros 0,00€ 0,00 €
76. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valor 376,35 € 356,00 €
77. Cancelacién de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
78. Otras aplicaciones 2.620,46 € 0,00 €
e CE T - TOTAL 568.850,52 € | 703.251,00.€
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ll. Descripcién de las actividades propias .

(El apartado Il se deberd cumplimentar por separado para cada una de las actividades propias que

desarrolle ia entidad).

50. Descripcion detallada de la actividad:

Apoyo, en colaboracidén con otras organizaciones y colectivos sociales de su entorno, a Ia
promocién de iniciativas dirigidas a mejorar la calidad de vida de los colectivos y sectores
sociales mas desprotegidos de nuestras sociedades, haciendo especial énfasis al desarrollo
integral de la infancia y adolescencia asi como de los grupos en riesgo de marginacion ylo
exclusién social (inmigracién, minorias étnicas, tercera edad, discapacitados, etc.)

La Fundacion inicié hace seis afios un proceso de analisis de la realidad, que se actualiza cada
aito, con el propédsito de colaborar y apoyar a este sector de la poblacién montillana ofreciendo
una respuesta a las situaciones probleméticas o deficitarias que viven nuestros jévenes. Con la
coparticipacion de los centros educativos, familias, instituciones piblicas, entidades sociales y
particulares) se puso en marcha el Programa de Juventud cuya finalidad fue: “Potenciar entre los
jovenes la adquisicién de actitudes, valores y normas de comportamiento que favorezecan su
desarrollo integro, permitiéndoles participar como ciudadanos responsables en el desempeiio de
su actividad personal, social, formativa y/o laboral, implicando para ello a todos los entes
sociales, fundamentalmente a los padres como primeros agentes responsables de la educacién
de sus hijos y a las Administraciones publicas competentes como responsables de la
implementacion de politicas y programas de incidencia en este campo.” Fruto del camino
recorrido, hemos ampliado este programa a la Infancia y familia, ya que creemos que la
intervencion en edades mas tempranas permite obtener mejores resultados y que el trabajo con
las familias es fundamental para que los logros se generalicen en el ambito natural del nific y

sean asimilados como habitos positivos.
Esta iniciativa constaba fundamentalmente en 2012 de los siguientes proyectos:

A. Infancia, juventud y familias:

Convivimos. Proyecto de Apoyo a Jévenes Expulsados de Centros de Enseitanza
Secundaria:

Construyendo solidaridad: ;Los nifos invisibles?

Voluntariado Joven.

Semana de la Paz - Encuentros intergeneracionales.

Promocidén de la insercién laboral en jovenes.

La diversidad cultural en las aulas. Mejora de la gestién y la mediacién intercultural

mediante grupos de trabajo.
e Atencion, Prevencién, Refuerzo Educativo y Social (A.P.R.E.S.) “Hogar de tardes Mama

Margarita”
« Espacio de encuentro, intercambio y formacion en familia: Con-vivir.
B. Otras iniciativas sociales.
» Huertos familiares.

s Banco del tiempo.
En anexos a la memoria se incluye anexo explicativo de las iniciativas sociales promovidas por la

FSU en ese ano.

a

51. Clave de situacién de la actividad (sefiale con X): Altanueva ... Actualizacidn anual: X
Reapertura ....... Baja por cierre temporal o definitivo ..... -
52. Mcdalidad de actuacién de la actividad propia (sefiale con X el Centro o Servicio)
Centro ........ Servicio; X Codigo de prestacién del Servicio (Ver anexo V). ........
53. N° de orden def Centro o Servicio: 2
54. Nombre de la actividad: Accién local
55. Domicilio: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1
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56. Municipio: Montilla 57. Provincia; Cérdoba
58. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:

Espaifia (Andalucia)

59. Codigo de la actividad en el Censo de Actividades Econémicas ................

60. Sector principal atendido en el Centro o Servicio: (Ver anexo II)

N°® de Cdédigo Nombre
Ccoo Sensibilizacién

61. Tipo de Centro {(Ver anexo I!l)
N°® de Cédigo Nombre

62. Régimen del Centro (sefiale con X)
Internado ....... Pernoctacion ......... Media pension .......... Externado ..........
63. Sexo {seffale con X): Vardn ....... Mujer ........ Ambos sexos ........
64. Edad maxima de admision (edad en afdos 6 99 si no es requisita) ............
65. Edad minima de admisién (edad en afos 6 99 si no es requisito) ................
66. Condiciones econdmicas (sefiale con X):
Gratuito ........ Cuotafija......... Porcentaje de ingrescs del usuario.....
Variable segun coste de prestaciones ......... Otras ..o
67. N° de plazas o capacidad del Centro ..........ccovv i iiee s s e e ses cne e
68. N°de personas enlista de SPera ...ttt iiiin e e ee e e e e e e e

1 o H
BENEFICIgFéIOSIUSUARI N° Realizado _ N {f’f?stto
69. Personas fisicas 378 personas. 476 personas.
18 entidades: 12 9 entidades: 4 centros

centros educativos de educativos de Ensefianza
Ensefianza Primaria y Secundaria Obligatoria, 4

70. Personas juridicas Secundaria asociaciones sociales de
Obligatoria, 6 Montilla y un centro de
asociaciones sociales Educacion Primaria.
de Montilla.

71. Proyectos sin

cuantificar nimero de
beneficiarios
RECURSOS HUMANCS EMPLEADOS Realizado : - Previsto

| Numero | horas/afio | Namero | horas /afio

72, Personal asalariado 3 2.130 3
73. Perscnal con contrato de servicios |1 becaria 76
74. Personal voluntario 68 2129 25 760
El Secretario de - ’2' m
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o iair . ' RECURSQS ECONOMICOS EMPLEADQOS Realizado-. Previsto
75. Gastos en cumplimiento de los fines fundacionales 40.790,96 € 39.743,00 €
75.1. Gastos de la cuenta de resultados 3985868€| 39.743,00€
75.2. Inversiones (excepto B. del Patrimonio Histérico) 932 28€ 0,00 €
75.3. Adquisicién Bienes del Patrimonio Histérico 0,00€ 0,00 €
75.4. Otros 0,00 € C00€
76. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valor 515,23 € 198,00 €
77. Cancelacién de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
78, Otras aplicaciones 3.039,86 € 0,00 €
Rt B - TOTAL . 44.346,05€| = - 39.941,00

—-4-_—_______________-._____
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Il. Descripcién de las actividades propias .

(El apartado Il se deberad cumplimentar por separado para cada una de las actividades propias que
desarrolle Ia entidad).

50. Descripcion detaliada de la actividad:

Cada dia, la FSU se va haciendo mas consciente de la necesidad de complementar su labor de
cooperacion con otras regiones y grupos desprotegidos, con acciones locales dirigidas a
promover un cambio de actitudes y comportamientos en nuestra sociedad. Son principaimente
actividades dirigidas a informar, promover el debate y la sensibilizacién de la opiniéon publica
sobre los principales problemas que acucian a nuestra sociedad, asi como de difusién social de
nuestra organizaciéon para la captacion de los fondos necesarios para el cumplimiento de
nuestros objetivos fundacionales.
Destacamos las siguientes actividades dentro de esta area:

1. Boletin informativo anual “FSU Informa®”.
Acto publico de evaluacion y presentacion de proyectos.
Premios Solidarios Fundacién Social Universal 2012,
Temas de hoy.
Pagina web.
Exposicién fotografica “Luces y voces del mundo andino”.
Campaia “Asegura su educacion, protege su futuro”.

Mo B

51. Clave de situacién de la actividad (sefiale con X): Altanueva ... Actualizacion anual: X
Reapertura ....... Baja por cierre temporal o definitivo ........
52. Modalidad de actuacion de la actividad propia (sefiale con X el Centro o Servicio)
Centro ........ Servicio: X Cédigo de prestacién del Servicio (Ver anexo IV): ........

53. N° de orden del Centro o Servicio: 3
54, Nombre de la actividad: Sensibilizacién y difusién / promocién social para la captacion de

fondos.

55. Domicilio; Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1

56. Municipio: Montilla 57. Provincia: Cérdoba

58. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:

Espaiia (Andalucia)
59. Cédigo de la actividad en el Censo de Actividades Econémicas ...............

690. Sector principal atendido en el Centro o Servicio: (Ver anexo Il)

N® de Cadigo Nombre
Co00 Sensibilizacidn

81. Tipo de Centro (Ver anexo IIf)
N? de Codige Nombre

62. Régimen del Centro (sefiale con X)
Internado ....... Pernoctacion ......... Media pension .......... Externado ..........
63. Sexo (sefiale con X): Vardn ....... Mujer....... Ambes sexos ........

64. Edad maxima de admisién (edad en afios 6 99 si no es requisito) ............
65. Edad minima de admision (edad en afos 6 99 si no es requisito) ................ D
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66. Condiciones econdmicas (sefiale con X):

Gratuito ........ Cuotafija ......... Porcentaje de ingresos del usuario.....

Variable segin coste de prestaciones ......... Otras ............
67. N° de plazas o capacidad del Centro ... ...t e
68. N°de personasenlistade eSpera ... e

BENEFICIARIOS/USUARICS - " - N°Realizadg -« " N? Previsto

69. Personas flsicas 5.550 personas. 3.220 personas
6 instituciones 3 administraciones
beneficiarias de publicas andaluzas

70. Personas juridicas participacién en beneficiarias de la

: eventos y cesion de la exposicion

actividades fotografica.
diversas.

71. Proyectos sin cuantificar nimero de

beneficiarios

RECURSOS HUMANOS EMPLEADQOS Realizado - Previsto
Numero |horas/afio | Numero: | heras/afo
72. Personal asalariado 2 172 2 225
73. Personal con contrato de servicios
74. Personal voluntario 22 330 4 407
_ RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS Realizado Previsto -
75. Gastos en cumplimiento de los fines fundacionales 7.849.84 € 13.830,00 €
75.1. Gastos de la cuenta de resultados 7.774,45€ 13.830,00 €
75.2. Inversiones (excepto B. del Patrimonio Histdrico) 75,39 € 0,00 €
75.3. Adquisicidn Bienes del Patrimonio Histérico 0.00€ 0,00€
75.4. Otros 0,00€ 0,00€
76. Amortizacicnes y correcciones por deterioro de valor 41,66 € 126,00 €
77. Cancelacion de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
78. Otras aplicaciones 3.245,82 € 0,00 €
S L S ey " TOTAL 11.137,32€] 13.956,00€

3100
e

s50cial Fido. José Rios Marques

al




Il. Descripcién de las actividades propias .

(El apartado Il se debera cumplimentar por separado para cada una de las actividades propias que
desarrolle la entidad).

50. Descripcion detailada de la actividad:

Como la sede social cuenta con diversas dependencias que son puestas al servicio de las
distintas ONGs del entorno y otros colectivos - se autoriza el uso temporal de la sede con
caracter gratuito - para la realizacién de actividades que se integren dentro de los fines de la
fundacidn: talleres ocupacionales y educativos, conferencias, servicios de atencion psicoldgica,
apoyo al Centro Regional de Transfusién Sanguinea de Cérdoba para las colectas de sangre,
acciones de defensa de la agricultura y ganaderia ecolégica, talleres de manualidades para
mujeres, asambleas y reuniones de entidades diversas .. son actividades que se vienen
realizando con normalidad en nuestra sede social.

51. Clave de situacion de la actividad (sefiale con X): Altanueva ... Actualizacién anual; X

Reapertura ....... Baja por cierre temporal o definitivo ........
52. Modalidad de actuacion de la actividad propia (sefiale con X el Centro o Servicio)

Centro ........ Servicio; X Cédigo de prestacién del Servicio (Ver anexo V). ........

53. N° de orden del Centro o Servicio: 4

54. Nombre de la actividad: Sede social

55. Domicilio: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1
56. Municipio: Montilla 57. Provincia: Cérdoba

58. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:

Espafia (Andalucia)
59. Cddigo de la actividad en el Censo de Actividades Economicas ................

60. Sector principal atendido en el Centro 0 Servicio: (Ver anexo i)

N° de Cddigo Nombre
coo0 Sensibilizacién
61. Tipo de Centro (Ver anexo lil)
N°® de Cédigo Nombre
= Régimeﬁ'dél”(')‘é'ﬁtro -y conX)
Internado ....... Pernoctacion ......... Media pensién .......... Externado ..........
63. Sexo (sefialecon X): Varén ....... Mujer....... Ambos sexos ........

64. Edad maxima de admisién (edad en afios 6 99 si no es requisito) ............
65. Edad minima de admisién (edad en afios 6 99 si no es requisito) ................

66. Condiciones econdmicas (sefiale con X):
Gratuito ........ Cuota fija ......... Porcentaje de ingresos del usuario.....

Variable segun coste de prestaciones ......... Otras ............

67. N° de plazas o capacidad del Centro ...........ccociiniir i,
68. N° de personas en lista de B5Pera .......ccvoevve s cee et e e ee et e e e ar e
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i .. . BENEFICIARIOS/USUARIOS = ‘N°Realizado |- ..~ N°Previsto
1.330 1.000 beneficiarios de las
beneficiarios | actividades desarrolladas por
de las diversas entidades.
69. Personas fisicas actividades
desarroflladas
por diversas
entidades.
11 entidades 10 entidades y colectivos
y colectives | sociales con la cesion de las
saciales con | instalaciones de la sede social.
70. Personas juridicas ::scesubn o
instalaciones
de la sede
social,
71. Proyectos sin cuantificar numero de
beneficiarios
RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS . Realizado Previsto
Numero | horas / afio Numero horas / afio
72. Personal asalariado 3 95 2 50
73. Personal con contrato de servicios
74. Personal voluntario 16 86 14 95
. RECURSOS FCONOMICOS EMPLEADOS Realizado. Previsto
75. Gastes en cumplimiento de los fines fundacionales 5.399,56 € 5.574,00 €
75.1. Gastos de [a cuenta de resultados 5.357, 97 € 5.574,00 €
75.2. Inversiones (excepto B. del Patrimonio Histérico) 41,59 € 0,00 €
75.3. Adquisicién Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 € 0,00 €
75.4. Otros 0,00 € 0,00 €
76. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valor 2298 € 110,00 €
77. Cancelacion de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
78. Otras aplicaciones 135,60 € 0,00 €
FEEE el b w TOTAL - 5.558,14 € 5.684,00 €
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Il. Descripcién de las actividades propias .

(El aparfado Il se deberd cumplimentar por separado para cada una de las actividades propias que
desarrolle la entidad).

50. Descripcién detallada de la actividad:

Desarrollo de habilidades de gestion de las personas con responsabilidad directiva y técnica en
nuestra entidad con el objetivo de poder gestionar nuestros programas y actuaciones con un
mayor grado de eficacia y eficiencia. Conscientes de que los retos a que nos enfrentamos los
gestores de las ONG en un mundo en constante evolucién son muy importantes, necesitamos
personas con capacidad de direccién estratégica, que sean capaces de anticiparse e innovar ante

las nuevas necesidades soclales que van surgiendo.

En este empefio de aprendizaje permanente para ofrecer un mejor servicio institucional a nuestros
beneficiarios, la fundacién propuso para el ejercicio 2012 un plan de capacitacién técnica donde
nuestro personal técnico pueda compaginar sus obligaciones y responsabilidades laborales con la
necesidad de formacion continuva. El coordinador de la institucion realizé un curso a distancia de
proteccién de datos dentro del programa de formacion bonificada para el empleo 2012, ademas de
la asistencia a diversos encuentros y jornadas formativas. Por su parte, la responsable del
programa de accién local realizé otro curso on line practico multimedia Adobe Acrobat Power

Point.
51. Clave de situacién de la actividad (sefiale con X): Altanueva ... Actualizacién anual: X
Reapertura ....... Baja por cierre temporal o definitivo ........
52. Modalidad de actuacion de la actividad propia (sefiale con X el Centro o Servicio)
Centro ........ Servicio: X Cédigo de prestacion del Servicio (Ver anexo [V): ........

53. N° de orden del Centro o Servicio: 5

54. Nombre de la actividad: Formacién de personal

55. Domicilio: Avda. Antonio y Miguel Navarro, 1

56. Municipio: Montilla 57. Provincia: Cérdoba

58. Comunidades Auténomas o paises en los que se desarrolla la actividad:
Espaiia {(Andalucia)

59, Caodigo de la actividad en el Censo de Actividades Econdmicas ................

60. Sector principal atendido en el Centro o Servicio: (Ver anexo 1)

N° de Cadigo Nombre
Co0 Sensibilizacién
61. Tipe de Centro (Ver anexo Ill)
N° de Cédigo Nombre
62. Régimen del Centro (sefiale con X)
Internado ....... Pernoctacién ......... Media pension .......... Externado ..........
63. Sexo (sefiale con X): Varén ....... Mujer........ Ambos sexos ........

64, Edad maxima de admisién (edad en afios 6 99 si no es requisito) ............
65. Edad minima de admision (edad en afios 6 99 si no es requisito) ................
66. Condiciones econdmicas (sefiale con X):

Gratuito ........ Cuota fija ......... Porceniaje de ingresos del usuario..... Q
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Variable segun coste de prestaciones ......... Oftras ....

67. N° de plazas o capacidad del Centro ..........coeiiiiiiiiiiiie e e sae s

68. N° de personas en lista de espera

BENEFICIARIOS/USUARIOS N° Realizado | - . N° Previsto
69. Personas fisicas 2 2
70. Personas juridicas
71. Proyectos sin cuantificar nimero de
beneficiarios
RECURSOS HUMANOS EMPLEADQS - Realizado - Previsto
Nomero | horas/afio| Numero | horas/afo’
72. Personal asalariado 2 90 2 100
73. Personal con contrato de servicios
74. Personal voluntario
RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS Realizado |  Previsto
75. Gastos en cumplimiento de los fines fundacionales 2.697,02 € 3.121,00 €
75.1. Gastos de la cuenta de resultados 2.657,56 € 3.121,00 €
75.2. Inversiones {excepto B. del Patrimonio Histérico) 39,46 € 0,00 €
756.3. Adquisicion Bienes del Patrimonio Historico 0,00€ 0,00 €
75.4. Otros 0,00 € 0,00 €
76. Amortizaciones y correcciones por deterioro de valor 21,81 € 0,00 €
77. Cancelacion de la deuda no comercial a largo plazo 0,00 € 0,00 €
78. Otras aplicaciones 128,68 € 0,00 €
79 TOTAL 2.847,51 € 3.121,00 €
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V. Desviaciones entre plan de actuacién y datos realizados

Se detallaran las desviaciones mas significativas que se hayan producide entre las cantidades previstas en
el plan de actuacién y las efectivamente realizadas, indicando las causas que las han ocasionado.

Actividades previstas | Recursos econémicos Desviacién
empleados Explicacion

Realizado Previsto %

EL RETRASO EN EL ABCONO DE
UNA SUBVENCION POR LA
ENTIDAD PUBLICA
FINANCIADORA HA OBLIGADO A
POSPONER PARA EL EJERCICIO
2013 UNO DE LOS CUATRO
PROYECTOS DE MAYOR
ENVERGADURA
PRESUPUESTARIA DEL PLAN DE
ACTUACION. POR OTRA PARTE,
EL GRADO DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DE DOS
INTERVENCIONES FUE ALGO
MENCR DE LO PREVISTO
DURANTE 2012. ASIMISMO, NO
703.251,00 -19,12 |SE PUDO ACCEDER A LA
FINANCIACION ESPERADA DE UN
PRCYECTO POR IMPOSIBILIDAD
DE PRESENTACION EN LA
CONVOCATORIA. FINALMENTE,
SE HAN EJECUTADO DOS
NUEVOS PEQUERNQCS
PROYECTOS NO PREVISTOS EN
EL PLAN CON FINANCIACION
PUBLICA Y PRIVADA. EN
RESUMEN, SE HA MANTENIDO
EL NIVEL MEDIO DE ACTIVIDAD
PREVISTA EN ESTA AREA, S!
BIEN SE HA GESTIONADO EN
TORNO A UN 20% MENOS DE
PRESUESTO.

Cooperacion
Internacional al 568.850,52
Desarrollo
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EN TERMINOS GENERALES EL
DESARROLLO DE ESTA AREA
RESPONDE A LA
PROGRAMACION. EXCEPTO EL
PROYECTO CONVIVIR QUE
RESULTO SUSPENDIDO Y LOS
PROYECTOS DE BANCO DE
TIEMPO Y PROMOCION DE LA
INSERCION SOCIOLABORAL DE

JOVENES QUE SE REALIZARON

A UN NIVEL DE ESTUDIO Y
Accién social con DIAGNOSTICO, EL RESTO DE
jovenes 44.34605 | 39.941.00 | +1272 |\ rERVENCIONES

PROGRAMADAS SE HAN

EJECUTADO CONFORME A LO
PREVISTO. ALGUNAS
INICIATIVAS COMO EL
PROYECTO APRES Y LOS
HUERTOS FAMILIARES
COBRARON UN PROTAGONISMO
MAS DESTACADO Y REQUIERON
DE MAYOR DEDICACION
PERSONAL Y DE RECURSOS
MATERIALES.

NO EJECUCION DE LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES:
ACTO PROYECTOS Y
EXPOSICION FOTOGRAFICA, SI
BIEN SE ACTUALIZO LA WEB

e DESPUES DE VARIOS ANOS
?i‘:;‘:ig’;"fz‘r’é?:oii o PARALIZADA. EL. RESTO DE
Socia parm b cocieion | 1113732 | 13.956,00 -1920 |PROYECTOS, COMO LA
ok CELEBRACION DE PREMIOS Y LA

PUBLICACION DE LA REVISTA,

SE DESARROLLARON
NORMALMENTE, Y
CONSTITUYEN EL CUERPO
PRESUPUESTARIO DE ESTA
AREA.
POR CONTENCION DEL GASTO
NO SE REALIZARON LAS
ACCIONES DE
ADECENTAMIENTO DE SEDE
(FUNDAMENTALMENTE DE
Sede social 5.558,14 5.684,00 -221 | PINTURA), PERO SIN EMBARGO

LA GESTION DE LOS ESPACIOS
LLEVO UNA MAYOR DEDICACION
DE TIEMPO Y SE TUVO QUE
ACOMETER UNA AVERIA EN EL
- SERVICIO DE AGUA.

SE HA EJECUTADO CONFORME

A LO PREVISTO, SI BIEN SE HA
FINANCIADO CON CARGO AL

Foermacidn continua del

personal técnico 2.847,51 3.121,00 876 | bROGRAMA DE FORMACION
BONIFICADA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL. s |

El Secretario de g m et de
la Fundacidn Sgers txersal = ? ‘ DUnwversal
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MEMORIA DE GESTION

» CUADROS DE FINANCIACION.

» LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.

» DESTINOS DE RENTAS E INGRESOS.

» ANEXOS EXPLICATIVOS DE AYUDAS A
ENTIDADES Y PROYECTOS SOCIALES Y
DE COOPERACION AL DESARROLLO
REALIZADOS.



MEMORIA ECONOMICA Y DE GESTION DEL EJERCICIO 2012

ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

La FSU se constituyd el 10-12-1993. Tiene naturaleza benéfico-asistencial, caracter particular,
ambito nacional y proyeccion tanto nacional como internacional. El 11-01-1994 se solicité del
Ministerio de Asuntos Sociales su clasificacion y registro, siendo calificada como Fundacion
Benéfico-Asistencial por Orden Ministerial de fecha 14 de julio de 1995 (BOE 14/9/95) y
figurando en el Archivo-Registro del Protectorado con el nimero 14/0169.

Tiene su domicilio social en el inmueble sito en C/ Antonio y Miguel Navarro n° 1, de Montilla
(Cérdoba), siendo su objeto fundactonal trabajar por la promocion de la solidaridad entre las
personas y los pueblos a través del fomento de la cooperacion para el desarrollo, y de cuantas
iniciativas contribuyan a dignificar las condiciones de vida de los sectores mas desprotegidos
través de las actuaciones contenidas en el articulo 6° de sus Estatutos.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

Las Cuentas Anuales se presentan siguiendo las disposiciones legales y principios contables
sefialados en la legislacion vigente.

Imagen fiel.

Se ha procurado, a la hora de confeccionar estas cuentas anuales, que las mismas muestren la
verdadera situacion patrimonial neta de la Fundacién al dia 31/12/2012, por un lado, y, por otro,
la real evolucion de las operaciones y sus resultados.

Principios contables.
Los principios contables aplicados han sido;
Principio de prudencia: Se han tenido en cuenta todos los riesgos y pérdidas previsibles.

Principio de empresa en funcionamiento: Se considera que la gestion de la fundacion tiene una
duracién ilimitada, por lo que la aplicacién de los principios contables no ha ido encaminada a
determinar el valor del patrimonio a efectos de su enajenacion global o parcial ni el importe

resultante en caso de liquidacion.

Principio de registro: Todos los hechos de contenido econémico acaecidos en el ejercicio —
derechos y obligaciones- se registran en el momento de nacer.

Principio del precio de adquisicion: Todos los bienes y derechos han sido contabilizados por su
precio de adquisicion.

Principio del devengo: La imputacién de gastos e ingresos se ha efectuado en el momento de
producirse los mismos e independientemente de la fecha de producirse su pago o cobro.

Principio de correlacion de ingresos y gastos: El resultado del ejercicio ha sido calculado
teniendo en cuenta la totalidad de los ingresos producidos y los gastos necesarios para su

obtencion.
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Principio de no compensacién: En las cifras contenidas en los estados financieros que
constituyen las cuentas anuales de la entidad no se han compensado partidas de distinto signo.

Principio de uniformidad: En el presente ejercicio se han aplicado los criterios establecidos por
el Control Contable del Protectorado de conformidad a su escrito en su dia remitido.

Comparacién de la informacién:

Con el fin de facilitar la comparacién de las cifras correspondientes al ejercicio 2012 con las del
anterior se presentan ambas en los estados financieros que forman las cuentas anuales.

Agrupacién de partidas:
Las partidas no han sido agrupadas en el Balance y Cta. de Resultados que se presentan.

Cambio de criterio, estimaciones y errores:

En este ejercicio no se ha corregido nada contra patrimonio neto.

1. REGULARIZACION DE LOS BENEFICIOS DEL EJERCICIO (Antes de Aprobacion de
Patronato).

Teniendo en cuenta que el importe destinado a fines fundacionales en el ejercicio ha cubierto
sobradamente los porcentajes legales establecidos y siendo el importe de los beneficios del
ejercicio 2012 de 9.337,44 €, se propone que junto a los excedentes de ejercicios anteriores
pasen a RESERVAS VOLUNTARIAS, con lo que la nueva situacién una vez efectuada la
distribucién acordada quedaria como sigue (en euros):

100. DOTACION FUNDACIONAL 237.991,59
113. RESERVAS VOLUNTARIA$ 42 '}'.298,3 7
TOTAL 665.289,96

2, NORMAS DE VALORACION.

a) Inmevilizado.

Los bienes y derechos en este grupo estan valorados a su precio de adquisicion y han sido
amortizados segun la vida util del bien, en el coeficiente maximo que se contiene en la Tabla de

Amortizaciones.

b) Activo Circulante.

Figuran en ¢l Balance por su valor nominal.

¢) Acreedores a corto plazo (Pasivo Circulante).

Figuran en el Balance por su valor nominal.
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d) Impuesto sobre beneficios (rentas exentas).

La cuota devengada relativa al ejercicio de 2012 es de cero euros al ser de caracter exento todas
las rentas obtenidas.

e) Ingresosy gastos.

Los ingresos y gastos han sido contabilizados de acuerdo con lfos principios de contabilidad

generalmente aceptados que afectan a estas cuentas:

Principio de registro.
Principio del devengo.

Principio de correlacion de ingresos y gastos.
Principio de no compensacién.

3. ACTIVO INMOVILIZADO,

omoe | BEEGCRIFETON BE Saldo : + Saldo

PGE CUENTAS 3112111 Entradas Salidas 31/zn2
s [Aplicaciones informaticas 947,86 0,00 0,00 947,86
215 |Otras Instalaciones 5.600,25 0,00 0,00 5.600,25
16 (Mobiliario 17.239,51 0,00 0,00 17.239,51
217 |Eq. proc. informacion. 10.527,94 1.553,71 0,00 12.081,65
219 |Otro Inmov. Material 12.276,95 216,00 0,00 12.492,95
28X |Amort. Acumul. Del Inm. -43.052,92 978,03 0,00  -44.030,95
TOTALES 3.539,59 791,68 0,00 4.331,27

4. FONDOS PROPIOS.

CUENTAS DE RIPCION DE Saldo * Saldo

POC %CU - NC'[‘i . D P Entradas Salidas ot ol
10 |Dotaci6n fundacional 237.991,59 0,00 0,00] 237.991,59
113 |Reserva Voluntarias 374.207,41 43.753,52 0,00 417.960,93
121 |Excedentes ejerc. anteriores 0,00 43.753,52 43.753,52 0,00
120 [Excedente del ejercicio 43.753,52 9.337,44 43.753,52 9.337,44
TOTALES 655.952,52 96.844,48| 87.507,04] 665.289,96
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5. INGRESOS Y GASTOS.

En el apartado Al. de GASTOS encontramos:
Cuenta 651/2 Ayudas monetarias 520.482,19

Los patronos de la Fundaciéon Social Universal no han recibido retribucion alguna,
habiéndose destinado al cumplimiento de sus fines fundacionales todos los gastos realizados

por la entidad.
En anexo se detallan las mismas.

El importe total de la cifra de INGRESOS ascendi6 a 640.307,27 € para ser destinados a los
fines fundacionales. Un detalle de los mismos es como sigue:

CUENTAS Importe

722 Promociones para captacion de recursos 45.126,24
723 Ingresos de patrocinadores y colaboraciones 2.912,00
768 Diferencias de cambio 0.,00
769 Otros ingresos financieros 5.263,06
775 Subvenciones oficiales imputables a este ejercicio 586.785,03
778 Ingresos Extraordinarios 220,94

Total Ingresos 640.307,27

Asimismo, se han conseguido ingresos, evaluados en 67143491 €, de distintas
Administraciones Puablicas para financiar proyectos de gasto finalistas destinados a la
Cooperacion al Desarrollo para el ejercicio de 2013, Figuran integrados en la cuenta contable
132000. “Otras Subvenciones, Donaciones y Legados™.

Se anexa detalle de esta cuenta donde se indica, el ente concedente asi como el saldo inicial
y final y los aumentos habidos asi como las disminuciones por traspaso a Subvenciones
imputadas a Resultados, sin que, por otra parte, se haya producido devolucién alguna por
haberse cumplido en todo momento las condiciones asociadas al otorgamiento de cada

subvencioén.

6. COMPOSICION DE PATRONATO.

Sin variacién respecto del ejercicio anterior:

INTEGRADO POR:
Presidente-fundador: JOSE RIOS MARQUEZ.
Patrono-Secretario: MANUEL RUZ FERIA.
Patrono-Vocal: ANTONIO ALVAREZ GARCIA.
Patrono-Vocal: DOLORES REYES URBANO
Patrono-Vocal: RAFAEL DELGADO LUQUE-ROMERO )

tPresidente de
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10.

11.

Patrono-Vocal:
Patrono-Vocal:
Patrono-Vocal:

Patrono-Vocal:

CUADRO DE FINANCIACION,

Se anexa en modelo normalizado.

FRANCISCO CASERO RODRIGUEZ

ANTONIO MAYA RUZ
JOSE FERREIRA GUTIERREZ

JOSE JAVIER AMOROS AZPILICUETA

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.

Se anexa en modelo normalizado abreviado.

DESTINO DE RENTAS E INGRESOS.

Se anexan en modelos normalizados.

MEMORIA SOCIAL

Se anexa en modelo normalizado.

OTROS QUE SE ANEXAN:

El Secretario
ta Fundacion Social

Balance de Situacion.

Inventario.

» Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

» Ayudas monetarias a entidades.

s Informe del grado de cumplimiento grado de cumplimtento de los cédigos de
conducta para la realizacion de inversiones financieras temporales.

de
niversal

Montilla a 27 de junio de 2013
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» CUADRO DE FINANCIACION.



FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL (14-0169)

El Secreta

la Fundacion

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS -1°-

EJERCICIO 2012

CuLHTAS DESCRIPCION DE LAS Saldo Saldo Variaclones
pac CUENTAS 3122012 31/12/2011 Debe [ Haber
ACTIVO ‘
Inmovilizado '
200 |Aplicaciones informaticas 947,86 947,86 0,00‘ 0,00
220 |Finca en Per( cedida 0,00 0,00 0,00, 0,00
215 |Otras Instalaciones 5.600,25 5.600,25 0,00! 0,00
216 |Mobiliario 17.239,51 17.239,51 0.00i 0,00
217 |Eq. proc. informacion. 12.081,65 10.527,94 1.553,71' 0,00
213 |Otro Inmov. Material 12.492,95 12.276,95 216,00i 0,00
281 |Amort. Acumul, Inm. Mat. -44.030,98 -43.052,95 0,00 978,03
Inversiones Financieras a Lip }
25 |Inversion financ a L/P 179.167,93 0,00 179.167.93] 0,00
Circulante :
4ag |Deudores 40.000,00f 15402534 D'Ooi 114.025,34
45 |Deudores dudoso cobro 0,00 0,00 0,00 0,00
ass |Usuarios, deudores 0,00 0,00 0,00| 0,00
w7 |Patrocinadores y otros 672.410,09] 282.773.79| 389.636,30 0,00
405 |Prov. Insolvencias 0,00 0,00 0,00 0,00
460 |Entregas a justificar 1.000,00 388,15 611,85: 0,00
47« |Heda. Pub. deudor 4,92 4,90 0,02 0,00
sa1 |Valores R. Fija C. P. 289.400,61 344.043,97 0,00 54.643,36
st |Caja, pesetas 0,00 0,00 0,00 0,00
s72/3 | Bancos ¢/c vista 668.717,78{ 929.474,50 0,00 260.7586,72
TOTAL ACTIVO 1.855.032,57| 1.714.250,21
PASIVO
Fondos Propios
10 |Dotacion fundacional 237.991,56| 237.991,59 0,00! 0,00
113 |Reservas Voluntarias 417.960,93| 374.207 41 0,00 43.753,52
121 |Excedentes ejercicios ant 0,00 0,00 0,00 0,00
126 {Excedente del ejercicio 9.337,44 43.753,52 34 416,08 0.00
justes por cambio de valor
136 | Ajustes valoracion activos 64.301,54 58.907,40 0,00 4,394,114
Ingresos a distribuir en v €.
152 |Otras subvenciones 1.100.191,26| 972.590,93 0,00, 136.600,33
Pasivo Circulante
410 |Acreedores p. Servicios 1.519,25 1.588,23 68,98 0,00
412 |Acreedores beneficiar. 7.85577 18.690,79 10.835,02 0,00
4s |Remun. Ptes. Pago 3.491,22 2.521,26 0,00 969,96
475 |Heda. Publica 1.687,95 1.623,33 0,00; 64,62
478 {Crg. Seguridad Social 1.695,62 1.375,75 0,00 319,87
TOTALES 1.856.032,57| 1.714.250,21| 616.505,89] 616.505,89
rio de r;. '.OQ
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL (14-0169) EJERCICIO 2012

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS 2012

ORIGEN DE FONDOS

+  Excente del Ejercicio 9.337,44
- Excedentes Ejercicios anteriores 0,00
+  Ajustes valoracion activo 4.394,14
+  Amortizaciones 978,03
+  Ingresos a distribuir en varios ejercicios 672.932,33
+  Enajenacion de Inmovilizado 0,00
= TOTAL ORIGEN DE FONDOS 687.641,94

APLICACION DE FONDOS

+  Adguisicion de Inmovilizado 1.769,71
+ Aumento inmovilizado financiero 178.167,93
+  Subvencicnes de! gjercicio anterior aplicadas 536.332,00
1 TOTAL APLICACIONES EN ACTIVO FIJO 717.269,64
- Mayor importe saldo Deudores -360.676,88
+ Mayor importe saldo acreedores 9.548,55
2 Mayor importe inversiones financeras temporales -54.643,36
- Mayor importe saldo Tesoreria -260.756,72
2 AUMENTO NETO EN CIRCULANTE -666.527,41
= TOTAL APLICACIONES DE FONDOS (1+2) 50.742,23
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» LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO.
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» ANEXOS EXPLICATIVOS DE AYUDAS A
ENTIDADES Y PROYECTOS SOCIALES Y
DE COOPERACION AL DESARROLLO
REALIZADOS.



ANEXO EXPLICATIVO DE AYUDAS MONETARIAS A ENTIDADES
2012 Y BREVE DESCRIPCION DE CADA PROYECTO DISENADO Y
GESTIONADO POR FSU

COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

PROYECTOS EN EJECUCION

AYUDA
ORGANIZACION COSTE TOTAL
PROYECTO LUGAR BENEFICIARIA € COHC{:GE)DIDA

MEJORA DE LA CALIDAD
DE ATENCION EN SALUF?
DEL BINOMIO MADRE NINO ;
RESPETANDO LA Cusco C.E.C. GUAMAN POMA SRR 70627,00
DIVERSIDAD CULTURAL, : DE AYALA 962,
PARK [h LUGHA ROl PERU AR 2012 33.956 50
LA DESNUTRICION
INFANTIL
FORTALECIMIENTO DE LA
RESPUESTA DE LOS — 272,211 86
GOBIERNOS LOCALES A LA C.E.C. GUAMAN POMA T
DEMANDA DEL TEJIDO PERD DE AYALA 162, Afio 2012-
EMPRESARIAL EN LA 140.352,83
REGION CUSCO
FORTALECIMIENTO DE LOS
MECANISMOS DE
PARTICIPACION — 295,263,00°
CIUDADANA PARA LA C.E.C. GUAMAN POMA ARG
MEJORA DE LA GESTION PERU DE AYALA R Afio 2012:
PUBLICA MUNICIPAL DEL 111.069,57
DEPARTAMENTO DEL
CUSCO

FORTALECIMIENTO DE
28.698,85

CAPACIDADES DE LOS
ACTORES LOCALES PARA Cuscox Pung C.E.C. GUAMAN POMA

LA GESTION SOCIAL LOCAL ; DE AYALA En efectivo: ‘
EN LA REGION SUR ANDINA i 2652673 | Ao 2012: 1452136
DEL PERU

FORTALECIMIENTO DE
3082596

REDES SOCIALES EN LA Bk
PREVENCION E C.E.C. GUAMAN POMA 15.912 50°

INTERVENCION DE LA PERU DE AYALA En efectivo:
VIOLENCIA FAMILIAR EN EL 24.379,77
VALLE DE CUSCO

19.361,81*

! La Agencia Espafiola de Cooperacion Intemnacional al Desarrollo (AECID) financia 79.927,00 €, 38.606,50 € correspondientes

al ejercicio 2012.
21a Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional al Desarrollo (AACID) financia 286.481,76 € para dos afios, 148.012,77 €

correspondientes al ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 17.780,13 € para los dos afios, 8.890,06 €

correspondientes al ejercicio 2012.
¥la Agencia Espafiola de Coaperacién Internacional al Desarrolio (AECID) financia 322.174,00 € 124.505,07 €

correspondientes al gjercicio 2012.
* La Diputacion de Cérdoba, a través del Ayuntamiento de Montilla, financia 19.856,81 € 14.892,61 € comrespondientes al

ejercicio 2012.
5'El Ayuntamiento de Montilla financia 17.093,79 €.
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El Secretario de

FORTALECIMIENTO DE
CCNOCIMIENTOS Y
PRACTICAS DE POLITICAS
PUBLICAS PARA LA
PARTICIPACION
CIUDADANA Y EL CAMBIO
SOCIAL EN EL PERU

Arequipa, Cajamarca,
Huanuco, Junin,
Lambayegue, Lima
Metropolitana,
Mogquegua-Tacna,
Piura y Puno

PERU

INSTITUTO PERUANO DE
EDUCACION EN
DERECHOS HUMANOS Y
LA PAZ (IPEDEHP)

291.675,00

221.050,00°

Afio 2012;
0,00

DESARROLLO DELAS
NECESIDADES BASICAS
ALIMENTICIAS BASADO EN
UNA AGRICULTURA
SOSTENIBLE PARA LAS
FAMILIAS BENEFICIARIAS
DE LOS CASERIOS DE
CHOCO, HUAMBICHE Y
CONFESIONARIOS DEL
DISTRITO DE YAMANGO

Piura

PERU

ASOCIACION DE
YACHACHIQ SOLCODE

31.805,39

En efectivo:
29.845,50

22.224,00

DESARROLLO
PRODUCTIVO
CUALITATIVO DE LAS
PEQUENAS
ASOCIACIONES RURALES
DE PRODUCTORES DE LA
SIERRA ALTOANDINA DE
PIURA

Piura

PERU

ASQCIACION DE
YACHACHIQ SOLCODE

ASQOCIACION CAAE

378.057 98

En efectivo:
364.607,98°

259.159,36

Afo 2012;
95.018,93

8.473,08

Afio 2012:
3.684,17

DESARROLLO ENDOGENO
CUALITATIVO DE LOS
CANICULTORES
ECOLOGICOS DEL
DISTRITO DE SANTA
CATALINA DE MOSSA -
SIERRA DE PIURA

Piura

PERU

ASOCIACION DE
YACHACHIQ SOLCODE

28.145,83

En efectivo:
25.157,95

16.431,00°

LAS MADRES DE
YAMANGO UNIDAS POR EL
DESARROLLO DELOS
NINOS Y NINAS DE SUS
COMUNIDADES
CAMPESINAS

Piura

PERU

ASOCIACION DE
YACHACHIQ SOLCODE

41.706,71

En efectivo:
36.371,71

22.115,43"

FORTALECIMIENTQ DE
CAPACIDADES LOCALES
PARA LA CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD Y
PROTECCICN DE LAS
FUENTES DE AGUA

Loja

ECUADOR

FUNDACION JATUN
KAWSAY

43.143 08

En efectivo:
39.127,69

31.423,08"

MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS
FAMILIAS A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA
MICROEMPRESA DE
PROCESAMIENTO DE
PLANTAS MEDICINALES
“KAWSACHIK MUYU®

Loja
ECUADOR

FUNDACION JATUN
KAWSAY

19.593,02

En efective:
6.861,85

5.093,02"

® La Agencia Andaluza de Coaperacién Internacional al Dasarrollo (AACID) financia 233.340,00 €, 0,00 € correspondientes al
ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 14.584,00 € para dos anos, 5.395,50 € correspondientes al gjercicio 2013
que fueron adelantados en 2012, al iguai que 34.604,50 € de la subvencién concedida por la AACID (total anticipo de

40.000,00 €)

” La Diputacidn de Sevilla financia 24.000,00 €.
Bla Agencia Andaluza de Cooperacidn Internacional al Desarrallo (AACID) financia 281.236,67 € para dos afios, 108.568,27 €

comrespondientes al ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 15.995,55 € para dos afios, 5.420,40 €
correspondientes al ejercicio 2012,

° EI Parlamento de Andaiucia financia 18.156,00 €
'% | a Fundacién Cajasol financia 24.787,92 €.

" La Diputacién de Cérdoba financia 34.500,00 €.
12 E| Ayuntamiento de Cabra financia 5.764,60 €.
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APOYO PARAEL
ESTABLECIMIENTO DE
PUNTOS DE VENTAS DE Zona 16
UNA COOPERATIVA ASOCIACION FUTURQ 6.806.00 3.402.00"
ARTESANAL DE MUJERES GUATEMALA VIVO kil b
DE ESCASOS RECURSOS
EN CONGCEPCION LAS
LOMAS
PROGRAMA COMUNITARIO Zona 16
DE EDUCACION INTEGRAL ona ASOCIACION FUTURO - ——
FUTURO VIVO. EJERCICIO VIVO S
2012 GUATEMALA
MANUTENCION Y
EDUCACION PARA CASA- Paipet COMPANIA MISIONERA
HOGAR PARA DEL SAGRADO Y la) 1.914,80"
ESTUDIANTES DE CAMBOYA CORAZON DE JESUS

SECUNDARIA

520.482 19

'* £1 Ayuntamiento de Palma de! Rio financia 2.752,00 € y el Ayuntamiento de Torredonjimeno financia 900,00 €.
™ Financiacién aportada por los colaboradores adscritos a este proyecto y por ia Hdad. del Cristo de Ia Misericardia.
¥ Recaudacién obtenida de la taquifla de la obra de teatro “Arsénico por compasién® ofrecida como donative por el Grupo g

teatro La Cepa.
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Bl Secretario de : é IQQ
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COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

PROYECTOS EN EJECUCION

MEJORA DE LA CALIDAD DE ATENCION EN SALUD DEL BINOMIO MADRE NINO i
RESPETANDO LA DIVERSIDAD CULTURAL, PARA LA LUCHA CONTRA LA DESNUTRICION
INFANTIL
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Valle del Cusco ~ PERU

Este proyecto busca contribuir 2 la mejora de las condiciones de vida de las personas
reduciendo los indicadores de morbimortalidad maternc infantil en el Valle de Cusco mediante la
optimizacién de la atencién primaria en salud del binomio madre nifio, la ejecucién de pofiticas
publicas de lucha contra la desnutricién, la mejora de [a gestién y la atencién de calidad en salud, el
fomento de valores interculturales entre el personal de salud y los usuarios, y la capacitacién a las
familias beneficiarias en [a organizacidon de su presupuesto acorde con la satisfaccion de sus
necesidades basicas y |la practica de estilos de vida saludables.

Durante el pasado afio, este proyecto ha estado orientado a desarrollar acciones de mejora
de los servicios de salud, enfatizando en la atencion del nifioc menor de cince afios en el Area de
Crecimiento y Desarrollc (CRED) de los establecimientos de salud piloto seleccionados. Para lograrlo
ha sido necesario articular nuestra intervencidén con las acciones priorizadas por los organismos
publicos competentes con el objetivo de fortalecer las capacidades del persona! de saiud en temas de
mejora continua, interculturalidad, consejeria nutricional, entre otros; dotar de equipos (tallimetros,
balanzas), instrumentos y materiales (Cartillas de evaluacién nutricional, material informativo sobre
Crecimiento y Desarrollo} y asi, propiciar la mejora continua de fa calidad de atencion.

En perspectiva, se ha planteado la necesidad de medir el avance de estas acciones de
mejora continua, considerandelas como parte de un proceso que requiere de seguimiento y
monitoreo, considerando que la informacidon obtenida pueda aportar para facilitar la toma de
decisiones desde las diferentes instancias con ias que coordinamos: desde el establecimiento de
salud hasta la Direccion Regional de Salud para consolidar el lema del proyecto: “Salud de calidad

para todos”.

FORTALECIMIENTO DE LA RESPUESTA DE LOS GOBIERNOS LOCALES A LA DEMANDA DEL
TEJIDO EMPRESARIAL EN LA REGION CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco— PERU

El presente proyecto, en su segunde afic de ejecucion, pretende contribuir a la
implementacién de politicas publicas de generacién de empleo, con enfoque de gobernabilidad, en la
promocién del desarrolio econémico local.

En 2011 se puso en marcha el Diplomado en Gestién del Desarrollo Econémico Local - Sede
Cusco con una participacion promedio de 45 funcionarios municipales y regionales. En 2012 se
iniciara este diplomado en fa Regién de Puno en alianza estratégica con otras instituciones. Asimismo
se espera mantener la ascciacién con el Ministerio de Economia y Finanzas para acompafiar a
determinadas municipalidades del ambito del proyecto para la puesta en marcha de iniciativas
PROCOMPITE. Hasta el momento, esta colaboracién ha permitido ia realizacidn de acciones
conjuntas de capacitacién para 140 funcionarios de las municipalidades de Cusco. La realizacion de
diferentes eventos de formacion con ex alumnos de diplomados anteriores permitira sentar (as bases
para la conformacion de una red de intercambio de experiencias.

En las 6 municipalidades acompafiadas de manera permanente y estructurada se ha brindado
asesorfa técnica para 1a transferencia de instrumentos de gestion, la promocién y fortalecimiento de
espacios de concertacién y el apoyo a2 S5 redes empresariales de los sectores priorizadog ™ de
gastronomia, carpinterfa y crianza de animales menores.
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Finalmente en 2011 se ha avanzado con el diagndstico de |la gastronomia tradicional, estando
prevista para este afio la realizacion del diagnoéstico del sector de la carpinteria en madera y un
estudio sobre la base econdmica preductiva de la ciudad del Cusco.

FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
MEJORA DE LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO DEL CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco—- PERU

El presente proyecto, que se ejecutara durante los afios 2012 y 2013, busca complementar
las intervenciones realizadas con anteriores proyectos que dan mayor énfasis a la Gobernabilidad
Demaocratica, entendida como la buena gestién publica que articula la participacion y la colaboracién
de las organizaciones de la sociedad civil, a través de una institucién municipal fortalecida que lidera
un proceso de concertacion con los distintos actores del territorio y lleva adelante una gestion
transparente.

Con el propdsito de generar mayor confianza en la poblacién e incrementar la legitimidad de
las municipalidades como instituciones promotoras de desarrollo humano, se pretende promover
adecuados sistemas y canales para la promocién de una participacién ciudadana que agregue valor
al gobierno local, al tiempo que se desarrollan las capacidades de las instancias municipales para
insertar la participacién ciudadana como estrategia para el ejercicio de sus funciones.

Con esta intervencion se apoya la calidad democratica y el respeto de los derechos humanos,
el fortalecimiento de las administraciones publicas al servicio del ciudadano, la organizacion de la
sociedad civil y la participaciéon ciudadana, la institucionalidad democratica territorial y el
fortalecimiento de los entes locales.

Este proyecto beneficiara directamente a mas de mil personas entre autoridades y
funcionarios publicos, lideres y dirigentes sociales pertenecientes a las organizaciones funcionales y
territoriales asentadas en esta regiéon, e indirectamente a una poblacién estimada de 135 mil

personas.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS ACTORES LOCALES PARA LA GESTION
SOCIAL LOCAL EN LA REGION SUR ANDINA DEL PERU
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cuscoy Puno - PERU

Uno de los principales problemas que enfrentan las regiones andinas de Cusco y Puno es la
débil capacidad en el disefio de politicas pablicas inclusivas e innovadoras en la gestion social del
territorio debido a la limitacién de personal cualificado y a la escasa experiencia municipal para
innovar y mejorar instrumentos de gestiéon y participacion ciudadana, asl como a la falta y escasa
articulaciéon de politicas pablicas locales que respondan a los principales problemas locales.

Para enfrentar estos problemas necesitamos fortalecer los gobiernos y las sociedades
locales. Se requieren gobierncs locales fuertes, que brinden servicios de capacitacion y asistencia
técnica a autoridades, funcionarios, trabajadores municipales, lideres y representantes de la sociedad
civil organizada para mejorar su desempefio en la gestion social desde la comprension de sus
problemas hasta el disefio y puesta en practica de sus propuestas. Pero también de manera
fundamental, necesitamos construir una ciudadania fuerte y auténoma, es decir, necesitamos
construir un poder local basado en un ejercicio de gobiemne democratico y en una participacion social
responsable. En definitiva, el proyecte propone construir una alianza estratégica entre los gobiernos
locales y la sociedad civil organizada para la gestion social en la region andina del Peru.

Este proyecto beneficiara directamente a 365 personas entre autoridades, funcionarios,
trabajadores publicos y dirigentes sociales, e indirectamente a 183.537 habitantes de los 10

municipios beneficiarios.
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FORTALECIMIENTO DE REDES SOCIALES EN LA PREVENCION E INTERVENCION DE LA
VIOLENCIA FAMILIAR EN EL VALLE DEL CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco - PERU

El proyecto es una propuesta de organizacion de 'a sociedad civil en redes sociales, en
concreto de las “Defensorias Comunitarias”, que pertenecen a las Centrales de Organizaciones de
Mujeres del Valle de Cusco, para la implementacion de estrategias de prevencion de la violencia
familiar y atencién de victimas a partir de las sinergias entre estas redes sociales y el funcionamiento
de la casa de acogida de la ciudad del Cusco.

Con esta intervencion se busca desarrollar capacidades de las Defensoras Comunitarias,
fortalecer y consolidar la Red de “Defensorias Comunitarias del Valle de Cusco” integrada por 10
Defensorias Comunitarias, que vienen funcionando desde hace 6 afios articuladas a 4 Centrales de
Mujeres en el Valle de Cusco. Asimismo, se pretende fortalecer espacios de concertaciéon como la
Mesa Regional de Lucha contra la Violencia, la Mancomunidad de Municipalidades del Valle Sur de
Cusco, la Municipalidad Provincial de Cusco y el Centro Guaman Poma de Ayala, quienes promueven
estrategias alternativas de prevencidn y sensibilizacién para difundir una culturas de paz, y atender
los cases de violencia familiar de los secteres populares en [a nueva Casa de Acogida de la ciudad de
Cusco. Par otro lade se brindara asesoria a las municipalidades y se sensibilizara a la poblacion para
promover cambios de actitud para una convivencia sana y con equidad cuestionando las relaciones
de poder a través campaiias de informacion y sensibilizacion sobre la prevencidn de la viclencia
familiar con diferentes estrategias.

El proyecto beneficiara 525 personas entre victimas de la violencia famitiar, defensoras
comunitarias y autoridades y funcionarics plblicos, y miembros de espacios de concertacién del

Cusco.

FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y EL. CAMBIO SOCIAL EN EL PERU
INSTITUTO PERUANO DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS Y LA PAZ
Varios Departamentos — PERU

El proyecto busca fortalecer, con enfoque de derechos y género, capacidades y habilidades
de docentes y estudiantes para participar en procescs de andlisis, investigacion y formulacion de
propuestas de politicas publicas orientadas a resolver problemas que afectan las condiciones de vida
y €] bienestar en sus instituciones y comunidades. Este propésito es posible de realizarlo en el marco
instituciona! de la politica educativa peruana, a partir de la inclusion del Area de Formacion
Ciudadana y Civica en el Disefio Curricular Nacional del Nivel Secundaria de Educacion Basica.

El primer resultado busca que docentes seleccionados vy capacitados incorporen en su
practica pedagdgica la promocion del ejercicio ciudadano con enfoque de derechos y género; con el
segundo resultado, los alumnos de estos docentes desarrollaran competencias ciudadanas, criticas y
propositivas en asuntos publicos de su comunidad y, el tercer resultado persigue que autoridades
educativas nacionales y de los departamentos seleccionados asuman la importancia de la
participacién ciudadana como derecho fundamental de los alumnos y alumnas y se comprometan a

promoverla en el sistema educativo.
En los dos afios de ejecucidon del proyecte, seran beneficiarios 180 docentes y 5400

estudiantes de secundaria de colegios publicos seleccionados de los departamentos de Piura,
Cajamarca, Lambayeque, Huanuco, Junin, Lima Metropolitana, Arequipa, Puno, Tacha y Moquegua.
La intervencion se basa en la realizacién de cursos talleres para docentes, quienes aplicaran
con sus alumnos lo aprendido para que sean éstos quienes elaboren propuestas de politicas pablicas
sobre problemas de su entorno. En ferias regionales y nacionales se daran a conocer los mejores
proyectos elaborados por los alumnos. Asi mismo, los docentes se articularan en circulos de refiexién
para profundizar el proceso y elaborar, a su vez, propuestas educativas que seran presentada

autoridades pertinentes.
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DESARROLLO DE LAS NECESIDADES BASICAS ALIMENTICIAS BASADO EN UNA
AGRICULTURA SOSTENIBLE PARA LAS FAMILIAS BENEFICIARIAS DE LOS CASERIOS DE
CHOCO, HUAMBICHE Y CONFESIONARIOS DEL DISTRITO DE YAMANGO
ASOCIACION DE YACHACHIQ SOLCODE
Piura - PERU

Este proyecto plantea como meta que las familias campesinas de los caserios rurales de
Choco, Huambigue y Confesionarios accedan a una alimentacién balanceada y de calidad a través de
una produccion ecoldgica y ia tecnificacion agricola de sus parcelas. Asi se busca la adecuada
gestién del agua mediante la instalacion sistemas de riego por aspersién y la asistencia técnica
continua en el manejo del recurso hidrico, asi como el aprovechamiento del suelo agricola destinado
para la alimentacidn familiar a través de biohuertos con tecnificacion agroecoldgica, la diversificacién
de cultivos para obtener alimentos durante todo el afio y la sensibilizacién a la poblacidén sobre
practicas nutricionales que garanticen una alimentacidon de calidad nutritiva y balanceada a la
familias campesinas. -

Este proyecto refuerza una anterior intervencién realizada nicamente en el ceniro poblado
de Choco y amplia la cobertura de poblacion beneficiaria a 117 familias (510 personas)

DESARROLLO PRODUCTIVO CUALITATIVO DE LAS PEQUENAS ASOCIACIONES RURALES DE
PRODUCTORES DE LA SIERRA ALTOANDINA DE PIURA
ASOCIACION DE YACHACHIQ SOLCODE
Piura - PERU

A un afio del inicio de la ejecucion del proyecto, las familias campesinas de la sierra alto
andina logran sus primeros resultados reflejados en la mejora gradual de sus ingresos obtenidos por
la venta de la panela, café y cacao. No es que se haya incrementado el precic final de estos
productos sino que se ha acortado la cadena de intermediarios.

La intervencion de este proyecto se centra en tres componentes que pretenden:

Fortalecer los conocimientos y la adopcidon de nuevos valores para el desarrollo de una
gestion agraria sostenible.

- Establecer un sistema de produccion controlada y la certificacion ecolégica en los predios e
industrias de la poblacién organizada en cooperativas rurales agricolas, comprometiendo a
los operadores andinos a implementar una verdadera economia social.

Fortalecer la red justa y solidaria CAES - Piura para la comercializacion de sus productos
ecoldgicos.

Durante este primer afio se han generado condiciones favorables para que 435 agricultores y
agricultoras obtengan su certificado de produccién ecolégica emitido por CAAE, posibilitandoles el
acceso a mercados mas dindamicos y la mejora de sus ingresos. No obstante, la intervencién resulta
compleja puesto que estos agricultores, en algunos casos analfabetes o con escasas habilidades de
lectoescritura, no estan acostumbrados a trabajar bajo condiciones de planificacién, calendarizacion
de labores, control interno de predios, cumplimentacién de formularios, etc. Sin embargo los
yachachiq realizan una gran labor de sensibilizacion y transferencia de tecnologia, de modo que cada
vez son mas los campesinos organizados que se suman al proyecto y mayor el interés despertado
per los organismos publicos por esta propuesta de desarrollo econémico sostenible.

En este afio 2012 los productos ecoldgicos de los agricultores adheridos a CAES Piura seran
exhibidos en la feria alimentaria Biofach, en Nuremberg (Alemania), donde se espera generar el
interés de los compradores y poder firmar alianzas de comercio sclidario que brinden sostenibilidad a

la propuesta en marcha.
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DESARROLLO ENDOGENO CUALITATIVO DE LOS CANICULTORES ECOLOGICOS DEL
DISTRITO DE SANTA CATALINA DE MOSSA
ASOCIACION DE YACHACHIQ SOLCODE
Piura - PERU

Las pequefias agriculturas organizadas de la sierra de Piura no tienen condiciones
econdmicas sostenibles que les permitan mejorar su calidad de vida, lo que frustra su desarrollo y los
somete a permanecer en un circulo vicioso de pobreza, a pesar de ser duefios de sus propias tierras
y de tener a su favor una serie de ventajas comparativas referidos a 'os recursos agricolas como
clima, agua, suelo, bosque, biodiversidad genética, entre otros. Este proyeclo persigue que
las pequefias agriculturas organizadas del distrito de Santa Catalina de Mossa fortalezcan su
cooperativa e incrementen la calidad de la panela granulada (azucar integral de cafia)
promocionandola como producto bandera en el mercado justo y solidario.

Para la consecucién de esta meta se han planteado los siguientes resultados: 1.- Fortalecer
la estructura organizativa, procedimientos e instancias, division de trabajo y la base ideoldgica -
conceptual de la Cooperativa Valle Hermoso de Culebreros. Este compomente permitira Ia
implementacién de un sistema organizativo de los campesinos y campesinas que promueva el
asociacionismo dentro de una red basada en la economia social. 2.- Mejorar y equipar la
infraestructura productiva de la planta transformadora de panela granulada de la Cooperativa Valle
Hermoso de Culebreros. Se pretende la validacion un sistema de manejo post cosecha de la cafia de
azucar y de manufactura que garantice la calidad de la panela granulada, producte genuino saludable
de gran valor nutricicnal. 3.- Generar las condiciones de viabilidad comercial de 1a panela granulada
en el mercado justo y solidario de acuerdo a los requerimientos de la produccion ecoldgica para la
mejora de los ingresos de la cooperativa y de los caficultores proveedores de la materia prima
(cultivo de cafla de azicar), a través de una optima gestién corporativa sostenible y competitiva

basada en la economia social.
Este proyecto beneficiara a 64 familias campesinas (320 personas) pertenecientes a la

Cooperativa Valle Hermoso de Culebreros,

LAS MADRES DE YAMANGO UNIDAS POR EL DESARROLLO DE LOS NINOS Y NINAS DE SUS
COMUNIDADES CAMPESINAS
ASOCIACION DE YACHACHIQ SOLCODE
Piura - PERU

Las condiciones de vida de las familias de los caserics de intervencién no garantizan un
crecimiento fisiolégico normal de la nifiez, impidiendo el desarrollo de sus capacidades y limitando
sus habilidades sociales futuras y e! progreso de la regién. Segun datos del INEI 2007, el 35,40% de
la poblacién padece desnutricidn crénica.

El presente proyecto busca desarrollar tecnologias enddgenas, sencillas y accesibles,
basadas en el manejo de una agricultura sostenible, aprovechando al maximo la agrodiversidad de la
zona, para asegurar de ese modo una alimentacién segura y sana a las familias campesinas y
cumplir con las metas previstas reflejadas en la reduccién de la desnutricion infantil, a2 mejora del
rendimiento escolar y el acceso a una vida saludable.

Los resultados perseguidos en este proyecto son capacitar a las organizaciones de madres
en derechos humanos, género, desarrollo sostenible y resolucién de conflictos; implementar una
gestion predial yachachiq mediante la instalacion de biohuertos, sistemas de riego tecnificado, etc.; y,
establecer un sistema de salud extramural para brindar orientacién nutricional a las familias y realizar
actividades de control y prevencion de los factores que faverecen las enfermedades y la desnutricidn

infantil.
Este proyecto beneficiara a 50 familias, 62 nifios y nifias menores de 5 afios.
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FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LOCALES PARA LA CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y PROTECCION DE LAS FUENTES DE AGUA
FUNDACION JATUN KAWSAY
Loja - ECUADOR

Con ei presente proyecto pretendemos fortalecer la plataforma de trabajo mancomunado
(denominade Consejo por los Derechos de la Pachamama) para la conservacién de la biodiversidad y
proteccion y restauracion de las fuentes de agua en la subcuenca del rio Paquishapa. Para tal fin,
esta propuesta plantea mejorar las capacidades técnicas y organizativas de los gobiernos locales
descentralizados en estos temas medioambientales; profundizar los estudios de la biodiversidad y la
geoinformacion a nivel de la cuenca hidrografica que apoye al ordenamiento territorial en las dreas de
conservacion y, finalmente, desarroltar algunas alternativas productivas innovadoras generadoras de
rigueza (como la crianza de alpacas, |a produccién de truchas y plantas medicinales) que no afecten
los ecosistemas fragiles de las partes altas y que motiven a sus propietarios en Ia preservacion del
medic ambiente, evitando la tala de fos bosques para la produccion o en particufar la quema y
extraccion de arboles nativos.

Este proyecto beneficiara directamente a 50 familias (200 personas) pertenecientes a 10
comunidades campesinas e indigenas del cantén Saraguro, e indirectamente a alrededor de 1.000

familias que componen esta poblacién.

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE LA MICROEMPRESA DE PROCESAMIENTO DE PLANTAS
MEDICINALES “KAWSACHIK MUYU”

FUNDACION JATUN KAWSAY
Loja — ECUADOR

La medicina ancestral pretende en parte mitigar la pérdida de los principios y valocres
culturales de los pueblos, ademas de ofrecer una alternativa complementaria a la sanidad
convencional v a la obtencidn de ingresos para la maltrecha economia familiar. Mediante el
procesamiento y comercializaciéon de hierbas y plantas medicinales se pretende incrementar las
capacidades locales del pueblo Saraguro en la diversificacién de la produccién, revalorizando los cultivos
ancestrales con principios agroecoldgicos para, a mediano plazo, contribuir a la prevencion de
enfermedades, principalmente de la nifiez.

Al finalizar el proyecto, 50 productores estaran organizados y capacitados para abastecer de
materia prima en cantidad y calidad a la microempresa de secado de plantas medicinales “Kawsachik
Muyu”, dedicada a su transformacion y comercializacién solidaria en el mercado local y provincial.

APOYO AL ESTABLECIMIENTO DE PUNTOS DE VENTAS DE UNA COOPERATIVA
ARTESANAL DE CHOCOLATE DE MUJERES DE ESCASOS RECURSOS
ASOCIACION FUTURO VIVO
Zona 16 - GUATEMALA

Futuro Vivo cuenta con la capacidad instalada para el desarrollo de estrategias encaminadas
a contribtir a la disminucién de las causas y consecuencias que genera el fenédmeno de [a pobreza en
sus diferentes manifestaciones, apcyandose de la prevencién, la organizacién y educacién
comunitaria, asi como en el desarroflo de habilidades y aclitudes que permitan a las nifias, nifios,
adolescentes, jévenes mujeres y a sus familias y miembros de la comunidad, enfrentar los problemas
de |la mal nutricidn, insalubridad y escasez de alimentos desde [a organizacién comunitaria.

Este proyecto se enmarca en la estrategia de desarrollo comunitario del Programa de
Educacion Integral Futuro Vivo y se enfoca en el fortalecimiento de la capacidad productiva y de

venta de [as mujeres integradas en e! taller productivo de chocolate artesanal.
Luego de 3 afios de funcionamiento del taller Xocolat, el producto se esta introduciendo

favorablemente en el mercado y se esta consiguiendo un volumen de venta sostenido. Con esta
nueva etapa se pretende establecer convenios de apoyo con centros comerciales y/o tiendas qugTi
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permitan ubicar un kiosco o pequefias estanterias en sus plazas o comercios para poder exponer y
vender los productos. Esta estrategia comercial permitiria ampliar la cartera de clientes, incrementar
la produccion y venta de chocolate y, finalmente, repercutiria en mayores ingresos para las 12
mujeres beneficiarias y para el funcionamiento de la escuela, que atiende a una poblacién de 250

nifios.

PROGRAMA COMUNITARIO DE EDUCACION INTEGRAL FUTURO VIVO
ASOCIACION FUTURO VIVO
Zona 16 - GUATEMALA

Durante todos estos arios, la Asociacion Futuro Vive de Guatemala ha contado con la
cooperacion de la Fundacidn Social Universal en la gestion de los diversos proyectos de
construccién, equipamiento y puesta en funcionamiento de todas las instalaciones educativas y de
servicios que componen este proyecto.

Desde el afio 2004, un grupo de colaboradores adscritos a la campafia “Educacion para un
futuro vivo” realiza periddicamente donacicnes econémicas encaminadas a contribuir a |a financiacién
de los gastos corrientes de funcionamiento del proyecto educativo,

En el curso escolar 2012, Ila escuela espera beneficiar a 250 alumnos y alumnas de
educacién infantil y primaria, pertenecientes a las familias de mas escasos recursos de {a zona 15 de
la ciudad capital de Guatemala, quienes recibiran educacion basica de calidad, materiales escolares,
alimentacion equilibrada y asistencia pediatrica,

Esta campaiia, que nacioé con el objetivo de crear una red de apoyo estable al sostenimiento
de este proyectoc de educacién integral, estd todavia abierta a la incorporacién de nuevos
colaboradores que decidan comprometerse con la educacién de este pals.

MANUTENCION Y EDUCACION PARA CASA-HOGAR DE ESTUDIANTES DE SECUNDARIA
COMPANIA MISIONERA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Poipet - CAMBOYA

Poipet, ademas de tener todas la lacras y carencias de un pais pobre emergido de un pasado
violento, sufre las consecuencias de su situacién fronteriza que la hace especialmente vulnerable por
el sistema de explotacién instalade a todos los niveles: falta de infraestructuras, cultura de corrupcién,
caos y desorden, crecimiento de casinos y burdeles, trafico de mujeres y nifios, etc. Esta situacion
genera realidades muy duras: violencia deméstica, nifios de la caile, personas sin techo, carencia de
asistencia médica, falta de empleo, bajo nivel de escolarizacion e ineficacia del sistema educativo y
falta acceso a las tierras.

En este contexto, la Hna. Micaela trabaja en la puesta en funcionamiento de una casa-hogar
para 25 nifias y jovenes pertenecientes a las familias mas pobres de Poipet y los pueblos cercanos
con la finalidad de brindarles una educacion de calidad que les abra la puertas hacia un futuro digno,
rescatandolas de las garras de los burdeles y la prostitucion.

La recaudacion obtenida con esta campaiia se destinara a la financiacion de los gastos de
alojamiento, alimentacién y estudios que ayuden a estas jévenes a construir un futuro con mayor
calidad de vida, desarrollande valores humanos, sociales y culturales.
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ANEXO EXPLICATIVO DE LOS PROYECTOS FINALIZADOS EN 2012

Titulo: Mejora de la calidad de atencion en salud de! binomic madre niflo, respefando la diversidad cultural, para

la fucha contra la desnutricién infantil

Localizacion: Cusco (Peri)

Organizacion ejecutora: C.E.C, Guaman Poma de Ayala

Presupuesto fotal: 116.962,00 €

Cofinanciadores: AECID: 79.927,00 €
Contraparte local: 23.015,00 €
Poblacion beneficiaria: 7.700,00 €
Fundacién Social Universal: 6.320,00 €

Periodo de ejecucién: Del 01/01/2011 al 31/12/2012

La mejora de |a calidad de la atencién primaria en salud del binomio madre nifio se orienté al
adecuado manejo de los estandares que determina la Estrategia Sanitaria de Alimentacion y Nutricion
de la Direccién Regional de Salud en relacion a la atencién del nifio en el area de crecimiento y
desarrollo de los establecimientos sanitarios priorizados por el proyecto. La evaluacién
antropométrica y la consejeria nutricional fueron los principales criterios para evaluar los estandares
técnicos de esta estrategia. Por otra parte, se han constituido comités de gestion de la calidad que
implementan planes de mejora continua, se ha dotado de equipamiento basico de evaluacion
nutricional y se ha medido la satisfaccién de los usuarios externos de los servicios de salud mediante
la metodologia utilizada por el Ministeric de Salud.

Para lograr los resultados previstos y fortalecer las capacidades del personal de salud en
temas de mejora continua, interculturalidad, consejeria nufricional, salud preventiva, ha sido
necesario articular nuestras acciones con los gobiernos regional y tocales y desarrollar un trabajo
articulado entre el personal y movilizadoras de salud con las familias con el fin de promover practicas
saludables y !a priorizacion de sus necesidades basicas.

Titulo: Fortalecimiento de la respuesta de los gobiemos locales a las demandas del lejido empresanal de la

regién Cusco

Localizacion: Cusco (Peni)

Organizacion ejecufora: C.E.C. Guaman Poma de Ayala

Presupuesto total: 363.162,44 €

Cofinanciadores: AACID; 286.481,76 €
Corifraparte local; 52.280,41 €
Poblacion beneficiaria: 3.270,14 €
Fundacién Social Universal: 21 130,13 €

Periodo de ejecucion: Del 01/01/2011 al 31/12/2012

Desde este proyecto se han promovido procesos de desarrollo ecenémico local, buscando el
empoderamiento, articulaciéon y desarrollo de capacidades de los actores locales para el buen
gobierno. Las intervenciones realizadas en coordinacion con las autoridades locales y regionales y la
sociedad civil han sido en aspectos de fortalecimiento del tejido social y empresarial y la
institucionalidad local desde un enfoque de desarrcllo econdmico local como estrategia para mejorar
las condiciones de vida de la poblacién. Dentro de este marco se han desarrollado capacidades en
los actores locales para que puedan promover iniciativas de desarrollo econdmico, comprendiendo
que el desarrollo local solo sera sostenible si se promueven los recursos locales y se mejora la
competitividad del territorio.

Algunos indicadores de los logros alcanzados son: 17 municipalidades definen ejes
estratégicos de desarrollo econdémico, 57 empresarios {70% mujeres) han logrado incrementar sus
ingresos y generar 29 nuevoes puestos de trabajo, 70 funcionarios capacitados (33% mujeres) de 31
municipalidades provinciales y distritales de 2 regicnes en 2 diplomados, 40% funcionarios
capacitados utilizan instrumentos de gestion y presentan propuestas a sus respectivas
municipalidades, 5 municipalidades continlan atendiendo a sectores estratégicos, 4 redes

empresariales mejoran su competitividad y cofinancian acciones con aporte municipal, 12 inicigtiva
implementadas en el marco de los dos diplomados, 25 profesionales integran una red de intercgmbi
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de experiencias, 15 experiencias transferidas de iniciativas de desarrollc econémico local, 6
municipalidades participan en 03 espacios de concertacién e incorporan en los planes de trabajo
recomendacicnes de los diagnosticos econdmicos realizados, 1.328 actores acceden a informacion

econdmica, etc.

Titulo: Fortalecimiento de redes sociales en la prevencion e intervencion de la viclencia familiar en el Valle del

Cusco

Localizacion: Cusco (Peru)

Organizacién ejecutora: C.E.C. Guaman Poma de Ayala

Presupuesto fotal: 30.825,96 €. En efectivo: 24.379,77 €

Cofinanciadores: Ayuntamiento de Montilia: 17.093,79 €
Contrapaife local: 9.780,42 €
Municipalidades beneficiarias: 1.951,75 €
Fundacién Social Universal: 2.000,00 €

Pericdo de efecucion: Del 01/03/2012 al 28/02/2013

Esta intervencion ha permitido dar continuidad a los procesos abiertos de fortalecimiente de
las capacidades de los agentes comunitarios en la prevencién de la violencia familiar, asi como a
visibilizar la gravedad de esta problematica y a demandar de las autoridades pablicas mayor atencién.

Las Defensoras Comunitarias capacitadas han ejecutado acciones de extensién comunitaria
con réplicas de capacitacién y campafias de informacion y sensibilizacién sobre la prevencion de la
viclencia familiar en diferentes organizaciones de base, instituciones educativas, asociaciones pro
vivienda y ferias dominicales distritales. Por otro iado, se ha logrado fortalecer su capacidad de
gestion y concertacién asi cemo su participacion en las redes sociales que abordan la fucha contra la
violencia familiar y la promocién del buen trato.

Finalmente, con la Municipalidad Provincial de Cusco, se ha conseguido coordinar algunas
iniciativas en beneficio de las mujeres cusquefias, como la presentacién de una propuesta de
implementacién de una Casa de Refugio para victimas de violencia familiar o como ia elaboracién del
Plan Local de Igualdad de Oportunidades entre hombres y mujeres al 2018, que incorpora como una
de los 6 ejes priorizados la viclencia de género, la creacidn de programas de prevencién y atencion

de casos de viclencia famiiiar.

Titulo: Desarrollo de las necesidades basicas alimenticias basado en una agricullura sostenible para las familias
beneficiarias de Ios caserios de Choco, Huambiche y Confesionarios del distrifo de Yamango
Localizacién: Piura (Per)
Organizacién ejecutora: Asaciacion de Yachachig Solcode
Presupuesto total: 31.805,39 €. En efeclivo: 29.845,50 €
Cofinancfadores: Diputacion de Sevilla: 24.000,00 €
Contraparte local: 1.636,00 €
Municipaiidad distrital de Yamango: 2.592,60 €
Familias beneficiarias; 1.959,89 €
Fundacion Social Universal: 1.617,50 €

Periodo de ejecucién: Del 01/09/2011 al 01/03/2012

El mejoramiento de las condiciones de vida de las 117 familias campesinas beneficiarias del
proyecto se ha conseguido mediante el acceso una dieta balanceada con alimentos que estan
relacionados con la identidad altoandina y sus rasgos naturales, culturales e histdricos, incluyendo
recetas y sabores locales; un correcto aprovechamiento de sus recursos naturales con conccimientos
y tecnologias basados en una nueva racionalidad ambiental con equidad social, manejandoc sus
praderas andinas y el agua para el desarrollo de un sistema de produccidn agropecuario en sus
comunidades; y el uso eficiente del recurse hidrico, que permite la disponibilidad de agua de riego
durante todo el afio, para el mantenimiente y sostenibilidad del sistema agropecuario y el incremento
de la productividad agricola de las familias.

El proyecto se fomenté el uso de tecnologias no dafiinas al medio fisico, ecolégico y la cuitura
local, propiciando un manejo ambientalmente sano de la produccion, con propuestas tecnolégicas
adaptadas a la realidad local, que contemplan en todo momento la valoracién y compatibilidad con el

paisaje, las costumbres locales y la vida natural presente.
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Titulo: Desarrollo productive cualitativo de las pequerfias asociaciones rurales de productores de la sierra
altoandina de Piura
Localizacién: Piura (Peru)
Organizacion ejecufora: Asociacion de Yachachig Solcode
Entidad colaboradora: Asociacién CAAE
Presupuesto fotal: 378.057,98 €. En efectivo: 364.607,98 €
Cofinanciadores: AACID: 281.236,67 €
Contraparte local: 4.766,67 €
Municipalidades beneficiarias: 42.527,77 €
Asociacion CAES - Piura: 31.231,32 €
Fundacién Social Universal: 18.295,55 €
Periodo de ejecucion: Del 01/02/2011 al 31/10/2012

A través de esta intervencion se ha logrado que 17 pequefas organizaciones de productores
agrarios, procedentes de 8 distritos de la sierra de Piura, fortalezcan su estructura organizativa,
ideoldgica y productiva desarrollandc una gestion agraria sostenible y pertinente con las nuevas
politicas estatales de desarrollo rural. La consecucion de las metas previstas ha sido posible gracias a
la adecuacidn de los conocimientos y la transferencia de tecnologias acordes a la realidad de los
productores, lo que ha permitido el establecimiento de un sistema de produccién controlada, la mejora
de ta productividad y calidad de los productos agricolas, la consiguiente certificacion ecologica de 435
fincas y de 6 industrias, y, finalmente, la generacion de nuevas oportunidades, econémicamente mas
rentables y socialmente mas justas, para la generacion de ingresos a través de una red aiternativa de
comercializacion de productos ecolégicos de la sierra de Piura.

Estas organizaciones comercializan su produccion (particularmente azicar de cafa, café y
cacao) mediante CAES Piura que es e! canal de comercio solidario que bajo condiciones justas
distribuye la produccién de la sierra de Piura a los mercados locales, nacionales e internacionales.

Titulo: Desarrollo endégeno cualitativo de los caiiicultores ecolégicos del distritc de Santa Catalina de Mossa
Localizacion: Piura (Peri)
Organizacién efecutora: Asociacion de Yachachig Solcode
Entidad colaboradora: Asociacion CAAE
Presupuesto folal: 28.145,83 €. En efectivo. 25.157,95 €
Cofinanciadores: Parlamento de Andalucla: 18.156,00 €
Contraparte local: 1.351,96 €
Municipalidad distnital de Santa Catalina de Mossa; 2.500,00 €
Asociacion CAES - Piura: 782,12 €
Asociacion CAAE: 2.205,76 €
Fundacién Social Universal: 3.150,00 €
Periodo de ejecucion: Del 01/02/2011 al 30/11/2012

El fortalecimiento de la cooperativa Valle Hermoso Culebreros en sus componentes
organizativo, productivo y de gestion comercial, asociado al incremento gradual de la productividad en
un 6.2 % por aflo, y sumado a la mejora del precio de venta de la paneia granulada (azlcar integral
de cafa), estan garantizando un beneficio para los pequefios agricultores, quienes inician un
interesante incremento de la calidad de la panela granulada, y su posicionamiento como producto
bandera en el mercado ecoldgico, justo y solidario. Durante fa ejecucién del proyecto han surgido
interesantes alianzas de mercado, como el acuerdo con el programa nacional Sierra Exportadora,
quienes han ayudado a dinamizar y posicionar la panela a nivel nacional, o comeo los contratos de
venta de produccién con empresas de Francia y Espafia.

Por otra parte, la Asociacion CAAE ha realizado un estudio de mercadc de la panela
granulada que tiene por objetivo valorar las oportunidades de acceso a los mercades de comercio
justo y ecoldgico europeos y ayudar a los productores de panela granulada ecolégica de Pert a

acceder a estos mercados.
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Titulo: Las madres de Yamango unidas por el desarrollo de los nifics y nifias de sus comunidades campesinas
Localizacién: Piura (Pert)
Qrganizacion ejecufora; Asociacion de Yachachig Solcode
Presupuesio folal: 41.706,71 €. En efectivo; 36.371,71 €
Cofinanciadores: Fundacién Cajasol: 24.787,92 €
Contraparte local: 3.163,75 €
Municipalidad distrital de Yamango: 5.6840,04 €
Familias beneficianias: 5.335,00 €
Fundacion Social Universal: 2.580,00 €
Periodo de ejecucidn: Del 01/03/20G12 al 31/10/2012

A través de esta iniciativa se han fortalecido las organizaciones de madres campesinas de la
zona del proyecto y se han concertado con los actores locales implicados con el sector salud y los
programas nacionales de lucha contra la desnutricion para la implementacién de un sistema rural
comunitario para lograr la seguridad nutricional infantil y la prevencién de enfermedades.

La mejora de las condiciones de salud y el estado nutricional de los nifios y nifias del proyecto
es un logro atribuido a la organizacién y capacitacién de las madres de familia y participacion en los
programas sociales, la elaboracidn de un Sistema de vigilancia de la desnutricién infantil, la formacion
de 11 promotoras de salud y la instalacion de 2 botiquines de salud comunal y la diversificacién de los
predios agricolas con 50 bichuertos sembrados con 14 variedades de hortalizas y la instalacién de
reservorios con sistemas tecnificados de riego.

En tan corto plazo de tiempo se ha logrado vencer la parasitosis del 52,4% de los menores
afectados y mejorar el estade nutricional del 35% de los nifios y nifias con desnutricién cronica y

global.

Titulo: Fortalecimiento de las capacidades locales para la conservacion de ia biodiversidad y fa proteccion de las

fuentes de agua
Laocalizacion: Loja (Ecuador)
Organizacion ejecutora: Fundacion Jatin Kawsay
Presupuesto total: 43.143,08 €. En efeclivo: 39.127,69 €
Cofinanciadores; Diputacion de Cordoba. 34.500,00 €
Contraparie local: 2.461,54 €
Famifias beneficiarias: 3.681,54 €
Fundacion Social Universal: 2.500,00 €
Periodo de efecucion: Del 01/01/2012 al 1502/2013

El uso indiscriminado de los recursos naturales del cantén Saraguro a favor de la ampliacion
de la frontera agricola esta acelerando la transformacién de los bosques y paramos en campos de
cuitive y pastos.

Con este proyecto se ha logrado fortalecer el proceso mancomunado para la conservacion de
la biodiversidad y la proteccién y restauracién de las fuentes de agua en la subcuenca del rio
Paquishapa. En ese empefio se han ejecutado actividades muy diversas como el levantamiento
floristico de las especies en peligro, la realizacién de un programa de capacitacién y promocion
ambiental para centros educativos y poblacién general asi como de campafias de proteccion de
especies en peligro de extincién, prevencion y control de incendios forestales, la declaracién de
bosques y paramos como &reas protegidas y la elaboracion de politicas publicas para la conservacion
de la bicdiversidad, el desarrollo de actividades productivas sostenibles (come la crianza de truchas y
de alpacas) y de reforestacién de pastizales y quebradas en las zcnas de nacimiento de! agua, entre

otras.
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Titulo: Mejoramiento de la calidad de vida de las familias a través del fortalecimiento de la microempresa de
procesamiento de plantas medicinales “Kawsachik Muyu”
Localizacién: Loja (Ecuador)
Organizacion ejecuiora: Fundacion Jatiin Kawsay
Presupuesto lotal: 19.593,02 € En efectivo: 6.861,85 €
Cofinanciadores: Ayuntamiento de Cabra: 5.764,60 €
Contraparte local: 5.100,00 €
Familias beneficiarias: 5.600,00 €
Fundacion Social Universal: 3.128,42 €
Periodo de efecucion: Del 20/04/2012 al 20/02/2013

La medicina tradiciona! andina, practicada durante miles de afios, es una fuente inmensa de
conocimientos scbre practicas y plantas relacionadas con la saiud y contribuye en parte a mitigar la
perdida de principios y valores culturales de estos pueblos.

El proyecto ha favorecido el desarrolio de las capacidades locales en la produccion,
transformacion y comercializacion de plantas y hierbas medicinales en base a principios
agroecolégicos para, a medianoc plazo, contribuir a la prevencién de enfermedades, principalmente de la
nifez, y la generacién de ingresos econdémicos para las familias participantes. Por ofra parte, la
financiacion de este proyecto se ha destinado fundamentalmente a la construccion y acondicionamiento
de una planta procesadora de plantas medicinales, cuya ejecucién de obra se ha visto significativa
retrasada por la paralizacion sufrida en los tramites de autorizacién municipal.

Titulo: Apoyo al establecimienfo de punfos de venfa de una cooperafiva arfesanal de mujeres de escasos

recursos en Concepcion L as Lomas

Localizacion: Zona 16 (Guatemala)

Organizacion ejecutora: Asociacion Futuro Vive

Presupuesto fotal: 6.806,00 €

Cofinanciadores: Ayuntamiento de Palma del Rio: 2.752,00 €
Ayuntamiento de Torredonjimeno: 900,00
Contraparte local: 2.404,00 €
Fundacién Social Universal: 750,00 €

Periado de gjecucion. Del 15/02/2012 al 31/08/2012

E! apoyo al fortalecimiento del taller productive de chocolate y leche de soya XOCOLATL, a
través de la colocacién de puntos de venta para la comercializacién de estos productes elaborados
por las madres de familias beneficiarias del Programa de Educacién Integral Futuro Vive, se ha
evidenciado en la implementacidn de un kiosco permanente en un centro comercial de la ciudad
Guatemala, en el aumento de la oferta y presentaciones de productos derivados de la leche de soya y
el chocolate con sus respectivos registros sanitarios y en el incremento de la oportunidades de
mercado con la introduccion de la leche de soya en 8 tiendas de una cadena de supermercados.

Con este proyecto se ha conseguido aumentar la venta mensual de chocolate y leche de soya
en un 11,20% y 81,16% respectivamente y generar 10 puestes de frabajo para mujeres, cuyo
incremento en sus ingresos econdmicos esta contribuyendo al bienestar de sus familias.

Titulo: Campafia “Educacion para un futuro vive™ (2012)

Localizacion: Zona 16 (Guatemala)
Contraparte local: Asociacion Futuro Vivo

Presupuesto total: 3.362,00 €
Cofinanciadores: Fundacidn Social Universal (colaboradores del programa)

Periodo de gjecucion: Del 01/01/2012 al 31/12/2012

En el curso escolar 2012, el rendimiento académico de los 225 nifios inscritos en los niveles
de preprimaria y primaria del programa educativo Futuro Vivo ha sido favorable gracias a la
estabilidad, implicacién, cohesién y entusiasmo de la plana docente (nutrida este curso con dos
nuevas incorporaciones), a la suficiencia y calidad de los materiales y recursos didacticos dispenibles
y al trabajo extraordinario de accién tutorial de! profesorado y de las estudiantes universitarias en
practicas con aquellos alumnos con mayores dificultades de aprendizaje por sordomudgz

discapacidad, etc.
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El resto de areas de intervencion (salud, alimentacién, promocién barrial, huerto escolar, etc.)
han funcionado correctamente aunque con mayores dificultades econdémicas que en cursos
anteriores. Destaca la consolidacion de las experiencias productivas de los talleres de chocolate y
leche de soya y del programa de prevencién de la violencia juvenil a través de la educacion en
valores y el uso constructivo del tiempo libre (juegos y deportes, musica y danza, informatica,

excursiones y convivencias, etc.)
El aporte de ia FSU ha contribuido a sufragar gastos de adguisicion de material pedagogico y

funcionamiento general del programa.
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ANEXO EXPLICATIVO DE ACCION LOCAL DE LA FSU 2012

( COSTE
PROYECTO LUGAR TOTAL
(€)
"CONVIVIMOS". PROYECTO DE INTERVENCION CON JOVENES DE ES O, Montilla 1 000.00
SANCIONADOS CON LA EXPULSION DE SU CENTRO EDUCATIVO | (Cordoba) | 0%
L o " Montilla
CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD: “LOS NINOS INVISIBLES By 3.500,00
HUERTOS FAMILIARES Montilla 722,00
{Cérdoba) !
Montiila 18
VOLUNTARIADO JOVEN Centeng) | 150000
ENCUENTROS INTERGENERACOIONALES -SEMANA DE LA PAZ (é”é"rgg'l')aa | 200,00

ANALISIS PREVENCION REFUERZO EDUCATIVO Y SOCIAL “HOGAR DE TARDES MAMA Mantilla 23.735,88 €7

MARGARITA" (Cérdoba)
LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS AULAS. MEJORA DE LA GESTION Y LA MEDIACION Montilla 2 835.00"®
INTERCULTURAL MEDIANTE GRUPOS DE TRABAJO {Cordoba) B
Montilla
PROMOCION DE LA INSERCION LABORAL EN JOVENES (Cérdaba) -
Montilia
BANCO DEL TIEMPO (Cérdoba) -
ESPACIO DE ENCUENTRO, INTERCAMBIO Y FORMACION EN FAMILIA: CON-VIVIR. Montilla i
{Cérdoba)

'S EI Ayuntamiento de Montilla financia 1.120,50 €
' La Fundacion Intervida financia 21.000,00 € (15.000,00 € correspendientes al curso 2011/12 y 6.000,00 € correspondientes

al curso 2012/13}
' La Obra Social La Caixa financia 2.125,00 €
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CONVIVIMOS. PROYECTO DE IN_'I'ERVENCIC'!N CON ALUMNOS/AS DE E.S.0.
SANCIONADOS/AS CON LA EXPULSION TEMPORAL DE SU CENTRO EDUCATIVO

Desde hace ocho cursos escolares prestamos apoyo a los alumnos de Ensefianza
Secundaria Obligatoria de Montilla que son sancionados con la expulsién temporal de los centros
educativos por faltas de disciplina contra las normas de convivencia. Es resefiable que cada curso
son menos los alumnos que se enfrentan a esta situacion debido principalmente a los pianes de
convivencia de los centros docentes. Durante los dos primeros afios el perfil de la mayoria de los
alumnos era el de jévenes con escaso interés por los estudios, que rechazan la formacién reglada,
que no se valoran y mantienen un comportamiento disruptivo en ciase como mecanismo de defensa
ante una situacion que les resulta adversa. En los tres siguientes cursos se incrementé de manera
sorprendente el caso de alumnos con un comportamiento irrespetucso y agresivo hacia comparferos
y profesores, para los que resulta dificil aceptar normas de convivencia basica, que utilizan
estrategias agresivas para resolver sus problemas y que, en general, presentan una relacion
inadaptada en el medio escolar. En los Ultimos afies llegan alumnos que no encuentran su espacio en
el sistema educativo actual, perdidos, desubicados, que necesitan conocer sus potencialidades, sus
puntos débiles y definir un plan de formacién y orientacién hacia el empleo.

Durante 2012, cinco alumnos han pasado por los talleres de Apoyo Escolar y Convivencia
que dan contenido a este proyecto. Los resultados han sido significativos gracias a la estrecha
coordinacion con los Centros Educativos y con las familias, asi como a la participacién e implicacién
de monitores voluntarios y de los propios alumnos sancionados. Todes han continuado su formaciéon
al cumplir los 16 arics, unas han pasado a cursar un PCEPI y ofros han continuado en ESO.

CONSTRUYENDO SOLIDARIDAD: LOS NINOS INVISIBLES

“Construyendo Sclidaridad” es una iniciativa de Educacion para el Desarrolio que se lleva a
cabo con los alumnos/as de los centros de ESO de Montilla. Durante el curso escolar 2012/13, bajo
el lema “Los nifios invisibles”, se presenta la realidad que viven otros adolescentes de marginacion,
ausencia de derechos, carencia de medios para llevar una vida digna (precariedad en la alimentacién,
la salud, la higiene, ia educacién, el ocio, ...) y, sobre todo, se intenta crear conciencia y sentar las
bases que fomenten un estilo de vida basado en valores de justicia, igualdad, inclusion y cooperacion
que ferjen un compromiso personal para la construccion de una sociedad mas justa y comprometida.

La metodologia ladica y participativa, consistente en dindmicas de grupo y juegos, permite
captar la atencion de los alumnos y hacerlos protagonistas de las tres sesiones que componen el
proyecto y que se implementan en horario lectivo, lo que garantiza que estos conocimientos y valores
solidarios ileguen a un gran ndmere de jévenes con edades comprendidas entre los 15 y 16 afios.

HUERTOS FAMILIARES

Por segundo afio consecutivo los Huertos Familiares ofrecen a las familias que lo solicitan un
espacio donde disponer de su huerto ecolégico, sembrando, cuidando y recogiendo productos sanos
para la salud, a la vez que se respeta y se cuida el entorno natural. Es una oportunidad para
socializar un estilo de vida saludable, compartiendo experiencias y conocimientos entre los
beneficiarios de los huertos. Es una iniciativa que surge por el interés de los propios usuarios,
elaborando en consenso las reglas de funcionamiento y el sistema de seguimiento y contral de la
actividad.
Los huertos de ubican en una parcela que ha sido cedida a la FSU, y mediante un contrato
cada beneficiario se hace responsable de su parcela unifamiliar y del cuidado y mantenimiento del
entorno comun a las parcelas, siendo ellos quienes asumen el gasto que genera su actividad.

El pasado afio se firmé un convenio con el Ayuntamiento de Montilla para facilitar el acceso a
esta iniciativa de aquelias personas que se encuentran en una situacién socioeconémica precarjg” De
esta manera aprenden una actividad tradicional en nuestra tierra, ocupan su tiempo, m
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capacidad de empleabilidad y consiguen una cesta de verduras y hortalizas sanas para sus hogares.
De los 15 huertos que dispenemos actualmente, 5 estan destinados a este colectivo.

VOLUNTARIADO JOVEN

Se cumplen ya siete afios fomentando el voluntariade entre los jovenes montillanos con
edades comprendidas entre los 15 y 25 afos. Potenciar el voluntariado implica facilitar espacios y
momentos para sacar lo mejor de los jovenes, su alegria, entusiasmo, compromiso, responsabilidad,
esfuerzo, carifio, colaboracion, ayuda. ;A cambio de qué? De sentirse a gusto con uno mismo siendo
solidario, creciendo y ayudande a crecer, dandose y recibiendo de [os demas.

Gracias a la colaboracion de los centros de ensefianza secundaria y a organizaciones como
APROSUB, Residencias de mayores San Juan de Dios y San Rafael, ADISMA, AFAMO,
Ayuntamiento de Montilia, mas de cuarenta chavales cada verano tienen la oportunidad de acercarse,
conocer, participar y apoyar las actividades que se desarrollan con distintos colectivos locales:
mayores, discapacitados, enfermos de Alzheimer y nifios.

SEMANA DE LA PAZ - ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

Como cada curso, el Colegio de Educacidon Primaria San José organiza la Semana de la Paz
en la que a través de actividades diferentes a las convencionales trabajan de manera intensa con los
alumnos y alumnas en la construccion de una cultura de paz y sclidaridad.

La FSU participé en esta Semana con dos actividades:

» Encuentros intergeneracionales, basado en ef establecimientc de interacciones entre personas
de generaciones diferentes, mayores que viven en una residencia y nifios/as de 12 y 13 afios,
en los que se da y recibe compafiia, afecto y alegria principalmente. Constituye una formula
creativa y sencilla de dar respuesta a algunas de las necesidades actuales, tanto de mayores
(soledad principalmente) como de nifios (déficit en la practica de valores solidarios).

o Derechos y deberes de todos los nifios del mundo. A través de una dinamica ludica y
participativa se pretende que los alumnos de 4° de primaria conozcan la labor que desarrollan
las ONGD's, y en concreto la Fundacién Social Universal, que sean conscientes de las
necesidades que pasan muches nifios y nifias en otras zonas del mundo y de la importancia de
coiaborar para que tedos y todas puedan disfrutar de sus derechos y ejercer sus deberes.

ANALISIS PREVENCION REFUERZO EDUCATIVO Y SOCIAL “HOGAR DE TARDES MAMA
MARGARITA”

Fundacién Social Universal y Fundacién Proyecto Don Bosco han firmado un convenio de
colaboracién, para el periodo comprendido entre 2011 y 2015, con la finalidad de regular las
relaciones de colaboracién en el diserio y ejecucion de proyectos y actividades dirigidos a nifios y
jovenes en riesgo de exclusion social de Montilla, que permitan mejorar su situacién y favorecer su
desarrolio integro.

En el marco de este acuerdo se ha desarrollado durante el presente curso escolar el proyecto
"Andlisis Prevencion, Refuerzo Educativo y Social (APRES)" que consiste en un Hogar de Tardes en
el que participan 21 nifios y nifias de nuestra localidad que viven en situacion de riesgo de exclusion
social, con la finalidad de fortalecer sus procesos de desarrollo personal, de integracion social y de
ensefianza-aprendizaje.

Esta iniciativa ha sido muy bien acogida en la localidad, se ha implementado en la Casa
Salesiana de Montilla, que aporta las instalaciones y bienes muebles, y ha recibido el apoyc de
distintos colectivos, asociaciones, empresas, grupos de la Casa Salesiana, colaboradores y
voluntarios. Cuenta con el respaldo econémico y técnico del Ayuntamiento de Montilla con quien nos
coordinamos para su ejecucion a través del area de Servicios Sociales. La importante colabgfacion
econdmica de la Fundacion Intervida da viabilidad y consistencia a este proyecto.
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LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS AULAS. MEJORA DE LA GESTION Y LA
MEDIACION INTERCULTURAL MEDIANTE GRUPOS DE TRABAJO

La FSU propone un proceso formativo tedrico-practico dirigido a los profesores de los centros
pertenecientes al CEP Priego-Montilla que tengan matriculados un ntimero de alumnado inmigrante
significativo y donde se vea la necesidad de formarse para mejorar la atencion y la inclusion de este
colectivo en las aulas. La iniciativa consiste en la formacién de grupos de trabajo por centros
educativos donde los 16 docentes que han participado han realizado una labor de investigacion-
accioén adaptada a la realidad de sus centros sustentada por las pautas que se dan en las sesiones

tedricas que componen el programa formativo.
El proyecto se ha ejecutado durante el curso 2011/12 con la colaboracion del Centro de

Profesores Priego-Montiila, de la Asociacién de Mujeres Inmigrnates Contigo Compartimos y del area
de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Montilla.

PROMOCION DE LA INSERCION LABORAL EN JOVENES

Se ha iniciado la fase de andlisis de la realidad obteniendo informacion de distintos
organismos que trabajan con este colectivo, Servicio Andaluz de Empleo, Servicios Sociales
Comunitarios, Centros Educativos de ensefianza reglada. Se ha conocido la experiencia que la
Fundacion Proyecto Don Bosco ha realizadocen Montilla en relacién a la formacién para el empleo de

jovenes mayores de 15 afios.
En la siguiente fase se extraeran conciusiones y, si procede, se disefiara un plan de trabajo.

BANCO DEL TIEMPO

Se comenz6 recopilando informacién de experiencias similares en otras localidades, para ello
se consultd la pagina web de algunas entidades que gestionan un proyecto de Banco de Tiempo y se

visitd el que se esta llevando a cabo con bastante éxito en Malaga.
Se analizé las pesibilidades de financiacion en convocatorias publicas y privadas para

iniciativas de este tipo, pero dada la escasez de recursos para este tipo de actuaciones actualmente,
se ha decidido posponer esta idea.

ESPACIO DE ENCUENTRO, INTERCAMBIO Y FORMACION EN FAMILIA: CON-VIVIR.

Esta iniciativa surgid para ser desarrcllada durante los cursos escolares 2011/12 y 2012/13
con la colaboracién de un grupo de madres formadas en este ambito que participaban como
monitoras del taller. El programa correspondiente a 2011/12 se desarrolld durante los meses de
octubre a diciembre de 2011. En el curso siguiente las madres voluntarias no tuvieron disponibilidad
para planificar y desarrollar la actividad y por este motivo qued6 suspendida.
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ANEXO EXPLICATIVO DE L OS NUEVOS PROYECTOS DISENADOS,

FORMULADQOS Y GESTIONADOS CON FINANCIACION DURANTE

2012

PROYECTOS DISENADOS, FORMULADOS Y GESTIONADOS CON
FINANCIACION DURANTE 2012

COSTE AYUDA
PROYECTO LUGAR %'Eﬁé’;%f:éﬂ" TOTAL CONCEDIDA
(€) (€)
FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS DE AUTOEMPLEO A PARTIR DE LA Cusco 32.062,28
ELABORACION DE JABONES DERIVADOS DEL C.E.C. GUAMAN POMA 14.155 60"
RECICLADO DE ACEITES Y GRASAS DE COCINA, PERI DE AYALA En efectivo: Bl
PROMOVIDA POR LA CENTRAL DE MUJERES DE 17.671,00
SAN JERONIMO DE LA CIUDAD DEL CUSCO
GOBIERNO REGIONAL Y MUNICIPALIDADES DEL
CUSCO COMPROMETIDAS EN GARANTIZAR UNA Cusco
ADECUADA GESTION DE LOS SERVICIOS , il O 23.268,34
PUBLICOS CON LA PARTICIPACION DE LA PERU
CIUDADANIA (ANO 1) o
MEJORA DE LA GESTIGN MUNICIPAL EN EL USO 264 882,25
DE LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA EL Cusco y Puno
FOMENTO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS _ DRE SUANAN PONE | AlhRnace
GENERADORAS DE EMPLEQ CON INCLUSION PERU Afio 2013:
SOCIAL Y EQUIDAD DE GENERO 127.525,63
APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION ke 47205 43
AGROECOLOGICA PARA GARANTIZAR LA ) FUNDACION JATUN Ll 31.202.312
SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA EN ECUADOR KAWSAY En efaitive: Al
CINCO COMUNIDADES DEL PUEBLO SARAGURO 39 840 20
YANAPANAKUY. TRABAJANDO JUNTOS PARA 2
SUPERAR LA INEQUIDAD Y LA EXCLUSION Cuaeo s D 225.020.41
EDUCATIVA MEJORANDO LOGROS DE R DERECHOS HUMANOS | 31541679
APRENDIZAJE DE NINOS Y NINAS EN
Y LA PAZ (IPEDEHP) Afio:
QUISPICANCHI
118.425,93
PROGRAMA COMUNITARIO DE EDUCACION Zona 16
INTEGRAL FUTURO VIVO DE GUATEMALA. ASOC‘AC\R%FUT“RO ) 2.222,00%
EJERCICIO 2013 GUATEMALA
APOYO A LA CASA HOGAR PARA NINAS Y Poipet COMPARIA MISIONERA
JOVENES ESTUDIANTES DE POIPET. EJERCICIO DEL SAGRADO s/ 1.503,24%
2013 CAMBOYA CORAZON DE JESUS
' El Ayuntamienta de Montilla financia 15.571,00 €.
? La Diputacién de Cérdoba a financia 25.000,00 €.
2! La Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional al Desarrollo (AACID) financia 295.682,25, 142.925,63 €
correspondientes al primer afio de ejecucion. Su inicic esta condicionado al abono de la subvencion.
21 a Diputacién de Cérdoba financia 33.852,31 €.
2 | a Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional al Desarrollo (AACID) financia 252.037,15 €, 131.577,63 €
cormrespondientes al primer afio de ejecucién. Su inicio esta condicionado al abone de la subvencion.
* Financiacion aportada por los colaboradores adscritos a esta campafia.
% Financlacién aportada por los colaboradores adscritos a esta campada.
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COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS DE AUTOEMPLEO A PARTIR DE LA
ELABORACION DE JABONES DERIVADOS DEL RECICLADO DE ACEITES Y GRASAS DE
COCINA, PROMOVIDA POR LA CENTRAL DE MUJERES DE SAN JERONIMO DE LA
CIUDAD DEL CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco - PERU

En las familias de la zona de intervencidn, el consumo de grasas de origen vegetal y
animal es muy alto, y los residuos generados son vertidos directamente en el desagie,
incrementando los niveles de contaminacion de los curses hidricos y acelerando los procesos
de extincion de la flora y fauna acuatica y el deterioro del ecosistema.

Con la puesta en marcha de proyecto, cofinanciado por el Ayuntamiento de Montilia, se
espera, por una parte, contribuir a disminuir la contaminacién del agua del rip Huatanay y, por
otra, generar empleo e ingresos economicos para las mujeres a partir de la fabricacion de
jabones caseros.

Para la ejecucion del proyecto se desarrollardn acciones de capacitacién para la
recuperacion, tratamiento y ia reutilizacion de los aceites de uso doméstico para |a fabricacién
de jabanes artesanales, difusién de los alcances del proyectc y campanas de educacion y
sensibilizacion a la poblacion sobre los beneficios econdmicos y ambientales del reciclaje.

En total se espera beneficiar con esta intervencién a 1.834 perscnas entre integrantes
de las centrales y organizaciones de mujeres, redes juveniles y de recicladores, asi como

poblacion general de la zona de intervencion.

GOBIERNO REGIONAL Y MUNICIPALIDADES DEL CUSCO COMPROMETIDAS EN
GARANTIZAR UNA ADECUADA GESTION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CON LA
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA (ANO 1)

CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco- PERU

En el proceso de modernizacion y reforma de las Administracicnes de Pert hacia una
nueva gestion publica, las acciones que emprende el Estado requieren de ia participacion
activa de la sociedad civil, integrando los intereses del sector publico, privado y de la
ciudadania.

Con esta intervencién se pretende que el Gobierno regional y municipalidades
provinciales y distritales del Cusco estén comprometidos en garantizar una adecuada gestién
de los servicios publicos con la participacion de la ciudadania. Para su logro se han identificado
3 pilares principales: la promocién del conocimiento ciudadano acerca de su rol en la gestion
de servicios plblicos, el desarrollo de las capacidades institucionales y las habiiidades
profesionales en la gestion de la informacién y de los servicios publicos locales y el
fortalecimiento e informatizaciéon de los procesos municipales de recaudacién y gestion
administrativa.

En los fres afios de duracion de esta propuesta, y con el apoyo comprometido de la
Diputacién de Cérdoba, se espera beneficiar directamente a 555 personas entre profesionales
del gobierno regional y de las municipalidades provinciales y distritales beneficiarias, asi como
de representantes de sociedad civil de organizaciones territoriales y funcionales de la zona de

intervencion del programa.
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MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL EN EL USO DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS PARA EL FOMENTO DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS GENERADORAS DE
EMPLEO CON INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD DE GENERO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco y Puno — PERU

Hasta ahora el preblema de los gobiernos locales peruanos ha estado centrado en la
débil institucionalidad de las estructuras municipales junto a los insuficientes cuadros técnicos y
gerenciales encargados de gestionar la nueva funcién de promocién del desarrollo territorial.
Actualmente, con el incremento de las transferencias de fondos por parte del gobierno central a
raiz del canon minero y gasifero, el problema esté en la inadecuada gestion municipal en el uso
de recursos publicos crientados al fomento de iniciativas productivas generadoras de emplec e
ingresos con equidad e inclusién social.

El presente proyecto pretende revertir esta situacidn con la implementacion de
adecuadas politicas publicas y el incremento de los niveles de competitividad de las unidades
productivas. En este empefio se propone cuatro metas: Mejorar los procesos de financiamiento
municipal en el fomento de iniciativas productivas, fortalecer los espacios de concertacion
sobre el uso de esos recursos, promover la participacion de las mujeres empresarias en la
toma de decisiones relativas al uso de los recursos municipales y mejorar el nivel de
organizacion y asociatividad de hombres y mujeres empresarias que les permita estar en
mejores condiciones de lograr el éxito empresarial.

Durante los dos aflos de duracion de este proyecto, y con el apoyo financiero de la
AACID, se atendera a 1.350 beneficiarios directos, representados por autoridades,
funcionarios/as municipales, asl come organizaciones de mujeres empresarias.

APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION AGROECOLOGICA PARA
GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA EN CINCO COMUNIDADES
DEL PUEBLO SARAGURO
FUNDACION JATUN KAWSAY
Loja - ECUADOR

En la sierra sur andina ecuatoriana se continuara por el sendero iniciado hace cinco
afios con el apoyo de la Diputacion de Cérdoba en el desarrollo de la produccidn agroecologica
y fa promocién de la soberania alimentaria dei pueblo indigena y campesine Saraguro.

Esta nueva intervencion pretende garantizar la seguridad y soberania alimentaria en 5
comunidades del cantén Saraguro mediante la mejora de su produccion y productividad
agroecolégica, tanto a nivel agricola como pecuario, con el propdsito de asegurar la mayor
disponibilidad de alimentos sanos, nutritivos y pertinentes culturalmente para el conjunto de las
familias beneficiarias.

Con este proposito se plantea el desarrollo de las capacidades técnicas de produccion,
la promocién de acciones de difusion y sensibilizacion y la implementacién de Unidades
Productivas Agroecoldgicas compuestas por huertos con productos andinos, hortalizas y
plantas medicinales, frutales y forestales, animales menores, mejoramiento de pastos, manejo
de suelo, abonos organicos, etc.. Por otra parte, los excedentes del consumo generados
padran ponerse 2 la venta en el mercado local y constituir una fuente adicional de ingresos

para la sostenibilidad ecocnémica de las familias.
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YANAPANAKUY. TRABAJANDO JUNTOS PARA SUPERAR LA INEQUIDAD Y LA
EXCLUSION EDUCATIVA MEJORANDO LOGROS DE APRENDIZAJE DE NINOS Y NINAS
EN QUISPICANCHI
INSTITUTO PERUANO DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS Y LA PAZ
Cusco - PERU

En el contexto econdmico, social, cultural y politico de la provincia de Quispicanchi
marcada por la pobreza, desigualdades e inequidades se reproducen paralelamente un
conjunto de problematicas asociadas a Ia precariedad y escasa capacidad de gestién educativa
de los directores/as, a la deficiente preparacion de los docentes gque tienen poco
reconocimiento social y profesional, a la desmotivacion de los niflos/as quienes se frustran de
la escuela, y a los padres y madres de familia que sienten malestar por no saber cémo
acompafiar los procesos de aprendizaje de sus hijos/as.

Especificamente, el presente proyecto se propone mejorar los niveles de aprendizaje y
participacién en la escuela rural de los nifios/as indigenas y campesinos. Para lograr este
propésito se trabajara con 123 decentes bilingiles de 25 escuelas rurales, para que incorporen
en su practica pedagdgica metodol6gicas claves para garantizar el logro de aprendizajes
pertinentes y la equidad de género de nifios/as. De otro lado se promovera el desarrollo de
capacidades de los padres y madres de familia para que participen en los procesos educativos
de sus hijos/as, y para que compartan contenidos y saberes vinculados a su cultura y modos de
vida. Asi mismo, se realizara un trabajo de motivacién con los 2.465 nifios/as participantes,
para que sean actores de sus propios procesos educativos y desarrollen una mayor
participacion protagénica en sus escuelas. Finalmente, se promovera el desarrollo de
capacidades de los directores/as para que orienten su gestion educativa a ia mejora de los
aprendizajes de sus estudiantes y de las condiciones materiales de sus instituciones.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS ACTORES LOCALES PARA LA
GESTION SOCIAL LOCAL EN LA REGION SUR ANDINA DEL PERU
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco y Puno — PERU

Este proyecto, iniciado en septiembre de 2012, pretende contribuir al fortalecimiento de
capacidades de los actores locales para su participacion activa en la gestién del desarrollo
territorial. Su objetivo general es fortalecer la gestién social local para el disefio de politicas
publicas inclusivas e innovadoras en el sur andino peruano. Para este fin se requieren
gobiernos locales que brinden servicios de capacitacion y asistencia para mejorar su
desempefio en la gestién social y en la comprension de sus problemas hasta el disefio y puesta
en practica de propuestas. Pero también de manera fundamental, se necesita construir una
ciudadania fuerte y auténoma, es decir, se requiere construir un poder local basado en un
ejercicio de gobierno democratico y en una participacion social responsable.

Asimismo con esta propuesta se pretende contribuir a que la ciudadania reciba
servicios publicos de calidad y poner en marcha un Sistema de Informacién que mida la gestion
del Estado en sus tres niveles de gobierno. Un sistema de este tipo facilitara ademas la
vigilancia ciudadana y la modulacién del proceso de transferencia de responsabilidades en
funcién de capacidades y desempefio, y no del cumplimiento de requisitos formales.

Este proyecto beneficia directamente a 365 personas entre autoridades, funcionarios,
trabajadores publicos y lideres y dirigentes de organizacicnes de sociedad civil, e
indirectamente a 183.537 habitantes de los 10 municipics beneficiarios
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PROGRAMA COMUNITARIO DE EDUCACJON INTEGRAL FUTURO VIVO DE GUATEMALA
ASOCIACION FUTURO VIVO
Zona 16 —- GUATEMALA

Durante todos estos afios, la Asociacién Futuro Vivo de Guatemala ha contado con la
cooperacién de la Fundacién Social Universal en la gestion de los diversos proyectos de
construccién, equipamiento y puesta en funcionamiento de todas las instalaciones educativas y
de servicios que componen este proyecto.

Desde el afio 2004, un grupo de colaboradores adscritos a la campana “Educacién
para un futuro vivo” realiza periédicamente donaciones econdémicas encaminadas a contribuir a
la financiacion de los gastos corrientes de funcionamiento del proyecto educativo.

En el curso escolar 2013, inaugurado en el mes de enero tras el regreso de las
vacaciones en Guatemala, la escuela espera beneficiar a 235 alumnos y alumnas de educacion
infantil y primaria, pertenecientes a las familias de mas escasos recursos de la zona 15 de la
ciudad capital de Guatemala, quienes recibirdn educacion basica de calidad, materiales
escolares, alimentacion equilibrada y asistencia pediatrica.

Esta campafa, que nacid con el objetivo de crear una red de apoyo estable al
sostenimiento de este proyecto de educacion integral, esta todavia abierta a la incorporacién
de nuevos colaboradores que decidan comprometerse con la educacién de este pais.
Necesitamos la ayuda de todos para continuar construyendo este espacio creador de dignidad,
ciudadania, respeto, dialogo constructive, conocimiento y alegria.

APOYO A LA CASA HOGAR PARA NINAS Y JOVENES ESTUDIANTES DE POIPET
CONGREGACION MISIONERA DEL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Poipet - CAMBOYA

Poipet, ademas de tener todas las lacras y carencias de un pals pobre emergido de un
pasado violento, sufre las consecuencias de su situacion fronteriza que la hace especialmente
vulnerable por el sistema de explotacion instalado a todos los niveles. Esta situacion genera
realidades muy duras: violencia doméstica, niflos de la calle, personas sin techo, carencia de
asistencia médica, falta de empleo, bajo nivel de escolarizacion e ineficacia del sistema
educativo y falta acceso a las tierras.

En este contexio, la Hna. Micaela trabaja en el sostenimiento de una casa-hogar para
nifias y jovenes pertenecientes a las familias mas pobres de Poipet y los pueblos cercanos con
la finalidad de brindarles una educacién de calidad que les abra la puertas hacia un futuro
digno, rescatandolas de las garras de los burdeles y la prostitucion.

La recaudacitn obtenida con esta campafia se destina a ia financiacién de los gastos
de alojamiento, alimentacion y estudios que ayuden a estas jovenes a construir un futuro con
mayor calidad de vida, desarrollando valores humanos, sociales y culturales.
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OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA FSU EN 2011

Nuestra sede social mantuvo sus puertas abiertas a todos aquellos colectivos sociales sin
animo de lucro que precisaban de infraestructura para el desarrollo de sus actividades Durante
el afio 2012 colaboramos en:

La cesion de sede a la Ascciacion AMATE para su actividad institucional: terapias
individuales y grupales, talleres, jornadas y asambleas de la institucion.

Las reuniones y asambleas de la junta directiva de la Asociacién CAAE.

Las charlas informativas y actividades culturales del IES Emilio Canalejo de
Olmeda y del IES Inca Garcilaso de la Vega.

- Las colectas de sangre del Centro Regional de Transfusién Sanguinea.

- Los talleres de manualidades y encaje de bolillos para mujeres.

Las asambleas generales de la A.VV. Gran Capitan, la Hermandad del Sefior de la
Santa Cena y del Club de Tenis de Montilla.

La caseta de Fiesta de la Vendimia de la Asociacion de Baile Fuego Latino de

Montilla.

En el marco del proyecto titulado “Desarrollo productive cualitativo de las pequefas
asociaciones rurales de productores de [a sierra aitoandina de Piura (Pert)", financiado con la
colaboracién de la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional (AACID), dos
representantes peruanos de la Asociacion de Yachachiq Solcode y de la Corporacion de
Agricultores Ecoldgicos de la Sierra de Piura viajaron a Andalucia en el mes de febrero para
participar en unas jornadas de prospeccion organizadas por la Asociacién CAAE con el objetivo
de que los participantes obtuvieran una vision clara sobre fas necesidades y requisitos del
mercado espafiol y europeo de productos ecolégicos.

Como guinda a estas jernadas, los dos profesionales peruanos pudieron poner en practica los
conocimientos adquiridos en la feria internacional de mayor importancia a nivel mundial para
ias producciones ecoldgicas, BIOFACH, en Nurenberg (Alemania) los dias 15 al 17 de febrero

de 2012.

El viernes 9 de marzo de 2012, el coordinador de fa FSU, Juan Manuel Marquez, asistié en
Sevilla al acto de presentacion de la resolucién del Programa de Cooperacion al Desarrollo de
la Fundacion Cajasol. De la mano del presidente de la Comision de Control de Cajasal,
Guillermo Sierra, y del presidente de la Comisién Asesora de Cooperacion al Desarrollo de esta
obra social, José Alberto Martinez, se hicieron entrega de 800 mil euros en ayudas a los
proyectos de lucha contra el hambre y la desnutricién infantil de 26 organizaciones sociales.
Nuestra entidad fue seleccicnada con la aprobacion del proyecto “Las madres de Yamango
unidas por el desarrollo de los nifios y nifias de sus comunidades campesinas” con una ayuda

econdmica de 24.787,92 €.

Representantes de una media docena de asociaciones de Montilla participaron en un
encuentro con el subdirector de El Diario de Sevilla, Juan Luis Pavén, para ofrecer sus
testimonios personales e institucionales de cara a las elecciones autonémicas del 25M. El
reportaje fue publicado en los 9 periddicos que el Grupo Joly edita en Andalucia.
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En {a vertiente de colaborar en los estudios y evaluaciones del campo de la accidn social y la
cooperacion al desarrollo, la FSU participd en el proyecto de investigacion realizado para la
AACID titulado "Division del trabajo y complementariedad en la cooperacion andaluza al
desarrollo: el sector de la educacién en el periodo 2006-2010" promovido por las fundaciones

ETEA y Entreculturas.

Desde el mes de marze y hasta el mes de junio de 2012, el estudiantes del IES Inca Garcilaso,
Juan Rafael Lucena, participante del Programa de Formaciéon en Centros de Trabajo para
alumnos de 2° curso del Ciclo Formativo de Grado Medio “Sistemas Microinformaticos y
Redes®, colaboré con la FSU en la actualizacion de nuestra pagina web y en apoyo técnico a
nuestros soportes y herramientas informaticas. Por otra parte, y entre los meses de mayo y
julio, M* Paz Villatoro, alumna del Master Educacion y Ciudad Inclusivas de la UCO culminé
sus practicas de fin de master en los proyectos "Voluntariado Joven, Verano 2012" y

“Construyendo Solidaridad: los nifios invisibles”.

Gracias a! Proyecto Dono pudimos en 2012 renovar nuestras aplicaciones informaticas con la
adquisicidn de los programas Office Professional Plus 2010 y Windows 7 Professional Get

Genuine.

Por cuarto afio consecutivo, el Grupo Joven de la Hermandad de la Misericordia doné el 50%
de los beneficios obtenidos en la Caracola Scolidaria a nuestra Fundacion, en particular
propusieron su inversion en campaia “Asegura su educacion, protege su futuro” destinade al
hogar para nifias gestionado por la Hermana Micaela Sanchez en Camboya.

Desde el dia 08 hasta el 26 de octubre, una delegacion de ocho representantes municipales
peruanos participaron en unas pasantias de intercambio de experiencias en gestion del
desarrollo econémico local en Andalucia y Pais Vasco. Esta actividad nace pensada para
convertirse en un elemento complementario de la formacion recibida a través del Diplomado en
Gestion del Desarrolle Econdmico Local, impartido en el seno del proyecto cofinanciado por la
Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional bajo el nombre de "Fortalecimiento de la
respuesta de los gobiernos locales a la demanda del tejidc empresarial en la regién Cusco”,
cuyo objetivo fue desarrollar capacidades e instrumentos para la gestion de politicas locales de
promocién del desarrollo econdmico territorial.

Los encuentros y visitas realizadas permitieron conocer la organizaciéon del sector publico
espafiol y las estrategias de articulacion publica-privada para la promocién del desarrollo
econdmico local, asi como experiencias en los sectores de turismo, madera-muebles,
desarrollo rural, agroindustria, promocion de empleo, clusters, distritos industriales y escuelas
de empresas. El conocimiento de estas experiencias y practicas exitosas facilitara la
transferencia y replicabilidad de metodologias adecuadas para la promocién del desarrollo
economico local en la regidn andina del Cusco.

A finales del pasado mes de mayo, Rosa Maria Mujica, coordinadora técnica de nuestros
proyectos gestionados con el Instituto Peruano de Educacion en Derechos Humanos y la Paz,
fue nombrada como nueva Directora General de Educacion Intercultural y Bilinglie del
Ministerio de Educacién de Perd. En los proximos afics tendra la responsabilidad de
‘desarrollar una Educacion Intercultural y Bilinglle de calidad en todos los niveles de la

ocrakUniversal
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El Secretario de
ia Fundacién Social U

Educacién Basica Regular, con pertinencia cultural y linguistica, que permita la confluencia de
saberes en acuerdo con las prioridades regionales y que genere en los estudiantes
competencias para desenvolverse en diferentes contextos.”

El 31 de enero del pasado afio recibimos la visita de la Fundacion Intervida, representada por
la responsable técnico del Programa para el Cuarto Mundo y por Delegado Territorial para
Andalucia. El objetivo de esta visita fue realizar el seguimiento sobre el terreno del proyecto
“Andlisis Prevencion, Refuerzo Educativo y Social (APRES)", que se ejecuta en colaboracién
con la Fundacién Proyecto Don Bosco y la casa salesiana de Montilla. Al recorrido por las
instalaciones y el encuentro con los nifios, monitores y voluntarios de la iniciativa, le siguieron
una rueda de prensa y una reunidn de valoracion técnica del avance y perspectivas de futuro

de este proyecto.

Desde octubre de 2012 y durante cuatro meses, tres estudiantes del “Master oficial en
cooperacién al desarrollo, gestidn pdblica y de las ONGDs 2011/12" de la Universidad de
Granada, desarrollaron sus practicas becadas sobre el terreno en sendos proyectos de
cooperacion al desarrollo con el CEC Guaman Poma y con la Fundacién Kawsay. Para la
gestion de este programa de formacién en practicas se ha suscrito convenio de colaboracién

con el CICODE (Universidad de Granada).

Nuestra Fundacién se adhirié a la propuesta formufada por el Consejo Asesor de Patrimonio
Histérico para la designacién como Hijo Predilecto al sacerdote D. Cristébal Gomez Garrido, y
de la propuesta formulada por José Luis Marquez y de Manuel Loépez Cabello para la
concesién de la denominacién de una calle al poeta Vicente Ndiiez Casado.

Nuestra organizacion estuvo presente en el Seminario Internacional "Cultivos del pasado y
nuevos cultivos para afrontar los retos del siglo XXI" crganizado por ia Catedra de Estudios
sobre Hambre y Pobreza (CEHAP) con la co-organizacion de la Diputacion de Cordoba y la
FAQ, entre otras. Nuestro patrono, Francisco Casero, como presidente de la Asociacion CAAE,
participé como ponente en la mesa redonda sobre Agro diversidad en Andalucia.

En la mafiana del 27 de enero de 2012, la delegada de Cooperacién Internacional al Desarrollo
de la Diputacién de Cérdoba, Pilar Gracia, celebrd una reunion en Montilla con representantes
de la Fundacién Social Universal para conocer de primera mano nuestra actividad e
intercambiar impresiones sobre las relaciones de colaboracion que ambas instituciones
mantienen desde hace afos en materia de cooperacion al desarrollo en la sierra andina. En el
transcurso de Ia rueda de prensa, Pilar Gracia manifesté el compromiso politico de la
Diputacién de Coérdoba por mantener el apoyo institucional y financiero a las intervenciones de
cooperacién de las organizaciones cordcbesas a pesar del actual contexto de crisis econdmica,
asi como la voluntad de desarrollar una campafia de sensibilizacion y difusion social dirigido a
informar a la ciudadania de toda la provincia sobre los logros cbtenidos por la cooperacién
cordobesa y de la necesidad de dar continuidad a estas politicas en el futuro de ia manera mas
efectiva y eficiente posible. Asimismo, la diputada provincial tuvo unas palabras de
reconocimiento a la destacada labor desempedada por la FSU en materia de gobernabilidad
democratica en el sur andino peruano y de seguridad alimentaria y gestién de recursos

naturales en la sierra ecuatoriana.
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Los alumnos con necesidades educativas especiales de! IES Inca Garcilaso realizaron en el
mes de enero pasado una visita a nuestros huertos ecolégicos con el fin de intercambiar
informacion y experiencias que les permitan ir mejorando el manejo del huerto que han en su
centro.

Asimismo, a los alumnos de Economia de la etapa de bachillerato de este mismo centro
educativo, se ha acercado nuestra labor de cooperacion internacional al desarrollo, y en
concreto nuestras iniciativas de promocién del desarrollo econémico local en las zonas andinas

del Pert.

Gracias al convenio firmado con la Fundacion Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de
Coérdoba (FUNDECOR), entidad que gestiona practicas profesionales al alumnado de la
Universidad de Cérdoba, una alumna realiza practicas becadas durante el curso 2012/13 en el
Hogar de tardes Mama Margarita, proyecto que se ejecuta en colaboracién con FPDB y con la

financiacion de la Fundacion Intervida.

En mayo de 2012 se firmé un convenio de colaboraciéon con el Ayuntamiento de Montilla que
regula la puesta en marcha de cinco huertos ecolégicos sociales dirigidos a familias con
dificultades econémicas, laborales y sociales. Con el fin de optimizar el espacio disponible,
aumentando el nimero de huertos y ofreciendo una intervencion mas integral, ambas
entidades cooperan actualmente en la consecucion de los recursos necesarios para consolidar

esta iniciativa.
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INFORME DEL GRADO DE
CUMPLIMEINTO DE LOS CODIGOS
DE CONDUCTA PARA LA
REALIZACION DE INVERSIONES
FINANCIERAS TEMPORALES




FUNPACION

SeciAal
NIVERSAL

INFORME ANUAL ACERCA DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LOS
CODIGOS DE CONDUCTA PARA LA REALIZACION DE INVERSIONES
FINANCIERAS TEMPORALES (art 25 RD/1337/05):

A efectos de rendicidn de las cuentas anuales del ejercicio econdmico de 2012 y relativo
al grado de cumplimiento de los cédigos de conducta para la realizacién de inversiones

financieras temporales, se emite el siguiente
INFORME

1) Durante el gjercicio de 2012, todas las inversiones financieras realizadas, al
igual que las efectuadas anteriormente lo fueron segiin lo establecido por la
Comisidén Nacional de Valores en su Acuerdo de 20/11/2003, publicado en el

BOE n° 7, de 8 de enero de 2004.

Montilla, a 27 de junio de 2013

Fdo.: José 12105 Mairquez S0C fAL
LNNETRS.A)

C{ ANTONIO ¥ MIGUEL NAVARAO, 1 - APARTADO DE CORREQS, 188 - 14550 MONTILLA (CORDOBA) ESPANA - C.LF. G-14372288
TELEFONOS 957 654 987 - 957 654 948 - E-mail: fsu@fundacionsociatuniversal.org
CALIFICADA FOR EL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES DE BENEFICIENCIA PARTICULAR DE CARACTER ASISTENCIAL
{ORDEN 14 DE JULIO DE 1985 - B. O. E. 14 DE SEPTIEMBHE DE 1995)



OTROS DOCUMENTOS CONFORME
AL PLAN GENERAL DE
CONTABILIDAD 2007

»>NOTA DE ACTIVOS Y PASIVOS
FINANCIEROS.

» GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE  ACTUACION  RESPECTO AL
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Y LEGADOS.
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» NOTA SOBRE FONDOS PROPIOS.
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»GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE ACTUACION RESPECTO AL
PERSONAL.
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»NOTA DE SUBVENCIONES, DONACIONES
Y LEGADOS.



Fundacion Social Universal ejercicio de 2012
NOTA DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El importe total de la cifra de INGRESOS ascendi6 a 640.307,27 € para ser destinados a
los fines fundacionales. Un detalle de los mismos es como sigue:

CUENTAS Importe

722 Promociones para captacién de recursos 45.126,24
723 Ingresos de patrocinadores y colaboraciones 2.912,00
768 Diferencias de cambio 0,00
769 Otros ingresos financieros 5.263,06
775 Subvenciones oficiales imputables a este gjercicio 586.785,03
778 Ingresos Extraordinarios 220,94

Total Ingresos 640.307,27

Asimismo, se han conseguido ingresos, evaluados en 671.434,91 €, de distintas
Administraciones Publicas para financiar proyectos de gasto finalistas destinados a la
Cooperacién al Desarrollo para el ejercicio de 2013. Figuran integrados en la cuenta contable
132000. “Otras Subvenciones, Donaciones y Legados™.

Se anexa detalle de esta cuenta donde se indica, el ente concedente asi como el saldo
inicial y final y los aumentos habidos asi como las disminuciones por traspaso a Subvenciones
imputadas a Resultados, sin que, por otra parte, se haya producido devolucién alguna por
haberse cumplido en todo momento las condiciones asociadas al otorgamiento de cada

subvencion.

161 ‘gomal Yniversa:

A

‘a Fundacidn Social Universal

El Secretario de g

Fdo. Joké Rios Marque-




14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidas en el gjercicio y de [as recibidas en
gjercicios anteriores que no fueron totalmente imputadas a resultados:

Afo Organo/Entidad Finalidad Importe | Imputado a | Imputado | Pendiente
.Concesién concedente Total resultados ;' . . a . {deimputar
LA rr : : concedido | ejercicios | résultados| 7
S “anteriores |- del 1 |

e WA AT M ; ) 7 : e}’arcido
2010 AGENCIA MEJORA DE LA CALIDAD
ESPANOLA DE DE ATENCION EN SALUD
COOPERACION D%L BINOMIO MADRE
INTERNACIONAL | NINO RESPETANDO LA
AL DESARROLLO | DIVERSIDAD CULTURAL, | 72-927.00 | 4132050 | 38.606,50 0
(AECID) PARA LA LUCHA CONTRA
LA DESNUTRICION
INFANTIL (PERU)
2010 AYUNTAMIENTO | MEJORAMIENTO DE LA
CABRA CALIDAD DE VIDA DE
LAS FAMILIAS A TRAVES
DEL FORTALECIMIENTO
DE LA MICROEMPRESA 5.764 60 0 5.764,60 o
DE PROCESAMIENTO DE
PLANTAS MEDICINALES
"KAWSACHIK MUYU”
(ECUADOR)
2011 AGENCIA FORTALEGIMIENTC DE
ANDALUZA DE LA RESPUESTA DE LOS
CCOPERACION GOBIERNOS LOCALES A
INTERNACIONAL | LA DEMANDA DEL 286.481,76 | 13321899 | 148.012,77 | 5.250,00
AL DESARROLLO | TEJIDO EMPRESARIAL
{AACID) EN LA REGION CUSCO
{PERD)
2011 AGENCIA DESARROLLO
ANDALUZA DE PRODUCTIVO
COOPERACION | CUALITATIVO DE LAS
INTERNACIONAL | PEQUENAS
AL DESARROLLO | ASOCIACIONES 281.236,67 | 17266840 | 108.568,27 0
{AACID) RURALES DE
PRODUCTORES DE LA
SIERRA ALTOANDINA DE
PIURA (PERU)
2011 AGENCIA FORTALECIMIENTO DE
ESPANOLA DE LCS MECANISMOS DE
COOPERACION PARTICIPACION
INTERNACIONAL | CIUDADANA PARA LA
AL DESARROLLO | MEJORA DE LA GESTION | 322.174,00 0 124.505,07 | 197.668,93
{AECID) PUBLICA MUNICIPAL DEL
DEPARTAMENTO DEL
B CUSCO (PERL)
2011 DIPUTACION DESARRCLLODE LAS
SEVILLA NECESIDADES BASICAS
ALIMENTICIAS BASADO
EN UNA AGRICULTURA
SOSTENIBLE PARA LAS
FAMILIAS BENEFICIARIAS | 24.000,00 0 24.000,00 0
DE LOS CASERIOS DE
CHOCO, HUAMBICHE Y
CONFESIONARIOS DEL
DISTRITO DE YAMANGO
{PERU)
2011 DIPUTACION FORTALECIMIENTO DE
CORDOBA CAPACIDADES LOCALES
PARA LA 34.500,00 0 34.500,00 0 >
CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDADY ,

El Secretario de

fa Fundacidn Social Universal
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PROTECCION DE LAS
FUENTES DE AGUA
(ECUADQOR)

2011

FUNDACION LA
CAIXA

LA DIVERSIDAD
CULTURAL EN LAS
AULAS. MEJORA DE LA
GESTION Y LA
MEDIACION
INTERCULTURAL
MEDIANTE GRUPQS DE
TRABAJO

2.125,00

2.125,00

2011

FUNDACICN
INTERVIDA

ANALISIS PREVENCION
REFUERZO EDUCATIVO
Y SOCIAL "HOGAR DE
TARDES MAMA
MARGARITA® CURSO
201112

15.000,00

15.000,00

2011

AYUNTAMIENTO
MONTILLA

FORTALECIMIENTO DE
REDES SOCIALES EN LA
PREVENCION E
INTERVENCION DE LA
VIOLENCIA FAMILIAR EN
EL VALLE DE CUSCO
{PERL)

17.093,79

201

PARLAMENTO
ANDALUCIA

DESARROLLO
ENDOGENO
CUALITATIVO DE LOS
CANICULTORES
ECOLOGICOS DEL
DISTRITO DE SANTA
CATALINA DE MOSSA -
SIERRA DE PIURA
(PERU)

18.156,00

17.093,79

18.156,00

2011

AGENCIA
ANDALUZA DE
COOPERACION
INTERNACIONAL
AL DESARROLLO

{AACID)

FORTALECIMIENTO DE
CONOCIMIENTOS Y
PRACTICAS DE
POLITICAS PUBLICAS
PARA LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y EL
CAMBIO SOCIAL EN EL
PERU

233.340,00

233.340,00

2012

AYUNTAMIENTO
DE PALMA DEL
RIO

APQOYO PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE
PUNTCS DE VENTAS DE
UNA COOPERATIVA
ARTESANAL DE
MUJERES DE ESCASCS
RECURSOS EN
CONCEPCION LAS
LOMAS (GUATEMALA)}

2.752,00

2.752,00

2012

AYUNTAMIENTO
DE
TORREDONJIMEN
o

APOYO PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE
PUNTOS DE VENTAS DE
UNA COOPERATIVA
ARTESANAL DE
MUJERES DE ESCASCS
RECURSOS EN
CONCEPCION LAS
LOMAS (GUATEMALA)

800,00

900,00

2012

FUNDACION
CAJASOL

LAS MADRES DE
YAMANGO UNIDAS POR
EL DESARROLLO DE LOS
NINOS Y NINAS DE SUS
COMUNIDADES
CAMPESINAS (PERL)

24.787.92

24.787,92

2012

FUNDACION
INTERVIDA

ANALISIS PREVENCION
REFUERZO EDUCATIVO
Y SOCIAL “HOGAR DE
TARDES MAMA
MARGARITA® CURSO
2012113 -

20.000,00

6.000,00

14_0¢>.

El Secrctario de

1a Fundacién Social Universal

FUNDACICN
sacial

Fdo. JoséiRios Marques



2012

AYUNTAMIENTO
DE MONTILLA

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS
ACTORES LOCALES
PARA LA GESTION
SOCIAL LOCAL EN LA
REGION SUR ANDINA
DEL PERU

19.856,81

14 892,61

4,964 .20

2012

AYUNTAMIENTO
DE MONTILLA

| PROGRAMA DE

COMPETENCIA SOCIALY
PERSONAL

1.497 42

1.497,42

2012

AYUNTAMIENTO
DE MONTILLA

FORTALECIMIENTO DE
INICIATIVAS
PRODUCTIVAS DE
AUTOEMPLEO A PARTIR
DE LA ELABORACION DE
JABONES DERIVADOS
DEL RECICLADO DE
ACEITES Y GRASAS DE
COCINA, PROMCVIDA
POR LA CENTRAL DE
MUJERES DE SAN
JERONIMO DE LA CIUDAD
DEL CUSCO (PERU)

15.571,00

15.571.00

2012

AYUNTAMIENTO
DE MONTILLA

VOLUNTARIADO JOVEN

1.120,50

1.120,50

2012

| DIPUTACION DE

CORDOBA

GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDADES DEL
CUSCO
COMPROMETIDAS EN
GARANTIZAR UNA
ADECUADA GESTION DE
LOS SERVICIOS
PUBLICOS CON LA
PARTICIPACION DE LA
CIUDADANIA. ANO 1
(PERU)

25.000,00

25.000,00

2012

AGENCIA
ANDALUZA DE
COCPERACION
INTERNACIONAL
AL DESARROLLO
(AACID)

MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL EN EL USO
DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS PARA EL
FOMENTO DE
INICIATIVAS
PRODUCTIVAS
GENERADORAS DE
EMPLEO CON INCLUSION
SOCIAL Y EQUIDAD DE
GENERO (PERU}

295.682,25

295.682,25

2012

AGENCIA
ANDALUZA DE
COOPERACION
INTERNACIONAL
AL DESARROLLO
(AACID)

YANAPANAKUY.
TRABAJANDO JUNTOS
PARA SUPERAR LA
INEQUIDAD Y LA
EXCLUSION EDUCATIVA
MEJORANDO LOGROS
DE APRENDIZAJE DE
NINOS YNINASEN
QUISPICANCHI (PERU)

252.037,15

252.037.15

2012

DIPUTACION DE
CORDOBA

APOYO AL
MEJORAMIENTO DE LA
PRODUCCION
AGRCECOLOGICA PARA
GARANTIZAR LA
SEGURIDAD Y
SOBERANIA
ALIMENTARIA EN CINCO
COMUNIDADES DEL
PUEBLO SARAGURO
(ECUADOR)

33.852,31

3385231

2012

PARLAMENTO DE
ANDALUCIA

FAMILIAS RURALES
EMPODERADAS DEL
DISTRITO DE SAN
JERONIMO PROMUEVEN

30.328,00

El Secretario de

ia Fundacion Sg

Sl )
FU!\EDAf:lcSM
SQC AL

Fdo. Jo_wt Rios Marques




ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE Y BUENAS
PRACTICAS DE
ALIMENTACION
NUTRITIVA PARA LA
MEJORA DE SU
SEGURIDAD .
ALIMENTARIA (PERU)

Andlisis de fas partidas de balance:

Ef Secretario de
la Fundacidn Sogte e

iy Salidas | Imputadoa | _

; i o ) I (Devoluciones) | _resultados Sploatig)

Subvenciones| 972.580,93 72338536 |0 586.785,03 |1.109.191,26
Donaciones |0 48.038,24 0 48.038,24 0
" Legados |0 0 0 0

Fedo, joLé Rios Margues



»NOTA SOBRE SITUACION FISCAL.



NOTA 11. SITUACION FISCAL

La conciliacién del resultado contable con la base imponible del impuesto de sociedades es la siguiente:

DIFERENCIAS Resultados exentos
PERMANENTES Otras diferencias (1 0

Con origen en el 0 0
DIFERENCIAS | ejercicio
TEMPORALES Con origen en
ejercicios anteriores
Compensacion de bases imponibles

| negativas de ejercicios anteriores (-)

9.337,44

El Secretario de g IQQ
la Fundacién Social Universal _-| E

FUDACIGN
sociaL




» NOTA SOBRE PERSONAL EMPLEADO EN
2012.



El Secretario de

'a Fundacién Sg

Detalle de los gastos de personal:

: Importe
Sueldos y salarios 55.636,26
S.S. "a c.argo dela o p;esa 16.874,58
Dotaciones para pensiones
Indemnizaciones
Otras cargas sociales 420,00

~ TOTAL 72.930,82

231100
el
mepdu
50cCial

Fdo. José R)

fos Marques
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» ASPECTOS DERIVADOS DE LA
TRANSICION A LAS NUEVAS NORMAS
CONTABLES.



Fundacidn Social Universal

ASPECTOS DERIVADOS DE LA TRANSICION A LAS NUEVAS NORMAS
CONTABLES APLICADAS PARA EL EJERCICIO DE 2008

Se informa que no han existido diferencias entre los criterios contables aplicados
en el cjercicio de 2008, 2009, 2010, 2011 y en el 2012. (DISPOSICION
TRANSITORIA TERCERA Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que
se aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y
los criterios contables especificos para microempresas).

El Secretario de ; él m
la Fundacion Spefal Universal

===

T —

Fdo. Jf.'»‘.% Rios Marques




»NOTA DETALLE SOBRE GASTOS DE
EXPLOTACION Y SERVICIOS
EXTERIORES, Y OTROS GASTOS.



Detalle de otros gastos de explotacion y Servicios exteriores:

C e 4 _Importe

REPARACION Y CONSERVACION 2.502,93

SERVICIOS PROFESIONALES INDEP. 1.918,77

PRIMAS DE SEGURDS 1.009,14

SUMINISTROS 4.400,55

PORTES 716,43

OTROS GASTOS 22 324,54

TOTAL 32.872,36

Detalle por conceptos de la partida de “Otros gastos”:

importe

VIAJES Y LOCOMOCION PAR4 5.66516
SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS

GASTOS DE SEGURIDAD Y ALARMA 592,36
GASTOS DE CORREOS 1.235.62
GASTOS ORGANIZACION DE EVENTOS 4.6591,99
GASTOS CUOTAS ASOCIACIONES 772,00

GASTOS DIVERSOS (CONSERVACION Y 4.85518
LIMPIEZA INSTALACIONES Y OTRO¢
PEQUENOS GASTOS)

GASTOS IMPRENTA Y COMUNICACION 4.512,32

Capernes o JTOTAL o 22.624,54

El Secretario de g '.QQ < feate &
2| Universal Z00h Sl Undersal

‘2 Fundaciop 8 "‘, ﬂ ;
T A oy

SociaL

Fdo. Jos¥ Ries Marques



» NOTA SOBRE FONDOS PROPIOS.



11. FONDOS PROPIOS

FONDOS PROPIOS Saidoiinicial 5\ entos | Disminucioned Saldo final
Dotacidon fundacional: 237.991,59 237.991,59
Bokags 6n fundacional 237.991,59 237.991,59
- (Dotacion fundacional no exigida) o _
'kesen;_as : 374207,41| 43.753,52 417.960,93
| Exce_dentes de ejercicios anteriores 4375352 | 43.75352
Ex ot el — 4375352 033744 | 43.75352 9.337,44
TOTAL 655.952,52 | 96.844,48 | 87.507,04 | 665.289,96

50CiAaLlL
CANVFTRGA)

Fdo. Jog¢ Rivs Marquec




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

INFORME DE AUDITORIA
CUENTAS ANUALES AL 31 DICIEMBRE 2012

EJERCICIO 2012




ditores S.L., Sociedad de Auditoria inscrita en el Registro Oficial de Auditores
on el numero $1144, domiciliada en

del Instituto de Censores Jurados de
a de las Cuentas Anuales

LUQUEVELASCO au
del Instituto de Contabilidad vy Auditoria de Cuentas ¢

Cordoba, Ronda de los Tejares, 16 ¥ miembro numerario
Cuentas de Espafa emite el presente Informe referido a la Auditori
cerradas at 31 de diciembre de 2012 de “FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL".
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LUQUEVELASCO auditores, S.L.
Ronaa de bas Tejares, 16, 3-4% &

14001 CORDOBA
Telf : 434 857 472 308

AUDITORES Lagasca, 17 &0 &
18001 MADRID

Telf ;+ 34 91 435 42 65

Fam.:+34 91575499 48

audivgre u@oguevelases gom

www |uguevelasto.com

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES

Al Patranato de FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL.:

1. Hemos auditado las Cuentas Anuaies de FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL que comprenden el
Balance de Situacién al 31 de dictembre de 2012, la Cuenta de Resultados y la Memoria
correspondientes a! ejercicio anual terminade en dicha fecha. El presidente del patronato es
responsable de la formulacion de las Cuentas Anuales de la Fundacién, de acuerdo con el marco
normativo de informacion financiera aplicable a Ia entidad (gue se identifica en la Nota 2 de la
memoria adjunta) y, en particular, con los principics y criterios contables contenidos en el
mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas Cuentas Anuales en
su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espada, que requiere el examen, mediante la
realizacion de pruebas selectivas, de ia evidencia justificativa de fas Cuentas Anuales v la
evaluacién de si su presentacion, los principios y criterios contables utilizados y las estimaciones
realizadas, estan de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de

aplicacion.

i_‘".l

En nuestra opinién las Cuentas Anuales del ejercicio 2012 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, ta imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de FUNDACION
SOCIAL UNIVERSAL al 31 de diciembre de 2012, asi como de los resultados de sus operaciones
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de infarmacion finandera que resuita de aplicacion vy, en particular, con los principios y
criterias contables contenidos en el misma.

Cordoba a 7 de junio de 2013

LUQUEVELASCO auditores
Ne ROAC: 51144

Wl

€ Lugue Velasco

Caocio

=t




CUENTAS ANAULES DE FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL EJERCICIO 2012

BALANCE DE SITUACION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2012

ACTIVO 2012 2011
A) ACTIVO NO CORRIENTE 183.499,17 3.539,56
I. Inmovilizado intangibile 0,00 0,00
Valor de adquisicién 947,86 947,86
Amortizacién -947,86 947,86
Hi. Inmovilizado material 4.331,24 3.539,56
Valor de adquisicién 47.414,36 45.644,65
Ameortizacion -43.083,12 -42.105,00
V. Inversiones Financleras a largo plazo 179.167,93 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 1.671.533,40 1.710.710,65
Ill. Usuarios y otros deudores de la actividad propia. 672.410,08 282.773,79
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 41.004,92 154.418,39
V. Inversiones financieras a corto plazo 289.400,61 344.043,97
Vil Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes 668.717,78 929.474,50
TOTAL ACTIVO 1.855.032,57 1.714.250,21
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2012 2011
A) PATRIMONIO NETO 1.838.782,76 1.688.450,85
A-1) Fondos propios 665.289,96 655.952,52
1. Dotacidn fundacional 237.991,59 237.991,59
IL. Reservas 417.960,93 374.207,41
IV. Excedente del ejercicto 9.337,44 43.753,52
A-2) Ajustes por cambio de valor 64.301,54 59.907,40
A-3} Subvenciones, donaciones y legados recibides 1.109.191,26 972.590,93
C)} PASIVO CORRIENTE 16.249,81 25.799,36
ill. Deudas a corto plazo 16.249,81 25.799,36
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVD 1.855.032,57 1.714.250,21

50cC
Fdo. José R :L_s ﬂ'farquqamnﬂ_—;é:ﬁ.



CUENTA DE RESULTADOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31/12/2012

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 2012 2011
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 634.823,27 615.486,55
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 48038,24 105583,24
¢) Subvenciones imputadas al resultado 586785,03 509903,31
2. Ayudas monetarias y otros -520.482,19 -486.011,86
a) Ayudas monetarias -520482,19 -486011,86
8. Gastos de personal -72930,82 -57002,34
9, Otros gastos de explotacién -32872,36 -29821,78
10. Amortizacién del inmovilizado -978,03 -1094,4
13. Deterioro y resultado por enajenacién de inmov. 220,94 0,00
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 7.780,81 41.556,17
14. Ingresos financieros 5263,06 1173,75
15. Gastos financieros -845.82 -3717.81
16. Diferencias de cambio -2.860,61 1.482,59
17. Deterioro y resultado enajenacién instrumentos financieros 0,00 -81,18
A.2) EXCEDENTE DE LA OPERACIONES FINANCIERAS 1.556,63 219735
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 933744 43.753,52
A.4) Yariacién de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio 9.337,44 43.753,52
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO
1. Subvenciones recibidas 723.385,36 1.261.817,03 -
4394 14 3.351,38

3. Otros ingresos y gastos
B.1) Variacién de patrimonio neto 727.779,50
C) RECALIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1.265.168,41

1. Subvenciones recibidas -586.785,03 -508.785,17
C.1) Variacién del patrimonio neto -586.785,03 -508.785,17
D) Variacion del patrimonio nete por ingresos y gastos directamente al patrimonio neto 140.994,47 756.916,24
I}) RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 150.331,9% 800.669,76

WVERSA)

Fdo. José Riod Marqm:;'




MEMORIA ECONOMICA DE FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL EJERCICIO 2012

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL, en adelante FSU, se constituyo el 10-12-1993. Tiene
naturaleza benéfico-asistencial, cardcter particular, ambito nacional y proyeccion tanto nacional como
internacional. El 11-01-1994 se solicitoé del Ministerio de Asuntos Sociales su clasificacion y registro,
siendo calificada como Fundacion Benéfico-Asistencial por Orden Ministerial de fecha 14 de julio de
1995 (BOE 14/9/95) y figurando en el Archivo-Registro del Protectorado con el niimero 14/0169.

Tiene su domicilio social en el inmueble sito en C/ Antonio y Miguel Navarro n® 1, de Montilla
(Cordoba), siendo su objeto fundacional trabajar por la promocion de la solidaridad entre las personas y
los pueblos a través del fomento de la cooperacidn para el desarrollo, y de cuantas iniciativas contribuyan
a dignificar las condiciones de vida de los sectores mas desprotegidos través de las actuaciones contenidas

en el articulo 6° de sus Estatutos.
2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

Las Cuentas Anuales se presentan siguiendo las disposiciones legales y principios contables sefialados en
la legislacion vigente.

Imagen fiel:

Se ha procurado, a la hora de confeccionar estas cuentas anuales, que las mismas muestren la verdadera
situacion patrimonial neta de la Fundacion al dia 31/12/2012, por un lado, y, por otro, la real evolucién de

las operaciones y sus resultados.

Principios contables:

Los principios contables aplicados han sido:

Principio de prudencia: Se han tenido en cuenta todos los riesgos y pérdidas previsibles.

Principio de empresa en funcionamiento: Se considera que la gestién de la fundacion tiene una duracién
ilimitada, por lo que la aplicacién de los principios contables no ha ido encaminada a determinar el valor
del patrimonio a efectos de su enajenacion global o parcial ni el importe resultante en caso de liquidacién.

Principio de registro: Todos los hechos de contenido econdémico acaecidos en el ejercicio —derechos y
obligaciones- se registran en el momento de nacer,

Principio del precio de adquisicion: Tedos los bienes y derechos han sido contabilizados por su precio de
adquisicion.

Principio del devengo: La imputacion de gastos e ingresos se ha efectuado en el momento de producirse
los mismos e independientemente de la fecha de producirse su pagoe o cobra.

Principio de correlacién de ingresos y gastos: El resultado del ejercicio ha side calculado teniendo en
cuenta la totalidad de los ingresos producidos y los gastos necesarios para su obtencién.

Principio de no compensacién: En las cifras contenidas en los estados financieros que constituyen las
cuentas anuales de la entidad no se han compensado partidas de distinto signo.

Principio de uniformidad: En el presente ejercicio se han aplicado los criterios establecidos por el Control
Contable del Protectorado de conformidad a su escrito en su dia remitido.

Comparacién de la informacién:

Con el fin de facilitar la comparacion de las cifras correspondientes al ejercicio 2012 con las del anterior
se presentan ambas en los estados financieros que forman las cuentas anuales.



Agrupacién de partidas:

Las partidas no han sido agrupadas en el Balance y Cta. de Resultados que se presentan.

Cambio de criterio, estimaciones y errores:

En este ejercicio no se ha corregido nada contra patrimonio neto.

3. REGULARIZACION DE LOS BENEFICJOS DEL EJERCICIO (Antes de Aprobacién de
Patronato)

Teniendo en cuenta que el importe destinado a fines fundacionales en el ejercicio ha cubierto
sobradamente los porcentajes legales establecidos y siendo el importe de los beneficios del ejercicio 2012
de 9.337,44 € (43.753,52 € en 2011), se propone que junto a los excedentes de ejercicios anteriores pasen
a2 RESERVAS VOLUNTARIAS, con lo que la nueva situacién una vez efectuada la distribucion acordada

quedarfa como sigue (en euros):

2012 2011
237.991,59  237.991,59
42729837  417.960,93
665.289,96 _ 655.952,52

100. DOTACION FUNDACIONAL
113, RESERVAS VOLUNTARIAS

TOTAL

4. NORMAS DE VALORACION

a) Inmovilizado.

Los bienes y derechos en este grupo estan valorados a su precio de adquisicidon y han sido amortizados
segun la vida atil del bien, en el coeficiente maximo que se contiene en la Tabla de Amortizaciones.

b) Active Circulante.

Figuran en el Balance por su valor nominal.

¢) Acreedores a corto plazo (Pasivo Circulante).
Figuran en el Balance por su valor nominal.

d) Impuesto sobre beneficios (rentas exentas).

La cuota devengada relativa al ejercicio de 2012 es de cero euros al ser de caracter exento todas las rentas
obtenidas.

e) Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos han sido contabilizados de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente
aceptados que afectan a estas cuentas:

Principio de registro.

Principio del devengo.

Principio de correlacion de ingresos y gastos.
Principio de no compensacion.



5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOVILIARIAS

5.1. Movimientos del inmeovilizade material, intangible e inversiones inmoviliarias

CUENTAS DE % CUR El l; c Tl ?\ ]\; DE 35:;];'; | | Entradas [ Salidas 3:,‘;';‘; )
206 Aplicaciones informaticas 947,86 0,00 0,00 947,86
215 Otras Instalaciones 5.600,25 0,00 0,00 5.600,25
216 Mobiliario 17.239,51 0,00 0,00 17.239,51
217 Equipos proceso informacion 10.527,94 1.553,71 0,00 12.081,65
219 Otro inmovilizado material 12.276,95 216,00 0,00 12.492.95
28 Amortizacion Acumulada -43.052,92 -978,03 0,00 -44.030,95
TOTALES 3.539,59 791,68 0,00 | 4.331,27
S DESCRIPCION DE e | Entradas | Salidas | %0
206 Aplicaciones informaticas 947 86 0,00 0,00 547,86
215 Otras Instalaciones 5.600,25 0,00 0,00 5.600,25
216 Mobiliario 17.239,51 0,00 0,00 17.239,5]
217 Equipos proceso informacion 10.527,94 C,00 0,00 10.527,94
219 Otro inmovilizado material 12.276,95 0,00 0,00 12.276,95
28 Amortizacién Acumulada -41.958,55 | -1.094,40 0,00 |-43.052,92
TOTALES 4.633,96 | -1.094,40 0,00 3.539,59
6. ACTIVOS FINANCIEROS
Categorias Instrumentos financieros a corto plaze
Valores representativos de Créditos, Derivadis'y Otros Total
deuda
Clases 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Activos financieros a coste 285.400,61 344.043,97 1.382.132,79 1.366.666,68 1.671.533,40 | 1.710.710,65
: Total 28%.400,61 344.043,97 1.382.132,79 1.366.666,68 1.671.533,40 | 1.710.710,65
7. PASIVOS FINANCIEROS
E Categorias | Instrumentos financieros a corto plazo
i Derivados y Otros Total
Clases 2012 2011 2012 2011
 Débitos y partidas a pagar 16.249,81 25.799,36 16.249,81 25.799,36
: Total 16.249,81 25.799,36 16.249,81 25.799,36




8. FONDOS PROPIOS

N Saldo inicial [ | Saldo final .
FONDOS PROPIOS 2012 Aumentos | Disminuciones, . 29§27
Dotacién fundacional:: 237.991,59 237.991,59
‘" Dotacibn fndacional - 237.991,59 237.991,59
- (Dotacion fundacional no exigida)
Reservas " - 37420741 | 43.753,52 417.960,93
Excedentes de cjercicios anteriores 43.753,52 43.753,52
Britiense del ekt 43.753,52 9.337,44 43.753,52 9.337,44
TOTAL . 655952,52 | 9684448 |  87.507,04 |  665.289,9
: Saldo 5 A ' Salde
FONDOS PROPIOS 31/12/10 Aumentos | Disminuciones| 3112/11
Dotacién fundacional: 237.991,59 237.991,59
_Détacica findacional’ ™ 237.991,59 237.991,59
- (Dotac:on fundacional no e.xigida)
Reservas | 302.614,00 | 71.593,41 374.207,41
Excedentes de ejercicios anteriores 14.155,22 14.155.22
Excedente dCI__bjf{i‘C_iQiO_ o 57.438,19 43.753,52 57.438,19 43.753,52
TOTAL 612.199,00 | 11534693 7159341 | 655.952,52

9, SITUACION FISCAL

La conciliacion del resultado contable con la base imponible del impuesto de sociedades es la siguiente:

DIFERENCIAS Resultados exentos

PERMANENTES|  (Oras diferencias
Con origen en ¢l
DIFERENCIAS | ejercicio

Con origen en
ejercicios anteriores

TEMPORALES

Compensacién de bases imponibles

negativas de ejercicios anteriores (-)




=1 43.753,52

DIFERENCIAS Resultados exentos 0

[PERMANENTES Otras diferencias 0 0

Con origen en el 0 0
DIFERENCIAS |_ejercicio
TEMPORALES Con origen en 0 0
ejercicios anteriores _

Compensacion de bases imponibles ~ [Froaii s deag -
negativas de ejercicios anteriores (-) iy Bt

43.753.,52

10. INGRESOS Y GASTOS

En ¢l apartado Al de GASTOS encontramos:
Cuenta 651/2 Ayudas monetarias 520.482,19

Los patronos de la Fundacidn Social Universal no han recibido retribucidn alguna, habiéndose destinado
al cumplimiento de sus fines fundacionales todos los gastos realizados por la entidad.

A continuacidn se detallan las ayudas monetarias.

; COSTE AYUDA
_ ORGANIZACION

PROYECTO LUGAR BENEFICIARIA tro(IJ;\L com(:gnm,a
MEJORA DE LA
CALIDAD DE
ATENCION EN SALUD
DEL BINOMIO MADRE Cusco 70.627,00"
NINO RESPETANDO LA C.E.C. GUAMAN 11696200
DIVERSIDAD PERUI POMA DE AYALA = Ajio 2012:
CULTURAL, PARA LA 33.956,50
LUCHA CONTRA LA
DESNUTRICION
INFANTIL
FORTALECIMIENTO DE
LA RESPUESTA DE LOS Cusco 272.211,89°
GOBIERNOS LOCALES C.E.C. GUAMAN 36316244
A LA DEMANDA DEL PERU POMA DE AYALA e Afio 2012:
TEJIDO EMPRESARIAL 140.352,83
EN LA REGION CUSCO

! La Agencia Espaiola de Cooperacion Internacional al Desarollo (AECID) financia 78.927,00 €, 38.606,50 €

correspondientes al ejercicic 2012,
2la Agencia Andaluza de Cooperacitn Intemacional al Desarrollo (AACID) financia 286.481,76 € para dos afics,

148.012,77 € correspondientes al ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 17.780,13 € para los dos arios,
8.890,06 € correspondientes al gjercicio 2012.




FORTALECIMIENTO DE

LOS MECANI%MOS DE

PARTICIPACION

CIUDADANA PARA LA Cusco 295'263’00]
C.E.C. GUAMAN

WOR'A DE: Lt v POMA DE AYALA 405.065,00 Aiio 2012:

GESTION PUBLICA PERU 111.069 5,;,

MUNICIPAL DEL T

DEPARTAMENTO DEL

CUSCO

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DE LOS )
ACTORES LOCALES Cusco y Puno R — B98N 19.361,81
PARA LA GESTION e s rr— NP,
SOCIAL LOCAL EN LA PERU POMADEAYALA i Py
REGION SUR ANDINA 526, 521,
DEL PERU

FORTALECIMIENTO DE
REDES SOCIALES EN
LA PREVENCION E Cusco 30.825,96
it - C.E.C. GUAMAN
EVENCINE 2 . POMA DE AYALA En efectivo:
VIOLENCIA FAMILIAR PERU ' iy
EN EL VALLE DE 379,
CUSCO

15.912,50°

FORTALECIMIENTO DE Arequipa,

CONOCIMIENTOS Y A 221.050,00°
PRACTICAS DE » JUIL | NSTITUTO PERUANO

POLITICAS PUBLICAS “ﬁbﬁygq‘l’;;;;ma DE EDUCACION EN
PARA LA sropoLans, DERECHOS 291.675,00 Afio 2012:

PARTICIPACION M‘;“iﬁ:’f“a}‘,ﬁ‘;"“’ HUMANOS Y LA PAZ 0,00
CIUDADANA Y EL ¥ n (IPEDEHP)
CAMBIO SOCIAL EN EL .

i PERU

DESARROLLO DELAS
NECESIDADES
BASICAS
ALIMENTICIAS

BASADO EN UNA ]
AGRICULTURA Piura ASOCIACION DE 31.805,39

SOSTENIBLE PARA LAS YACHACHIQ 22.224,007
FAMILIAS PERU SOLCODE En efectivo:

BENEFICIARIAS DE LOS 29.845,50
CASERIOS DE CHOCO,
HUAMBICHE Y
CONFESIONARIOS DEL
DISTRITO DE
YAMANGO

DESARROLLO 259.159,36

PRODUCTIVO Piura ASOCIACION DE 378.057,98

CUALITATIVO DE LAS YACHACHIQ Adio 2012:
PEQUENAS PERU SOLCODE En efectivo; 95.019,93

ASOCIACIONES 364.607,98°

* La Agencia Espaniola de Cooperacion internacional al Desarrollo (AECID) financia 322.174,00 €, 124.505,07 €
comrespondientes al ejercicic 2012.
“La Diputacion de Cérdoba, a través del Ayuntamiento de Montilla, financia 19.856,81€, 14.892,61 € correspondientes

al ejercicio 2012.

® EIl Ayuntamiento de Montilla financia 17.093,79 €.

® La Agencia Andaluza de Cooperacion Intemacional al Desarrollo (AACID) financia 233.340,00 €, 0,00 €
correspondientes al ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 14.584,00 € para dos afios, 5.395,50 €
correspondientes al ejercicio 2013 que fueron adelantados en 2012, al igual que 34.604,50 € de la subvencién
concedida por la AACID (total anticipo de 40.000,00 €)

7 La Diputacion de Sevilla financia 24.000,00 €.



RURALES DE
PRODUCTORES DE LA
SIERRA ALTOANDINA
DE PIURA

ASOCIACION CAAE

8.473,06

Afio 2012:
3.684,17

DESARROLLO
ENDOGENO
CUALITATIVO DE LOS
CANICULTORES
ECOLOGICOS DEL
DISTRITO DE SANTA
CATALINA DE MOSSA -
SIERRA DE PIURA

Piura

PERU

ASOCIACION DE
YACHACHIQ
SOLCODE

28.145,83

En efectivo:

25.157,95

16.431,00°

LAS MADRES DE
YAMANGO UNIDAS
POR EL DESARROLLO
DE LOS NINOS Y NINAS
DE SUS COMUNIDADES
CAMPESINAS

Piura

PERU

ASOCIACION DE
YACHACHIQ
SOLCODE

41.706,71

En efectivo:

36.371,71

22.115,43"

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES
LOCALES PARA LA
CONSERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD Y
PROTECCION DE LAS
FUENTES DE AGUA

Loja
ECUADOR

FUNDACION JATUN
KAWSAY

43.143,08

En efectivo:

39.127,69

31.423,08"

MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA DE
LAS FAMILIAS A
TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO DE
LA MICROEMPRESA DE
PROCESAMIENTO DE
PLANTAS
MEDICINALES
“KAWSACHIK MUYU”

Loja

ECUADOR

FUNDACION JATUN
KAWSAY

19.593,02

En efectivo:

6.861,85

5.093,02"

APOYO PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE
PUNTOS DE VENTAS
DE UNA COOPERATIVA
ARTESANAL DE
MUIJERES DE ESCASOS
RECURSOS EN
CONCEPCION LAS
LOMAS

Zona 16

GUATEMALA

ASOCIACION
FUTURO VIVO

6.806,00

3.402,00"

PROGRAMA
COMUNITARIO DE
EDUCACION
INTEGRAL FUTURO
VIVO. EJERCICIO 2012

Zona 16

GUATEMALA

ASOCIACION
FUTURO VIVO

S/D

3.362,00"

MANUTENCION Y
EDUCACION PARA
CASA-HOGAR PARA
ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA

Poipet

CAMBOYA

COMPANIA
MISIONERA DEL
SAGRADO CORAZON
DE JESUS

SD

1.914,80"

520.482,19

® La Agencia Andaluza de Cooperacion Intemacional al Desamollo (AACID) financia 281.236,67 € para dos afios,
108.568,27 € correspondientes al ejercicio 2012. La FSU financia a la contraparte con 15.995,55 € para dos afios,

5.420,40 € comespondientes al ejercicio 2012.

® El Parlamento de Andalucia financia 18.156,00 €.

1% a Fundacién Cajasol financia 24.787,92 €.

"' a Diputacién de Cérdoba financia 34.500,00 €.
2 E! Ayuntamiento de Cabra financia 5.764,60 €,

*? E| Ayuntamiento de Palma del Rio financia 2.752,00 € y el Ayuntamiento de Tomredonjimeno financia 900,00 €.
* Financiacién aportada por los colaboradores adscritos a este proyecto y por la Hdad. del Cristo de la Misericordia.
'S Recaudacion obtenida de la taquilla de la obra de teatro "Arsénico por compasion”™ ofrecida como donativo por el

Grupo de teatro La Cepa.



El importe total de la cifra de INGRESOS ascendid a 618.142,89 € (618.142,89 € en 2011) para ser
destinados a los fines fundacionales. Un detalle de los mismos es como sigue:

CUENTAS 2012 2011

722 Promociones para captacion de recursos 45.126,24 35.611,90
723 Ingresos de patrocinadores y colaboraciones 2.912,00 69.971,34
768 Diferencias de cambio 0.,00 1.482,59
769 Otros ingresos financieros 5.263,06 1.173,75
775 Subvenciones oficiales imputables a este gjercicio 586.785,03 509.903,31
778 Ingresos Extraordinarios 220,94

Total Inpresos 640.307,27 618.142,89

Asimismo, se han conseguido ingresos, evaluados en 671.43491 €, de distintas Administraciones
Piblicas para financiar proyectos de gasto finalistas destinados a la Cooperacién al Desarrollo para el
ejercicio de 2013. Figuran integrados en la cuenta contable 132000. “Otras Subvenciones, Donaciones y

Legados™.

Detalle de los gastos de personal:

2012 2011
Sueldos y salarios 55.636,26 44.389,51
S.S. a cargo de la empresa 16.874,56 12.192,83
Dotaciones para pensiones
Indemnizaciones
‘Otras cargas sociales 420,00 420,00
TOTAL 72.930,82 57.002,34
Detalle de otros gastos de explotacion y Servicios exteriores:
2012 2011
REPARACION Y CONSERVACION 2.502,93 1.530,05
SERVICIOS PROFESIONALES INDEP. 1.918,77 1.540,77
PRIMAS DE SEGUROS " 1.009,14 1.001,61
SUMINISTROS 4.400,55 3.001,31
PORTES 716,43 3.176,98
OTROS GASTOS 22.324,54 19.571,06
TOTAL 32.872,36 29.821,78




11. SUBVENCIONES DONACIONES Y LEGADOS

Detalle de las subvenciones, donaciones y legados recibidas en el gjercicio y de las recibidas en
ejercicios anteriores que no fueron totalmente imputadas a resultados:

OrgnoEatidad | Finalidad | redndos | TPPREER) pendicote de
CHRCESLE ol . toncedido. {- < ISTEICI8 . | 4o} eiarcicig | - imPUEL
AGENCIA MEJORA DE LA CALIDAD DE
ESPANOLADE | ATENCION EN SALUD DEL BINOMIO
COOPERACION MADRE NINO RESPETANDO LA
2010 | INTERNACIONAL | DIVERSIDAD CULTURAL, PARALA | 092700 | 4132050 | 3860650 0
AL DESARROLLO | LUCHA CONTRA LA DESNUTRICION
(AECID) INFANTIL (PERU)
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS FAMILIAS A TRAVES
N . DEL FORTALECIMIENTO DE LA
goig | AXVRIALTENTS MICROEMPRESA DE 5.764,60 0 5.764,60 0
PROCESAMIENT( DE PLANTAS
MEDICINALES “KAWSACHIK MUYU”
(ECUADOR)
mﬁiﬁﬁgrns FORTALECIMIENTO DE LA
bl RESPUESTA DE LOS GOBIERNOS
2011 A LOCALES A 1A DEMANDA DEL 28648176 | 13321899 | 14801277 | 5.250.00
INTEE NI TEJIDO EMPRESARIAL EN LA
AL DESARROLLO e e
(AACID) AIEN CUCRIPERLY
o O DESARROLLO PRODUCTIVO
A ommracion | CUALITATIVO DE LAS PEQUENAS
2011 ASOCIACIONES RURALES DE 281236,67 | 172.668,40 | 108.568,27 0
INTERNACIONAL ; i
AL DESARROLLO PRODUCTORES DE LA [ERRA
D ALTOANDINA DE PIURA (PERU)
AGENCIA FORTALECIMIENTO DE LOS
ESPANOLADE | MECANISMOS DE PARTICIPACION
COOPERACION CIUDADANA PARA LA MEJORA DE
201 | [NTERNACIONAL | LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL | ~2317400 o e | Thmsga
AL DESARROLLO | DEL DEPARTAMENTO DEL CUSCO
(AECID) (PERV)
DESARKOLLO DE LAS NECESIDADES
BASICAS ALIMENTICIAS BASADO EN
UNA AGRICULTURA SOSTENIBLE
2011 DRETRTION | PARALAS FAMILIAS BENEFICIARIAS | 24.000,00 0 24.000,00 0
DE LOS CASERIOS DE CHOCO,
HUAMBICHE Y CONFESIONARIOS
DEL DISTRITO DE Y AMANGO (PERU)
FORTALECIMIENTO DE
) CAPACIDADES LOCALES PARA LA
2011 D(%JRTI‘;{;:};?&“ CONSERVACION DE LA 34.500,00 0 34.500,00 0
BIODIVERSIDAD Y PROTECCION DE
LAS FUENTES DE AGUA (ECUADOR)
LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS
FUNDACIONLA | AULAS. MEIORA DE LA GESTION Y
2011 CATXA LA MEDIACION INTERCULTURAL a8l & Rlia ¢
MEDIANTE GRUPOS DE TRABAJO
ANALISIS PREVENCION REFUERZO
FUNDACION EDUCATIVO Y SOCIAL "HOGAR DE
2011 INTERVIDA | TARDES MAMA MARGARITA” CURSO |  17-090:00 v e .
204112
FORTALECIMIENTO DE REDES
. SOCIALES EN LA PREVENCION E
zon | AYUNTEMIENTO [ INTERVENCION DE LA VIOLENCIA | 17.093,79 0 17.093,79 0
) FAMILIAR EN EL VA'LLE DE CUSCO
(PERU)
DESARROLLO ENDGGENO
CUALITATIVO DE LOS
2011 Pﬁéﬂfgf CANICULTORES ECOLOGICOS DEL |  18.156,00 0 18.156,00 0
DISTRITO DE SANTA CATALINA DE
MOSSA - SIERRA DE PIURA (PERU)




i I FORTALECIMIENTO DE
COOPBRAGON, | CONOCIMIENTOS Y PRACTICAS DE
2011 | DA N | POLITICAS PUBLICAS PARA LA 233.340,00 0 233.340,00
Wl DESARROLLG | PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
] CAMBIO SOCIAL EN EL PERU
APOYO PARA EL ESTABLECIMIENTO
AYuNTAMIENTO [ O T SANAL DE
2012 | DE PALMRIOA S s D R 2.752,00 0
CONCEPCION LAS LOMAS
(GUATEMALA) B
APOYO PARA EL ESTABLECIMIENTO
AYUNTAMIENTO | DE PUNTOS DE VENTAS DE UNA
DE COOPERATIVA ARTESANAL DE
2012 | TORREDONJIMEN | MUJERES DE ESCASOS RECURSOS EN | 20000 0,90 ¢
0 CONCEPCION LAS LOMAS
(GUATEMALA)
LAS MADRES DE YAMANGO UNIDAS
FUNDACION | POR EL DESARROLLO DE LOS NINOS
Wiz CAJASOL Y NINAS DE SUS COMUNIDADES AT % A ez 0
CAMPESINAS (PERU))
ANALISIS PREVENCION REFUERZO
FUNDACION EDUCATIVO Y SOCIAL “HOGAR DE
2012 INTERVIDA | TARDES MAMA MARGARITA” CURSO | 20-000.00 g | Al
2012/13
FORTALECIMIENTO DE
‘ CAPACIDADES DE LOS ACTORES
2012 Amﬂﬁﬂo LOCALES PARA LA GESTION SOCIAL | 19.856.81 14892,61 | 4.96420
i LOCAL EN LA REGION SUR ANDINA
DEL PERTJ
AYUNTAMIENTO | PROGRAMA DE COMPETENCIA
2012 | pEMONTITLA SOCIAL Y PERSONAL | 149742 B il
FORTALECIMIENTO DE INICIATIVAS
PRODUCTIVAS DE AUTOEMPLEO A
PARTIR DE LA ELABORACION DE
: JABONES DERIVADOS DEL
2012 A;g f&gﬁiﬂo RECICLADO DE ACEITES Y GRASAS | 15.571,00 0 15.571,00
DE COCINA, PROMOVIDA POR LA
CENTRAL DE MUJERES DE SAN
JERONIMO DF LA CIUDAD DEL
CUSCO (PERU)
AYUNTAMIENTO
B | RN VOLUNTARIADO JOVEN 1.120,50 1.120,50 0
GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDADES DEL CUSCO
. COMPROMETIDAS EN GARANTIZAR
2017 | PRUTACIONDE | {NA ADECUADA GESTION DELOS | 25.000,00 0 25.000,00
SERVICIOS PUBLICOS CON LA _
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA.
. ANO I (PERU)
o— MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL
Biaith b EN EL USO DE LOS RECURSOS
OPERA e | FINANCIEROS PARA EL FOMENTO DE
WNE | oo EOn INICIATIVAS PRODUCTIVAS 295,682,25 0 295.682.25
AL DESARROLLG, |  GENERADORAS DE EMPLEO CON
7 cmm) INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD DE
GENERO (PERU)
AGENCIA YANAPANAKUY. TRABAJANDO
ANDALUZA DE JUNTOS PARA SUPERAR LA
COOPERACION INEQUIDAD Y LA EXCLUSION
2012 | INTERNACIONAL | EDUCATIVA MEIORANDOLOGROS | 25203715 0 R
AL DESARROLLO | DE APRENDIZAJE DENINOS Y NINAS
(AACID) EN QUISPICANCHI (PERU)
APOYO AL MEJORAMIENTO DE LA
) PRODUCCION AGROECOLOGICA
DIPUTACION DE | PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD
el CORDOBA Y SOBERANIA ALIMENTARIA EN 338523 o 33.852,31

CINCO COMUNIDADES DEL PUEBLO
SARAGURO (ECUADOR)




2012

PARLAMENTO DE
ANDALUCIA

FAMILIAS RURALES EMPODERADAS

DEL DISTRITO DE SAN JERONIMO
PROMUEVEN ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE Y BUENAS PRACTICAS |

DE ALIMENTACION NUTRITIVA

PARA LA MEJORA DE SU SEGURIDAD

ALIMENTARIA (PERU)

30.328,00 0

30.328,00

Analisis de las partidas de balance:

- Saldodniciat | oo oo | mmputadoa | :
A T 972.590,93 723.385,36 0 586.785,03 1.109.191,26
Subvenciones ©: ..
Donaciones . . - ] 48.038,24 0 48.038,24
Legados 0 0 0 0

. - S . . .Salidas . |: . Jmputadoa . Saldo final

: Saldoiichal | © . Fotedas | | pecotucionss) | ¢ -iemoltids 31/12/2011

Subvenciones 219.026,07 1.261.817,03 0 508.252,17 972.590,93
Donaciones 0 105.583,24 0 105.583,24 0
Legados 0 0 0 0 0
12. PERSONAL

Durante el ejercicic de 2012 han trabajado cuatro personas: 2 diplomados durante todo el afic con
contrate indefinido, una educadora durante 9 meses a tiempo parcial y una monitora durante dos semanas
a tiempo parcial. Ademds se ha contado con el trabajo becado a una estudiante universitaria durante 76

horas.

La distribucién por sexos del personal es la siguiente: 3 personas del sexo femenino y 1 persona del sexo

masculino.



COMPOSICION DE PATRONATO

Con los nombramientos realizados en la reunion de Patronato de 30 de mayo de 2013 la composicién del
mismo queda como sigue:

Presidente-fundador: JOSE RIOS MARQUEZ,
Patrono-Secretario: MANUEL RUZ FERIA.
Patrono-Vocal: ANTONIO ALVAREZ GARCIA.
Patrono-Vocal: DOLORES REYES URBANO
Patrono-Vocal: RAFAEL DELGADC LUQUE-ROMERDO.
Patrono-Vocal: FRANCISCO CASERO RODRIGUEZ
Patrono-Vocal: ANTONIO MAYA RUZ

Patrono-Vocal: JOSE FERREIRA GUTIERREZ

Patrono-Vocal: JOSE JAVIER AMOROS AZPILICUETA
Patrono-Vocal: JOSE ANTONIO DE LA TORRE GARCIA
Patrono-Vocal: DANIEL CASTILLO JIMENEZ

Patrono-Vocal: ESTHER RfOS ORTEGA

Montilla a 3 de junio de 2013 ()
31100
sgetal Unprersome—y i

FUADACION

-
Fdo. José Rios Marqut:as QCiALlL




PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCLUMENTOS NOTARALES

BN2021637

01/ Q DE LA APROBACION DE

CERTIFICADO £

52

UNDACIBN

secial
INIVERSAL

D. Manuel Ruz Feria, en su calidad de Secretario del Patronato de la Fundacién Social
Universal, inscrita en el Registro de Fundaciones Asistenciales con el nimero 14-0169,

CERTIFICO:

1°.- Que con fecha 27/06/2013, debidamente convocada al efecto, se celebrd reunién
del Patronato, con la asistencia de los patronos que figuran en la relacion adjunta a esta
certificacion.

2°~ Que en el acta de la reunton consta que fueron adoptados por (*) unanimidad los
siguientes acuerdos:

a) APROBAR LAS CUENTAS ANUALES correspondientes al ejercicio 2011
cerrado el 31/12/2012.

b) APLICAR EL RESULTADO POSITIVO CONTABLE en los siguientes
términos:

A cumplimiento de fines:

A dotacién fundacional:

A reservas: 9.337,44

(*) Unanimidad o tipo de mayoria cualificada

3°.- Que las cuentas anuales aprobadas s¢ acompaiian ¢n anexo a esta certificacion y han
sido firmadas en todas sus hojas por el secretario del patronato, con el visto bueno del

presidente.

4° - Que la Fundacién puede formular las cuentas de forma abreviada y no esta obligada
a someter sus cuentas a verificacién de auditor, de conformidad con el articulo 25 de la

Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.
|

Jjunio de 2013.

Y para que asi conste expido la presente certificacion en Montilla

G/ ANTONIO ¥ MIGUEL NAVARRO, 1 - APARTADO DE CORREQS, 188 - 14550 MONTILLA (CORDOBA} NA - C.LF G-14372288
TELEFOMNOS 957 654 987 - 957 654 848 - E-mail: fsu@fundacionsocialuniversal.

e PR AT A WS I AR CTERR™ M= A IRITEe A Al B M B Al A DADTIAI I AD E AR A TES ACICOTER FIAN



Yo, FEDERICO CABELLO DE ALBA JURADQ, Notene det usue
Colegio de Andalucia, con residencia en Montilla,
DOY FE Y TESTIMONIO: Que la presente fotocopia es
reproduccion exacta de su original gue he tenido 2 la viste
y he cotejado.- —_—
Montila,2 28 de Tonl e e 283
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HOJA DE FIRMA DE PATRONOS

Relacién de patronos asistentes a la reunién del Patronatq de fecha 27/06/2013, en la
que se aprobaron las cu nales de la FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL,
2012:

correspondientes al ej e%' o
N
 Fimmai (_\ P Fima:
‘____55
Nombre y Apellidos: Nombre y Apellidos:
MANUEL RUZ FERIA
Firma:
Nombre y Apellidos: Nombre y Apellidos:
ANTONIO /ALVA\REZ QARCIA DOLORES REYES URBANO
'ﬁn'na: Fimma:
;_ C
—/
Nombre y Apellidos: = Nombre y Apellides:
RAFAEL DE‘LGADO LUQUE-ROMERO FRANCISCO CASERO RODRIGUEZ
Firma:
Nombre y Apeliidds: Nombre y Apellitdos:
ANTONIO MAYA RUZ JOSE FERREIRA GUTIERREZ
Firma: : Fima:
Nombre Yy Apellidos: Nombre y Apellidos:
JOSE JAVIER AMOROS AZPILICUETA | JOSE ANTONIO DE LA TORRE GARCIA
Nombre y Apellidos: , Nombre y Apellidos: Réeﬁ’s/-
DANIEL CASTILLO JIMENEZ ESTHE ORTEGA




SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO )

DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALESy=ymaause AR R FE T

E IGUALDAD E"'*‘mgﬂﬂ"*“"m’”':é’f" A TECN 4 SUBDIRECCION GENERAL DE

SECRETAE[A CGENERAL T...CE;IIC;.IAE . NORMATIVA
5.G O NORMATIVA - FUND'D.‘C L Protectorado de Fundaciones
16 ENE 2014
— o0 Fl1cC 1O SALIDA
SIREF: 14-0169 iN° 137 —
NIREF. SEF 2 FUNDACION
#

Fecha: 1 § EHE. 20t - —==] s50CiAL
ASUNTO: Requerimiznto de informacidn y documentacién. Cuentas 2012 SR— UA(NE L
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1‘1/[ SENTRADA

Examinadas las cuentas anuales de esa Fundacién, correspondientes al gjercicio econémico 2012, a
fin de que las mismas se ajusten a lo dispuesto en los articulos 25 al 33 del Reglamento de
fundaciones de competencia estatal, aprobado por el RD 1337/2005, y se pueda proceder a su
depdsito en el Registro de Fundaciones; es necesario que se remita, en el plazo de 20 dias a contar

desde la recepcion del presente escrito, la siguiente documentacion:

Nuevo certificado de aprobacion de cuentas en e! que figure la aplicacion del resuitado, emitido
por el Secretario con el visto bueno del Presidente, que acreditaran su identidad, segun establece
el articuio 28.4 del Reglamento de Fundaciones de competencia estatal, “por cualquiera de los
medios admitidos en derecho para presentar documentos ante los drganos administrativos” (entre
otros, legitimacién notarial de firmas, comparecencia personal en el Registro de Fundaciones o
aportaciéon de copia auténtica de documento de identidad). El presentado adolece del requisito

subrayado.

Razones por las cuales en la cuenta de resultados no figuran las variaciones de patrimonio neto
derivadas, como minimo, de las variaciones de las donaciones contabilizadas inicialmente en el
grupo 13 segtn figura en la informacién incluida en la nota 14 de {a memoria presentada.

Deberan aclarar las razones por las cuales los importes que figuran en el inventario y en la nota 5
de la memoria presentada para el valor del inmovilizado material y su amortizacién, no coinciden

con los que figuran en el balance de situacion presentado.

En la nota de la memoria relativa a la situacion fiscal debe indicarse el régimen fiscal aplicable a la

entidad.

Nueva nota de ia memoria relativa a la actividad de la entidad y al grado de cumplimiento del
destino de rentas e ingresos, elaborada conforme a io establecido en el Plan de Contabilidad de
entidades sin fines lucrativos, aprobado por Resolucion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas de 26 de marzo de 2013. Se adjunta borrador que recoge los datos relativos a la
actividad de la fundacion para que, una vez completado con el reparto de los gastos entre las
actividades realizadas, procedan a su devolucion debidamente firmado. Pueden encontrar este
modelo en la siguiente pagina Web

www.msc.es/fundaciones/protectoradoRegistro/modelos/home.htm

Por ditimo, se les hace la siguiente observacién:

» En préximos ejercicios la memeria de las cuentas anuales debera venir ajustada a los
modelos estabiecidos en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas ae adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades
sin fines lucrativos, y recogidos en el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines

PASEO DEL PRADQ, 18-20
28071 MADRID
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En Montilla (Cérdoba), a 12 de febrero de 2014

Estimada Sra. Isabel Julia Ferrandez,

Le saludo afectuosamente desde la Fundacién Social Universal al tiempo que, en
respuesta a su oficio de 16/01/2014 con n° de salida 132 (cuya copia le adjunto) y registro
de entrada en nuestra entidad n® 17/14 de 23/01/2014, le remito 'a siguiente

documentacion y/o informacion:

Nuevo certificado de aprobacién de cuentas emitido por el secretario con el visto
bueno del presidente, con firmas legitimadas ante notaric publico.

Se adjuntan nuevos cuadros de Cuentas de Resultados donde figuran las variaciones
de las denacicnes contabilizadas inicialmente en el grupo 13 segtn figura en la
informacién incluida en la nota 14 de la memoria presentada.

Respecto a las razones por las cuales los importes que figuran en el inventario y en la
nota 5 de la memoria presentada para el valor del inmovilizado material y su
amortizacién no coinciden con los que figuran en el balance de situacién presentado,
se debe a una diferencia insignificante en el ajuste de cambio de pesetas a euros que
ya fueron aclarados en conversacion telefonica mantenida con la perscna

responsable de nuestro expediente.
Nueva nota sobre situacion final donde se indica el régimen fiscal aplicable a la

entidad.

Nueva nota de la memoria relativa a la actividad de la entidad y al grado de
cumplimiento del destino de rentas e ingresos, elaborada conforme a lo establecido
en el Plan de Contabilidad de entidades sin fines lucratives, aprobade por Resolucién
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas de 26 de marzo de 2013. Este
documento ha sido elaborado conforme al modelo facilitado y se presenta firmado por
nuestro secretario y presidente.

Finalmente, le indicamos que tomamos nota sobre su observacion final de ajustar las
memorias de los proximos ejercicios a los modelos establecidos en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del
Plan General de Contabitidad a las entidades sin fines lucrativos, y recogidos en el
Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos y, en su caso, en €l Pian de
Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos, aprobados por
Resoluciones de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de

Cuentas.

Sin otro particular, se despide afectuosamente,

€/ ANTONIO ¥ MIGUEL NAVARRO, 1 - APARTADO DE COR A SRS A - C.1F G14a72288

TELEFOMNOS 957 654 987 - 857 654 948 - E-mail: tsu@iunaacionscciaIuniversu!_ofg
CALIFICADA POR EL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCIALES DE BENEFICIENCIA PARTICULAR DE CARACTER ASISTENCIAL
{ORDEN 14 DE JULIO DE 1995 - B. O. E. 14 DE SEPTIEMBRE DE 1995)



3 CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA APROBACION DE

_'I . CUENTAS ANUALES

FUNPACION

SeciAal
UNIVERSAL

D. Manuel Ruz Feria, en su calidad de Secretario del Patronato de la Fundacién Social
Universal, inscrita en ¢l Registro de Fundaciones Asistenciales con el nimero 14-0169,

CERTIFICO:

1°.- Que con fecha 27/06/2013, debidamente convocada al efecto, se celebré reunion
del Patronato, con la asistencia de los patronos que figuran en la relacién adjunta a esta

certificacion.

2°.- Que en el acta de la reunién consta que fueron adoptados por (*) unanimidad los
siguientes acuerdos:

a) APROBAR LAS CUENTAS ANUALES correspondientes al ejercicio 2011
cerrado el 31/12/2012.

b} APLICAR EL RESULTADO POSITIVO CONTABLE en los siguientes
términos:

A cumplimiento de fines:

A dotacidén fundacional:

A reservas: 9.337,44

(*) Unanimidad o tipo de mayoria cualificada

3°.- Que las cuentas anuales aprobadas se acompafian en anexo a esta certificacion y han
sido firmadas en todas sus hojas por el secretario del patronato, con el visto bueno del

presidente.

4°.- Que la Fundacion puede formular las cuentas de forma abreviada y no est obligada | _
a someter sus cuentas a verificacion de auditor, de conformidad con el articulo 25 de la

Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones.

Y para que asf conste expido la presente certificacién en Montilla a junio de 2013.

SRy

§¢ Rios Marquez

C/ ANTONIO Y MIGUEL NAVARRO, 1 - AFARTADO DE CORREOS, 188 - 14550 MONTILLA (OOHDOBA)\ESPA&A -C.LF G-14372288
TELEFONOS 967 664 987 - 857 854 848 - E-mall: fsu@fundacionsocialuniversal.org
CALIFICADA POR EL MINISTERIO DE ASUNTOS SOCGIALES DE BENEFICIENGIA PARTICULAR DE CARACTER ASISTENGCIAL
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Colegio de Andalucia. con resdencia en MONTILLA,
LEGITIMO ls anterior firma y rdbrica de
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

FUADALCION
S50CIAL

Clain TS AL

BALANCE DE SiTUACION
ACTIVO 2012 2011 2010
A) ACTIVO NO CORRIENTE 183.499,17 3.539,56 4.633,96
I. Inmovilizado intangible 0,00 0,00 0,00
Valor 947,86 947,86 947,86
Amortizacién -947.86 -947 86 -947,86
1. Inmovilizado material 4.331,24 3.539,56 4.633,96
Valor 47.414,36 45.644,65 45.644,65
Amortizacién -43.083,12 -42.105,09 -41.010,69
V. Inversiones Financieras a largo plazo 179.167,93
Valor 179.167,93
Pérdidas por deterioro 0
B} ACTIVO CORRIENTE 1.671.533,40 1.710.710,65 914.366,06
lll. Usuarios y otros deudores de la aclividad propia. 672.410,09 282.773,79 31.645,78
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 41.004,92 154.418,39 1.000,11
V. Inversiones financieras a corto plazo 289.400,61 344.043,97 241.933,96
VI Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes 668.717,78 929.474,50 639.786,21
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.855.032,57 1.714.250,21 919.000,02
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2012 2011 2010
A) PATRIMONIO NETO 1.838.782,76 1.688.450,85 887.781,09
A-1) Fondos propios 665.289,96 655.952,52 612.199,00
L Dotacion fundacional 237.991,59 237.991.59 237.991,59
II. Reservas 417.960,93 374207 .41 302.614,00
II. Excedentes de ejercicios anteriores 14.155,22
IV. Excedente del ejercicio 9.337,44 4375352 57.43819
A-2) Ajustes por cambio de valor 64.301,54 59.907 40 56.556,02
A-3) Subvenciones, donaciones y legados rec. 1.109.191,26 972.590,93 219.026,07
C) PASIVO CORRIENTE 16.249,81 25.799,36 31.218,83
Ili. Deudas a corto plaze 16.249,81 25.799,36 31.218,83
J‘\OTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+C) 1.855.032,57 1.714.250,21 919.000,02
)
El Prest & I.O.Q
y: versa!
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL

CUENTA DE RESULTADOS

2012 2011 2010

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 634,823,27 615.486,55 768.486,98
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboractones 48.038,24 105.583,24 108.794,96
¢) Subvenciones imputadas al resulatdo 586.785,03 509.903,3! 659.692,02
2. Ayudas monetarias y otros -520.482,19 -486.011,86 -631.929,70,
a) Ayudas monetarias -520 482,19 -486.011,86 -631.929,70
c¢) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00 0,00
6, Aprovisionamientos 0,00 0,00 -4.659,10
8. Gastos de personal -72.930,82 -57.002,34 -64.914,20,
9. Oftros gastos de explotacién -32.872,36 -29.821,78 -20.645,51
10. Amortizacién del inmovilizado -978,03 -1.094, 40 -1.557,62
13. Deterioro y resultado por enajenacidn de inmoy. 220,94 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

b) Resultado por enajenaciones y otras
A} ENCERENTE DE LA AEYIVIDAD 7.780,81 41.556,17 44,780,85

(1424 = 56+ T+8+9+ 1041 1+12+ 13+13,2)
14. Ingresos financieros 5.263,06 1.1':‘3,75h 13.343,69
15. Gastos financieros -845,82 -377,81 -686,35
16. Diferencias de cambio -2.860,61 1.482,59 0,00
17. Deterioro y rdo. Enajenacibn instr. Financieros 0,00 -81,18 0,00
A.2) EXCEDENTE DE LA OPERACIONES FINANCIERAS
144+ 15+16+17+18) 1.556,63 2.197,35 12.657,34
AJ3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A,1 + A2) 9.337,44 43.753,52 57.438,19
19. Impuesto sobre beneficios ) 0,00 0,00 0,00
A.4) Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del
cjercicio (a3 + 19) 9.337,44 43.753,52 57.438,19
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL
PATRIMONIO NETO
1. Subvenciones recibidas 723,385,368 1.263.468,17
2. Donaciones y legados recibidos 48.038,24 105.583,24
3. Otros ingresos y gastos - 4.394,14 3.351,38
4. Efecto impositive
B.1) Variacién de patrimonio neto (1-2-3-4)
C) RECALIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 775.817,74 1.372.402,79
1. Subvenciones recibidas -586.785,03 -509.903,31
2) Donsciones y legadas recibides -48.038,24 -105.583.24
3) Oires ingresos y pastos
4) Efecto impasitive
(.1) Variacién del imonio nefo (1+2+3+4) 634.823,27 -615.486,55
D) Variacién del pafrimonio neto por lngresos y gastos directamente
al patrimonio neto (B,1 + C,1) 140.994,47 756.916,24
E} Ajustes por cambio de criterio
F) Ajustes por errores
G) Variaciones en la dotacion fandacional o fondo social
'H) Otras variaciones
) RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL PATRIMONIO
NETO EN EL EJERCICIO (A 4+D+E+F+G+H) . 15033191 800.669,76
,0’
Fl Presj . é ( “ ’ El Secretario de
i2 Fu 5 versal - ' la Fundacién Social Universal

N FUNDACIGA

&do. José Rioy Marquec S0C FAL




NOTA 11. SITUACION FISCAL

La conciliacién del resultado contable con la base imponible del impuesto de sociedades es la siguiente:
5 | 9.337,44

DIFERENCIAS Resultados exentos 0
PERMANENTES|  (yras diferencias 0 0
Con origen en el 0 0

DIFERENCIAS | ejercicio
TEMPORALES Con origen en
ejercicios anteriores
Compensacion de bases imponibles

| negativas de ejercicios anteriores (-)

El régimen fiscal al que se acoge la Fundacion es el de la Ley 49/2002, 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

/)

m El Secretario de
la Fundacién Social Universal

B i

%
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anuel Ruz Feria
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

[ 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 1 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacién

PPN SERVICIO DE PRESTACIONES SOCIALES
Tipo de
actividad *

Identificacién de
la actividad por | D01 Poblacién necesitada
sectores
Lugar desarrollo A

| de la actividad Espafia, Peru, Ecuador, Guaternala y Camboya

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
=* Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memona y en ei plan de actuacién

Prapia

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Gestion de diversos proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo en los paises
empebrecidos del “Sur”, principalmente en Ameérica Latina (scbre todo en la regién andina) y en
los siguientes sectores de actuacion: fortalecimiento institucional de gobiernos y sociedad civil,
seguridad alimentaria, promocién empresarial y desarrollo econémico iocal, agricultura y
ganaderia ecolégicas, salud preventiva, educacién basica menores, promocion de la equidad de
género y de los derechos humanos de los colectivos mas vulnerables, etc.

Nuestra contribucién en esta drea de actividad consiste fundamentalmente en actuar como
socio en Espafia en la identificacion, el disefic y formulacién, la bisqueda de apoyos y de
financiacién (privada y/o publica), el seguimiento y la evaluacion de proyectos tendentes a
mejorar la calidad de vida y promover el desarrollo humano de los grupos y comunidades
menos favorecidos. De esta forma, en cada ejercicio natural se compaginan actividades de
identificacion, diserio, formulacion y busqueda de financiacién en las diversas convocatorias de
subvenciones para los proyectos elaborados conjuntamente con nuestras contrapartes locales,
junto con labores de seguimiento y evaluacion de los proyectos de desarrollo en ejecuciéon. En
anexos a la memoria se incluye anexos explicativos de las ayudas monetarias a entidades y de
los proyectos finalizados en 2012 y de los proyectos disefiados, formulados y gestionados con

obtencidn de financiacién en dicho ejercicio.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado 2 2 1.650 1.556
Personal con contrato de

servicios 0 0 0 0
Personal voluntario | 24 17 650 500

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas figieds

uz Feria

Fdo.: Jos¢ Rios Méarquez F[HDACI
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

Personas juridicas 7

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

o

Gastos por ayudas y otros

667.813,00

520.482,19

a)Ayudas monetarias

667.813,00

520.482,19

b) Ayudas no monetarias

c¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno

Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

28.856,00

29.176,82

Otros gastos de la actividad

6.226,00

14.973,71

Amortizacion del inmovilizado

356,00

376,35

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Histoérico)

680,99

Adquisiciones Bienes Patrimonio Historico

Cancelaciéon deuda no comercial

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

VDBU

EL 1E

——

Fdo.: José Rios Mérquez




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 2 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga [a Fundacion)

A) Identificacion.

Denominacion

da-la acthvidad ACCION LOCAL CON JOVENES
Tipo de
actividad *
Identificacion de
la actividad por | D04 Juventud
sectores
Lugar desarrollo ki)

de la actividad
" Indicar si se trata de actividad propia 0 mercantil
** Ver Anexo para cumpiimentiar acfividades en la memona y en ef plan de actuacién

Propia

Descripcidn detallada de la actividad realizada.
Apoyo, en colaboracion con otras organizaciones y colectivos sociales de su entorno, a Ia
promocion de iniciativas dirigidas a mejorar la calidad de vida de los colectivos y sectores
sociales mas desprotegidos de nuestras sociedades, haciendo especial énfasis ai desarrollo
integral de la infancia y adolescencia as! como de los grupos en riesgo de marginacién y/o
exclusién social (inmigracién, minorias étnicas, tercera edad, discapacitados, etc.)
La Fundacion inicié hace seis aflos un preceso de analisis de la realidad, que se actualiza cada
afto, con el propésito de colaborar y apoyar a este sector de la poblacién montillana ofreciendo
una respuesta a las situaciones problematicas o deficitarias que viven nuestros jévenes. Can [a
coparticipacion de los centros educativos, familias, instituciones publicas, entidades sociales y
particulares) se pusc en marcha el Programa de Juventud cuya finalidad fue: “Potenciar entre
los jévenes la adquisicion de actitudes, valores y normas de comportamiento que favorezcan su
desarrollo integro, permitiéndoles participar como ciudadanos responsables en el desempefio
de su actividad personal, social, formativa y/c laberal, implicandc para ello a todes los entes
sociales, fundamentalmente a los padres como primeros agentes responsables de la educacion
de sus hijos y a las Administraciones plblicas competentes como responsables de la
implementacién de politicas y programas de incidencia en este campo.” Fruto del camino
recorrido, hemos ampliado este programa a la Infancia y familia, ya que creemos que la
intervencién en edades mas tempranas permite obtener mejores resultados y que el trabajo con
las familias es fundamental para que los logres se generalicen en el &mbito natural del nifio y
sean asimilados como habitos positivos.
Esta iniciativa constaba fundamentalmente en 2012 de los siguientes proyectos:
A Infancia, juventud y familias;

= Convivimos. Proyecto de Apoyo a Jévenes Expulsados de Centros de Ensefianza
Secundaria:
Construyendo solidaridad: ; Los nifios invisibles?
Voluntariado Joven.
Semana de la Paz - Encuentros intergeneracionales.
Promocién de la insercién laboral en jévenes.
La diversidad cultural en las aulas. Mejora de la gestién y la mediacién intercultural

mediante grupos de trabajo.
e Atencidn, Prevencidn, Refuerzo Educativo y Social (A.P.R.E.S.) "Hogar de tardes Mama

Margari
. Espmncuentro} intercambio y formacion en familia: Con-vivir.

;‘e_l[(lﬁ
_l
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FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

B. Otras iniciativas sociales.
e Huertos familiares.

s Banco del tiempo.
En anexos a la memcria se incluye anexo explicativo de las iniciativas sociales promovidas por

la FSU en ese afo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado 3 3 1.988 2.130

Personal con contrato de
servicios 0 1
Personal voluntario 25 68

760 2.129

C) Beneficiarios ¢ usuarios de la actividad.

Personas fisicas 378 476
Perscnas juridicas 18 9
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D} Recurscs econdmicos empleados en la aclividad.

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno
Variacidon de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién
Aprovisionamientos
Gastos de personal 34.765,00 36.015,83
Otros gastos de la actividad 4.978,00 3.842,85
Amortizacién del inmovilizado 198,00 515,23
Detericro y resultado por enajenacién de inmovilizado
Gastos financieros
Variaciones de valor razonable en instrumentas financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Adquisiciones

Histérico)

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico
Cancelacibn déuda no comercial

932,28




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

o
=
il

Fdo.: José Rios Mérquez




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

= 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 3 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacion)

A) Identificacidn.

Denominacién | SENSIBILIZACION Y DIFUSION / PROMOCION SOCIAL PARA LA
de la actividad | CAPTACION DE FONDOS

Tipo de
actividad *
Identificacién de
la actividad por | D01 Poblacién en general
sectores
Lugar desarroilo

de la actividad Estatl

* indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memoria y en el plan de actuacion

Propia

Descripcién detallada de la actividad realizada.
Cada dia, ia FSU se va haciendo mas consciente de la necesidad de complementar su iabor de
cooperacién con otras regiones y grupos desprotegidos, con acciones locales dirigidas a
promover un cambio de actitudes y comportamientos en nuestra sociedad. Son principalmente
actividades dirigidas a informar, promover el debate y la sensibilizacion de la opinién publica
sobre los principales problemas que acucian a nuestra sociedad, asi como de difusién social de
nuestra organizacioén para la captacion de los fondos necesarios para el cumplimiento de
nuestros objetivos fundacionales.
Destacamos las siguientes actividades dentro de esta area:

Boletin informativo anual “FSU Informa”.

Acto publico de evaluacién y presentacién de proyectos.

Premios Solidarios Fundacién Sacial Universal 2012.

Temas de hoy.

Pagina web.

Exposicién fotografica "Luces y voces del mundo anding”.

Campaiia “Asegura su educacién, protege su futura”.

NoobhwNn -~

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado

Personal con contrato de
servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 44 22 407 330

C) Beneficiarios 0 usuarios de la actividad.

Fdo.: José Rios Marquez




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

Personas juridicas 6

Proyectos sin cuantificar beneficiarios

D) Recursos econdmicos empleados en la actividad.

o

(Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

¢) Gastos por colaboracicnes y 6rganos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

Gastos de personal

3.930,00

3.286,08

Otros gastos de la actividad

9.900,00

4.488,37

Amortizacién del inmovilizado

126,00

41,66

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Adaquisiciones de inmovilizado (exoépto Bienes Pétrin:ionio
Histdrico)

75,39

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no comercial

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

B i

Fdo.: José R)os Marquez SOCIAL




FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

[ 1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD l

ACTIVIDAD 4 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A) ldentificacion.

Denominacién

de laactividad | SEPE SOCIAL
Tipo de
actividad *
Identificacion de
la actividad por | DO1 Poblacién en general
sectores
Lugar desarrollo Estatal

de la actividad

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver Anexo para cumplimentar actividades en la memaria y en el plan de actuacion

Propia

Descripcién detallada de la actividad realizada.

Como la sede social cuenta con diversas dependencias que son puestas al servicio de las
distintas ONGs del entorno y otros colectivos - se autoriza el uso temporal de la sede con
caracter gratuito - para la realizacion de actividades que se integren dentro de los fines de la
fundacién: talleres ocupacionales y educatives, conferencias, servicios de atencion psicoldgica,
apoyo al Centro Regional de Transfusién Sanguinea de Cérdoba para las colectas de sangre,
acciones de defensa de la agricultura y ganaderia ecol6gica, talleres de manualidades para
mujeres, asambleas y reuniones de entidades diversas ... son actividades que se vienen

realizando con normalidad en nuestra sede social.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asalariado 2
Personal con contrato de
Servicios

Persanal voluntario

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

1.000

Personas fisicas ' 1.330
10

Personas juridicas 11
Proyectos sin cuantificar beneficiarios

Fdo.: José R\os Mérquez s50cial
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D) Recursos economicos empleados en la actividad.

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacién
Aprovisionamientos
Gastos de personal 877,00 1.811,78
Otros gastos de ia actividad 4.697,00 3.546,19
Amortizacién del inmovilizado 110,00 22,98
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado
Gastos financieros |
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros
Impuestos sobre beneficios

Adquisicione's'de"inrﬁovili_zacnib (é:—-:‘béptb Biénes 'Pat;ir;t)nio }
Histérico) 75,39
Adquisiciones Bienes Patrimonio Histoérico

C lacién deud ial

E) Otros objetivos e indicadores de |a actividad.

${Rios Mérquez




FUNDACION

SOCIAL UNIVERSAL

EJERCICIO: 2012

—

1.- ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

ACTIVIDAD 5 (Cumplimentar tantas fichas como actividades tenga la Fundacién)

A} ldentificacién,

[ Denominacién
de la actividad

FORMACION PERSONAL

Tipo de
actividad *

Propia

Identificacion de
la actividad por
sectores

D01 Poblacion en general

Lugar desarrollo
de la actividad

Estatal

* Indicar si se trata de actividad propia o mercantil
** Ver Anexo para cumplirnentar actividades en la memona y en el plan de acluacién

Descripcion detalla

da de la actividad realizada.

Desarrollo de habilidades de gestién de las personas con responsabilidad directiva y técnica ¢
nuestra entidad con el objetivo de poder gestionar nuestros programas y actuaciones con un may
grado de eficacia y eficiencia. Conscientes de que los retos a que nos enfrentamos los gestores ¢
las CNG en un mundo en constante evolucién son muy importantes, necesitamos personas cf
capacidad de direccion estratégica, gue sean capaces de anticiparse e innovar ante las nuev
necesidades sociales que van surgiendo.

En este empefio de aprendizaje permanente para ofrecer un mejor servicic institucional a nuestr
beneficiarios, la fundacion propuso para el ejercicio 2012 un plan de capacitacion técnica donq
nuestro personal técnico pueda compaginar sus obligaciones y responsabilidades laborales con
necesidad de formacién continua. El coordinador de la institucién realizd un curso a distancia {
proteccién de datos dentro del programa de formacioén bonificada para el empleo 2012, ademas

la asistencia a diversos encuentros y jornadas formativas. Por su parte, la responsable ¢
programa de accidn local realizd otro curso on line practico multimedia Adobe Acrobat Power Poir

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Personal asa aa

0

Servicios

Personal con contrato de

Persanai voluntario

oo
o

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Personas ﬂSIS

Personas jupidicas

Proyectos

antificar beneficiarios

TR

2100
@

Fdo.: José Rfos Marquez ACION

social
- WNVERSA



FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL
EJERCICIO: 2012

D) Recursos econémicos empleados en la actividad.

Gastos por ayudas y otros

a)Ayudas monetarias

b) Ayudas no monetarias

c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

Variacién de existencias de productos terminados y en curso de
fabricacion

Aprovisionamientos

Amortizacion del inmovilizado

Gastos de personal 2.166,00 2.100,31
Otros gastos de la actividad 965,00 557,25
21,81

Deterioro y resultado por enajenacion de inmovitizado

Gastos financieros

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros

Diferencias de cambio

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros

Impuestos sobre beneficios

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes Patrimonio
Historico)

39,46

Adquisiciones Bienes Patrimonio Histdrico

Cancelacion deuda no comercial

E) Otros objetivos e indicadores de la actividad.

o E——

Fdo.: José l*ios Mirquez
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SECRETARIA GENERAL TECNICA

MINISTERIO | SUBDIRECCION GENERA
DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES NORMATIA | CerAL D
. o . G L 5 Protectorado de Fundaciones

E IGUALDAD

—= 0 F | C I O *‘(}/@‘Ahldf\}
5or“iAL
S/REF: 14-0169 |\/A:.}Q5AL

N/REF: SEF

recha 19 MR, 200 ) og‘é

ASUNTO: Notificacién de resolucién relativa al depésito de cuentas anuales 2012 5‘1 N‘ﬁ”ﬂ B
DESTINATARIO: FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL — —

En cumplimiento de fo dispuesto en el articulo 58.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, se le notifica la Resolucidn dictada con esta misma fecha
por el Subdirector Genera! de Normativa del Ministerio de Sanidad, Servicios Secciales e lgualdad, en vitud de Orden
S81/131/2013, de 17 de enero, sobre delegacién de competencias, cuyo contenido se reproduce a continuacion:

"Vista la documentacion presentada por la FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL, registrada bajo el nimero 14-0169, teniendo en
cuenta:

PRIMERO .- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y en el articulo
28 del Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, aprobado por Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, las
fundaciones estan obligadas a presentar al Protectorado sus cuentas anuales. Una vez comprobada la adecuacion format a la
normativa vigente, el Protectorado procederd a su depésito en el Registro de Fundaciones, sin perjuicio de las comprobaciones
posteriores que pueda realizar en ejercicio de las funciones que tiene legalmente atribuidas.

SEGUNDO.- La Fundacién ha presentado al Protectorado, en el plazo legaimente establecido, las cuentas anuales relativas al
ejercicio econémico 2012 (cerrado a 31 de diciembre). Comprobada la adecuacion formal de la documentacion aportada z ia

normativa vigente:

Las cuentas anuales presentadas estan compuestas por el balance de situacion, la cuenta de resultados, la memoria que,
entre ctros extremos, incluye el inventario, la descripcién de las actividades fundacionales, el segunmpanlo del destino de las

rentas e ingresos y el grado de cumplimiento del plan de actuacion.

* Las cuentas estan acompariadas de certificacion del acuerdo aprobatorio del patronato en el que figura la aplicacion del
resultado, de! informe de auditoria y de la relacion de patronos asistentes a la reunién en la que fueron aprobadas, firmada

por todos ellos.

=  Se acompara, ademas, el informe sobre el grado de cumplimiento por parte de la Fundacion de los codigos de conducta
para la realizacion de inversiones financieras temporales.

En su virtud, resuelvo:

Depositar en el Registro de Fundaciones del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad las cuentas anuales de la
FUNDACION SOCIAL UNIVERSAL, comrespondientes al ejercicio 2012, junto con el informe de auditeria, sin perjuicio de las
comprobaciones materiales que, posteriormente, pueda realizar el Protectorado en el ejercicio de las funciones afribuidas en el

articulo 35 de la Ley 50/2002, de Fundaciones.”

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrative de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de Ia
presente notificacion, de conformidad con io dispuesto en los articulos 11 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, requladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa, o bien interponer contra fa misma, con caracter potestativo, recurso de reposicidn, en el
plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los arlicu#os 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridica de las Administraciones Publicas y del Procdinie aistrativo Comuan.

PASEQ DEL PRADO, 18-20
28071 MADRID

Www.msssi gabr.es
TEL: 91 822 4309/12/18
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