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| PLAN DE ACTUACION

ENTIDAD. Fundacian Social Universal
C.ILF.: G-14.372.288
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EJERCICIO: G1/01/2016 - 31/12/2014

DATOS DE LA ENTIDAD:

——mrr——r —=m —m - —_— = — = — — — —_ — — ——— _|

| Domicilic:  Avda, Anfonic vy Miguel Navarro, |

[ Locamdad: Monhila
|

Codigo Postal: 14550
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Telefono: 957 454 987

Fersona de conlacto: Juan Manue| Marguez Pena

|
|
|

El Secretano de
daciqn Social Universal

Lfe P




INTRODUCCHON

La Fundacihn Social Universal (FSU) es una organizacian no gubarnamental, se fines lucralivas,
surgida an Monfilla [Cordoba) en 19393 de la foma de conciencia v solidardad anie las condiciones
de pobreza y profunda dessgualdad constaladas tanto en el marce de la sociedad espaficla como an

las regiones del mundo mas empabrecidas

La Fundacidn Social Universal es miembro de fa Coordinadara Andaluza de ONG de Desarrolio
(CAONGDY, de la Asociacikdn de Fundaciones Andaluzas (AFA), de la Asociacain Grupo de Accidn
Local Campifia Sur Cordobesa v Entidad Colaboradora de la Ensefianza de la Direccidn General de
Participacion & lanovacidn Educativa y miembro de |a Red de Solidaridad y (Garantfa Alimentaria de
Andalucia v estd inscrita en el Registro de ONGD de la Agencia Espafola de Cooperacidn
Internacicnal al Desarrcdlo (AECID), en e Regisiro de Agenles de la Cooperacion &l Desarrolio de la
Junta de Andalicia (AACIDY, en 2l Registro de Entdades, Servicios v Cenfros de Servicios Sociales
de la Coneejeria para 3 Iguaidad v & Bienestar Social de |3 Junta de Andatecka, en el Regisiro
General de Entidades de Voluntanado de Andalucia, en el Regisiro. y 2n el Registro de
Asociaciones Vecnales del Ayuntamiento de Montilla y Torremolings.

La Fundacion Socal Unversal adgurid su persanalidad juridica el 10 de dicermmbre de 1983, E
Ministero de Asuntos Soclales, por orden de 14 de julic de 1995 nos reconcck) coma entidad
penefico asisiencial de caracier parficular, ambiic nacona! ¥y proyeccion tanto nacional como
interracongl, figurando én gl Archive-Regisiro del Profectorado con €l num, 140164

La Fundacidn Social Universal thene en el Patronate su organo de gobierno, dirgccidn y
admirislraciin Sus miembros ejercen e cargo graluitamente

Objetives, fines y actividades fundacionales

Segon el aricua 5 de los esfalutos, La Fundacidn Social Unversal [FSUT 85 una organizacian no
gubernamenta!, sin fines lucrativos, surqida en Monbilia (Cordoba) en 1593 de la toma de conciencia
v solidandad ante las condiciones de pobraza y profunda desgualdad constatadas fanto en e marco
de la sociedad espadicia como en 13s regiones del mundo mas empohrecidas

Las fines de interés genergl de la fundacian son

1° Contritruir @ la erradicaciin de i@ pobreza v e hambre en el mundo, asi como las causas y
esfruciuras que las perpefian

2% Promover el desarrpils infegral de |as comunidades y grupos mas desprotegidos, en especial da
e Rifosfas p jovenes en Sduackdn de Nesgo wWo marginacshn social

3" Impulsar (3 defensa ¥ mejora del medio ambaents v al iomenlo de habilos de vda caludables en
el corvencirmento de que la naturaleza es gl pilar fundamental de ia vida

4% Fomentar acciones de sensibilizackn v paricipacion social a fn de exlender e vaior de la
canvivencia, la solidandad y 1a cocderasian

Ademas de cualquier oira accidn gue pueda ser consicerada complementania de las anferaores o
gue potencie sus resulados,

Segon el aticule 6, la Fundackin, para la consecuwsidn de sus fines, puede realzar fas sigusenies
actividades

a) Financiar ¥ promaver provecios de Cooperackn Infernacional al Desarrofio

b) Actwvidades educativas (educacien para el desarcllo, educacidn en walores, refierzo
escolar, formacion de padres, madres v agentes sociakes, infercuituralidad, etc )

30 de dicrembre de 2015

A o

= A

Sl

Fifor, fowes Bios \C-fﬂﬂ&m



Feo. José Bius

vida saludables.
d) Orgamnizar actividades de animacidn sociocultural y ocupacikn del iempo Rbre:
e} Campafas de sensibdizacidn sockal en Defensa ce los Derecnos Humanos,
f]  Promooidn v atencidn a personas en nesgo de exclusan wo marginacian social

gl Sensibiizacdn y difusidn social de 1a pobreza y el hambre en el mundo.

h) Formacidn y asesorarmento Bcnico.
i1 Promocidn del voluntarnado social para e cumplmiento de los fnes fundacionates

Ademas de cualguier abra acciin que pueda ser considerada complementana de las anlenores o
que patencie sus resultados

La Fundacon Social Universal difundird las ideas que inspiran su amplio espiniy en el senc de |a
spciedad en genesal ¥y en el de las estructuras produchvas en particular, en arase a oblener la

maxima colaboracidn posible én el desarmollo de sus fines

La Fundacidn, a ravés de su Pabronalo proyectard v reakzard con plena liberiad su achvidad, sin
pernuicio de recabar y obtaner [as precaplivas autorizaciones del Protectorado cuando asi lo

establezca 1a normalra vigernie,
Estructura de funcionamiento interno y medios disponibles

El patonato es el organo mawimo encargado dal gobierno, dirsccion, represemtacién y
administracian de [a Fundacion, Corresponde al patronato cumplir los hnes fundacionales v
adminisirar los bienes y derechos que integran &f painmonio de e fundacian, mantenienda
plenameante el rendimento ¥ utildad de los mismas. Actualments, a fecha de 30 de diciembre de
2015 v una wez producida la renuncia def patrono D Daniel Castilo Jiménez ¢ D José Javier
Amords Azpilicueta y el nombramienio de D. Vicente Serrana Gutierrez, 1o compenan 10 persenas

Que sjarcan sus cargos gratutamente, y cuyos datas son

I CARGO NOMBRE
, Presidante-Fundador Jose de la Cruz Rios Marquez |
Fatrong- Sacratario Manuel Cirilo Ruz Feria X |
Paironc- Vocal Francisco Casero Hndnguez
Patrono- Vocal® Antonic Maya Ruz ) _ |
| Patrono- Vocal Rafael Delgado Lugue-Romerg

!Patmnn Waocal: ___llosé Ferrewa Guterrez

| Patrono: 'l.r'-::::ad José Antonio de |a Tarre Garcia |
Palrono- Vocal Esther Rics Ortega '
Patrang- Vocal Francisco José Robles Rubio

| Palrano- Wocal Vicente Serrano Gutiérrez [

La mas alla representacidn de la Fundacidn corresponde al presdente del patronaio, fue o es
fambién de la fendacién. Este patronato funciona a través de una Comisidn de Gobieme v del
Presidente, La Comisidn de Gobierno, integrada por f presidente y dos palronos designados por e,
actla coma drgano consullive del presidente v ejecutive de los acuerdas del patronats, sin perjuicio
de que, ademas, ejeicite las funciones de gestion ordinaria que dicho patronato le delegue dentro
de los limites legales. La Comuzidn de Goblems 13 componen aclualmente;
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CARGO NOMBRE
Pre:.ujenle Fundacor Jozd de la Cruz Rias Marquez
F'-strcmu Secretang; Manual Rus Fans
_F'gg:lf_:g-riqc_.al_ Francisco Casero Rodriguez

A pivel gerencial, of conseje de gobiermo estars acompantads por un coordinadoer general que
desempefia fabores de gestién y coordinacicn institucional v ded desempedo de os programas,
proyectos y actividades de la Fundacin, siendo asimismo el responsabe del area de cooperacidn
imternacional al desarralla. Tambign cuenia con una responsable del drea de accon social local, asi
coeno con ires tecmaos de integrackin socad v un monfos de apoyo contralados para ef proyeclo
Hogar de Tardes Mama Margarita, ¥ una técnico de medio amiblente para el proyacto Huerlos
ecolégicos, asi como con un equipo de calaboradares altruistas, nclukdos s membros del
Fatrenato, para la realizackin da sus actividades,

Para el proximg aio se proyecta la contralaciin de una especiafizla en restauracidn encargada de
la impartician un talier ocupacional para pvenes discagacitados intelecluales como experiencia
pitoto para la mplementacidn en el futuso dé una Niciabva econdmica de insercian abaral de este

coleciig,

Actualments, |a Fundacicn ng raaliza acteidad mercanll alguna, no chstante, se proyecta para el
procima ano k& parcipacitn an ka confarmacion de una sociedad de respossabiidad limilada como
punta de partida para la creacion de una empresa de insercon soo0 laboral para la prastacion de
mullisenicas a cango de calectives an silvacidn de exclusiin social de Montilla Por cuanio la
parbicipacicn en |3 nueva sociedad se preve supenor sl 50%W del! capial de la empresa, se
comunicard a Projectarads dicha aperacedn confarme gl articilo 24.2 da la Ley 5v2012, da 26 da

diclermhre, de Fundacangs

Los datos del personal laboral aclual de la Fundasan, asi como el hpo de conlralo y las funcikanes
desempediadas para cada puesto de frabajo. som

PUESTODE | NOMBRE | TIPO DE FUNCIONES !'
TRABAJO I CONTRATO

Iﬂwmnadn; [ duan Ingefinide  —| Coordinacsan ¥ gestian gecutiva de la Fundacion
general = Manuel Jarnada ¥ responsabde becnico dsl area de cooparacion
Responsanle del Marquez |completa infermacional al desarrolio |
Area de Pena Las tareas desarmalladas para ef cumpameentos de i
Cooperacsdn | estas luncignas san
Infermarional [ - Lemo coordinador geneval ¥ gerents,

destacar las siguientes.
Representacion legal delegada de la Fundacidn:
Eppcwcion y suparasion de los acuerdos

decisiones e Patronaio; Felacones |
instifucionakes = interlocucson can
admimslracon s publicas, financadones,

colghoradores.  medios  de  comuncacion v
oiganizaciones de segundo nivel, Coordinacsdn ¥
parficipacitn en la elaboracién del plan de
acluacidn ¥ en la memena de aclividades y demas
abligaciones decumaniales requendas por el
| Protectorade de Fundacicnes y Registros publicos
u::la su- ambils de compelencia; Coordinasion
. | administrativa con asescras, auditaras y gestorias
| labaral, fiscal y contable; Gestidn manr:m'nunada'
de cuentas bancarnas, Farticipacion en reuniones
de patronato, asambleas. grupes de trabajo v

| |a-.lgnh:-s. de  5U  ambito de ﬂ_rﬁﬁﬁﬂﬁl&l e
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'Responsable do gestion general de recuiues
humanos y proteccidn de dalos de cardsier
parsanal; Adminisiracsin  del, presupuesto
direccidn de la gestion administratva da =
Fundagion, etc, |
| - Coma responsable fecnico del arga de
cooperacidn intermacronal al desarrodo,
dosarmolla, ademas, las siguientas lareas
especificas,
Identificacidn, formulation ¢ gestidn (bécnica v
econdmica) de provectos de cooperacidn gl
desarrolla, Seguimientd, conired v evaluacidn del
cumplimaenta de |los obfetivos marcados en el plan |
de accidn y sus proyecios, inchuida la jusbficacian
de los  proyectcs  antes  las entidades
financiadoras, Contaclo con fas conlrapartes
locates ¥ las  poblaciones  benaficianias;
Representaciin msfitucicnal ante cofinanciadores
¥y otraz  insblucionas publicas y  privadas
vinculadas con las actvidades del ares de
cooperackin internacknal al desarralle, incluida fa
Coardinadora de ONGD vy os consejos de
| participacitn, Realizackin de wiaje: sobre ef
ferreno ¥ coordinacdn de los cooperanies de
apoyo o valuntanado en fas zonas de intersencedn,
s {
- Hras |
Dirgccion ¥ redaccidn de contenidos de la reviaia
| FEU Informa v de las campafias solidarias de
sansilizacidn ¥ racaudacion de fondos de su
ambito de competencia |
Coordmar los instrumentas de comunicacion
sacial de L3 Fundacion (medios de comunicacion
iracicional, web, redes sociales, eic.) y parficipar |
| &N la revision y actuabzacion de sus conlenidss. |

| Socia! Loch Lugua compheta
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I: i |
Responsabiedal | M® Carmen | indefinida - - Pamcrpacian  en  a  planificamian |
Area de Accidn | Mesa Jornada estratégica general de la Fundacin '

Planficacitn y organizacicn espacitica del!
drea de acordn social local, ¥ disedc de
las intervencignes acordes con los!
abelvos consensuados y aprobados m!‘!
el Palronate para suw  ambiln  de
competancia
Identificacidn, formulacin,  geshdn
justificacion (técnica y econdmica) de
proyeclos de accidn sociaf local
Seguimignto, contral y evaluacion dal
cumplimienta de los okjetivos marcasos
en el plan de accidn y sus proyectos,
Relacion e interdocucion con insttuciones
plblicas vy privadas vinculadas a su
ambita de compefencia, incluidos los
cansejos o8 parlicipacion SCudadana,
entidades financieras y otras entidades
prvadas colaboradoras

- Paicipacidn  en  |a efaboracian  de
instrumentas y mensajes de comunicacian
social v difusidn pibdica de los progectos ¥

1 actividades de su ambilo de competencia,

LISEOTEER: de
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[ | - Apoyec integral en las labores de gesion y |
| ] &ecucian de ls programas ¥ plovectos
de [a Fundacian, tantc administrativas

corne  becnicas  encomendadas pod el
coordinador general
Participacikin en la elsboracidn de la
documeniasan admimstrativa insttucional
de [a Fundacidn imeamarias, planes, etc )
Geslien ¥ coordinacién  del personal
laoral y valunlznada da su ambito de
competencia
Gashin de cajg chica y de compras
relacionadas  <on sy Ambils de
compedanca,
«  Paricipar en las reunicnes de Patronalo
& para reporiar informes del area da accian
{ Il
- Fesponsable de la implementacidn,
seguiméanta v evaluacion del plan da
voluntariado

Tesnico e Muryam Por obra ¥ - Parlicspacion  en la peogramacson,
Lintegracion social | Pilar Buz | sarvicio - elecucin v manidoren de las actvidades y
| ded proyecto Hogar | Serrano Jomada talleres del provecto de referencia

de Tardes Mama parcial I - Manlenimiente de  contaclos con los

Margarita y [ i cenfros  educalives vy seguimiento
encargada de | parsonalizade de cada meanor.
dinamizar redes Paricipaciin en el segiementy.  del
| SoCiales personal operabivo que compone el eguipo
de trabajo cel provecto oe raferenca
Azazoramiento ¥ apoye 2 [8s madres en
aspucios relacionados con la educacian y
relacion de sus hijos.
- Parhicipacion  en & seguimiento g
' evaluacsin del proyeclo de referencia
Farlicipacion en el disefin £
implementacon del plan de captacion,
formacion, seguimienta y evaluacidn de!
: volunfariado del proyecio de referencia
Paticipacidn en la coordinacidn  del
proyecho con Sarnvicios Sociales
Comunitancs v olros agentes imphcados,
an calaboracion con @ responsaole del
i area
Apobg  en  3cciones d  comunrkicackin
social y difusidn pibiica del proyects de
referencia
Participacion  en fa geshtan de las
actividades y evenios de caplacidn de
recursns para el proyecio '
- Revision de contenidos y actualizacion de
la pagina web de 13 organizacion
- Mantenimizrto v desamallo de redes
| —— sociales y blogs
Tecnico de Alba ded Por obra ¥ - Participacion - en la  programacian,
ntegracidn saecal | Carmen SErVICE] = gpecucitn ¥ manitoreo de las actividades v
del provecto Hogar | Ruz Jefnada lalleras del proyects de refarancia
de Tardes Mama Serrang parcial = Mantenimients de contacios con oS
Margarnita y i canlfos  educatives y  seguimients
Arpada de la | personalizado de cada meno

El Secrefago de
acion Social Universy
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[ I - Apoya en acciones de comunkacion |

| social y difusidn piblica dal proyechs de
referencia.

Participacion  en la geston de las

actidades v evenlos de caplacidn de

.. recursos pars el proyecto _
Tecnico de Meda Isedra {Par obra y .~ Participacign en la programacidn de las
Armnbranie Cabrera SEFVICID - achkindades v talleres del groyecto de
Tremnada Jarnada referancia (agroecologia, la alimentacion
parcial sana y equitbrada y 'a  educacsn

medicam benial)
Implementacian, moniores ¥

acaompafiamiento de! proyecte huenos
ecoldgicos y adaplacion a las puevas
necesidades,

- Msedo e mplementacidn de actividades
gue fomenten k& cohesin grupsl ¥ un
ambeenls calide enire los banehcianas.

= Paricipacidn en estudios v diagndsicos
de una inicialiva econdmica vinculada con
el proyecto

[ - Establecer contaclos con clros colectivas

| que rabajen en esia linea para comoartin

' expenigncias Y proponer  aclividades |
| conrdnadas

j - Padicipacion ea g seguimienta v
evalugcian del proyecto de referencia
Partcipacion . en el disefio e
implemeantacion dal plan de captacion, |
formacidn, seguimdento vy evaluacidn del |
valuntariade del proyecio de referencia

- Partcipacion en fa coordmacitn  dal
proyects  con Seiviciod Socales
Conunitarios y obos agenies implicados,
en colaboracidn con 'a responsable ded
area
Apays  Bn acciones de  coemenicacion
social vy diusian publica del provecto de
refarencia
Participacsdn en  la  gestidn  de  las)
actividades y evenios d2 captacidn de|
recursns para el proyecio

| Participacian en 2l taller ocupacional para

| [ Jovenes discapacilados intelectuales coma
| responsatie del drea de producoidn de

i | matenia prima ecologica e

——— .

Para el percicig 2018, ademas de dar contirudad a los contralos de trabapo arriba sedalados, se ha
previsto 13 incorporacién de wna especialista en cocing para la imparticdn de un taller ocupacional
para jovenas con discapacidad enfocada a ‘aciliar su mntegracion social y laboral. Sa preve contratar
esta plaza por un plazo de & meses ¥ 4na dedicacién de 15 horas semanales, para & desarrolie de

fas siguientes funciones:

Programacion de 195 madelos y actividades que componen la accion formativa.
Preparacidn e mmplamantacidn unidades didacicas
Parbicipacion en raunones con equipe de trabajo v con mshiluciones colaboradoras

pspecializadas en discapacidad.
Farticipacion en la coordinacion del proyecio con Servicios Sociales Comunitarios y ofros

agantas implhcados, ar colaborasdn con la responsable Gl anga,
30 e diciernibre de 2015
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- Pamcipacion en el seguimienta y evaluacon del proyecto de referencia
Coordinaciin con kB Ecmcoo encargada del provecio de Huertos ecoldbgicos v can

résponsable del area.

La Fundacidn se estructura crgdnicamente en dos depadamenics sectomales. cooperacion
internacional al desarrolle y accion social lacal, cadz una de esias areas es dinamizada par
comisionas de trabaje conformadas por miemiros de patronato, un trabajader responsable del drea
y colaboradores voluntarios y goza de autonomiz de acluacidn denirg de kos limites de la migidn
encomendada oor @l palronaty. Asimisma, se cuenia con una unidad de sensibilizacion y difusion
social encargada de recopilar, sistematizar v transmifir fa actividad funcacional 3 la ciuvdadania con
objete da promaover s valores e ideario de 1a institucidn asi como para favorecer la captacion de los
recursas financeros necasanios para & cumplimiento de los objelivos; v de wna unidad de lesoreria
y contabdidad gestonada por un asesoda profesonal externa encargada de (a gestion y controd

econemica y contable de la institucidn

Firaimente, la Fundacidn fiene olorgados poderes. de representacidn legal a distintas personas
{pafronos y colaboradores) a fin de ejercer los acuerdos del patronato dentra de sus respeciivos
ambitos de aciuacidn en cumplimients de nuestros fines fundacicnales

| MOMBRE DEL DELEGADO AMBITO
TERRITORIAL
Josd Javiar Amores Arpilicusia | Céragaba
Antorio Alvarez Garcia Malaga
| Francisco Casero Rodriguez Sewilia
| Francisco Javier Martin Femangez | Madnd
| Manuel Ruz Garcia Cadiz
Josa Farnandaz Floras Antequara
Antaren José Paloming Garcia Lucena W

Cuerta con una sede sccal de oficinas v salas polivalentas, una fnca rural pava actividades de
egucacion ambeental ¥ agraecalogla v un antiguo centro de educac:on infantl, lodos eflos mmusbies
cedidos an precario, los das primerss por un parhcular y el tarcero por al Ayuntamiento de Maontilka
En esios momentos 3e 2skd en proceso de framitacidn para la cesidn de obro aspacio pablico
progiecad del Ayuntamients de Montila para el desarrolle de uno de los proyecios sociales de i3

Fuhidacidn Social Universal e }

Organigrama institucional
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| PATRONATO

L

Prasidents

Comision de Godmerm ’

Ares Aecdn Social Local

Diireccion f
Coordinacin
L Contatdlidad y
Tasgreria
Hoea Coopesasn U de Cefugie v
Iredernasianal al Sensibaracion Sooal
Ceasamalia

PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTRWIDADES

Comisiones de trabajo

Comisicnes de trabizn

EL Presidenie
la Fundac

Fido, Jusé Kios Margues
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it 1.- ACTIVIDACES DE LA ENTIDAD I

ACTIADAD 1 iCummplimcntar tanlas fckas comn soiwidstdes lange ls Pundacicing

A idantificacion.

ET;E:::”" 98 | crmicio DE PRESTACIONES SOCIALES [Cacporacian intemackanal af desamoto)

Prapia
Tipoy diz acbividend”

identificacian 4¢ | D0 — Cooparacion al desamallz de la poblacian necesitads
la actividad par
Seschores
Lugar desarrallo
de & actandad
® Ingicar o 5o freta de sna actvidad propae o marcanti -
" Aer glasificasion en ameso

Espafa, Per), Ecusdor, Gualemnaia y Camboya,

" Gestion de diversos proyecios de cooperacion sdermencnal para el desamollo #n los paises empobrecidos
cel "Sort, pancipalmande en Perh ¥ en los saqueendes sectores de acluacitng fodalechmiento Instfucional de
gebsemos ¥ sooedad civl, promoctn empresanal v desacolio econdmecs foal, educacian ural interculbea,
mejora Qe la vivends campesing, sansameenio basoo y agua pedable, salud v nufrickdn nfanlll, casas de

aconidi, &l

Mueslra contibucian en eala ey de sclnndad congisle fendamentalmenta en acual como socio en Espana
en b identiicacion, o desefooy formudacion, B busgeeda de apoyos ¥ de Snandacidn {privada yio pdblica), el
sBguimEnto y 1a evaluacion de proyecios tendenias a mejaras 13 cakdad de wida y prormover el desarrollo
Aumang e los grupees y comunidadss menos favoresedcs. e esla lorms, en cada gercico naburad se
compaginan actividades de denlificacion, deedn, formulacion y bisqueda de finsnciacion en 35 diversas
codrncatonas de sebwenceones pard los proyectos elaborados conjunfaments con muestras conlraparies
Inzakas, junle con Bbores de seguirdents ¥ evaluacion de las proyectos de desamalla en epecucadn

Pae odra parti, la Fundacian ef mienbro active fe srpanizacianes de segqunds nevel del secher de g
coopefaten miernacenal oomo la Coordinedora Andaluza de OWGD ¢ de consejos rscipales e

couperacian &l desanallo, por spmplo del Apustamessio de Mandilla
En documents anexo 52 detalla las proyaclos de Sodperacksn milermacinal que s prevén iniear o cordinuar

durante el ejercicia 2096, al empo gue duranie ese afo 52 rabajamd en el seguimients v evaluacion de bos
proyecios ejecutados durenie ese eferdcio, ash coino e la identificacdn y formulacitn de nueves proyecios

| para ol gjercicig 2017 y siguientes I _—

B} Recursas humanass em pleados om la actividzo.

Tipa by otk < NP W horas fane |
: X ST Preiso Lol - Prewisto

Parsona asalaniado 1,234

=
Personal con conlrate de servicess 0
Frraral yeistana 2

4 il

) Baneliciarios o usuanos de fa actvidad.
it Y e e TR R o LT ot L
18.255 beneficianos

Personas lisicas

proyacias de
cooperacn al
desarrollo ineciados v
geshonades en 2018
05 contrasares lacales

gjecaioras de los
proyechzs de
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coaperagon al
desarrolo

LPrnpenlaa s cuanlificar banaficiarios

2 proyecos evalusdos v
difpndndos exdemamenie

D) Objetivas & indicadores de realizacidn de la actividad,

Objetive - i Indigadar ~ Cuantificacién
Gashonar I3 sjeoucion y M da proyactes gestionadas [incluys 15
seguimients de proyactos de mandoresd, seguimianto d infarmes)
conperacan al desarolio en s
palses ¥ regecnes prionzados Y en | N de contrapantes colaisradoras e la i)
log seciores de FMarvencn apecundn da prayoctos
siguientes: ortaesimienio
imghfucional de gobiemos ¥ M® de palses benefoianos 4
soviedad civl, prarmnada .
amgrazanal y desarrelio economico | N® visitas sobre ef terrenn 1
local, educacion rural inbercufural,
mezjora dir 1 v iviendd can pesina,
sanesmuante Dasico y agua
pedtatds, salud y satricadsa infantil,
BiC
Efaborar v rendir infarrmess [Bonicos | N de proyecios fnsszados g
y econarmicos juslifcabivos oe
proyeddos de codperation @l W de infeernes presentados B
desarrollo finalirados
I M de proyectas evaluados y auditados 2
gxbernamente
identlicar, desahar y formubar H? de proyectos formulados y presentados ¥
nuevns prayachas de cooperaaon
al desarrcllo en los ajes Participachon en convocaioias de aypdas v &
esfratégicos de i3 institacion, subvencones phbécas y privadas
M* de prowecios aprobados 4
Paricesar &n redes v plataformas Paricipacion an asamblaas y reuniones da 2
de trabkajo del secior de g lay CACINGD,
Cooperacion 3 desarodn
Parcipacdn en wlarmes. asludios, 2
conwpcatorias de bases y encuesias del
sacior
Paticipacion an reunicnas del Consajo 2
Mustcipal de Cooperacdin
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ACTNWIDAD 3 jCumpiinessas ranias hohas coms sciividades ngs fa Fundecicn)

Al idertificacion

Denominacion de | Huertos =T e T
la acthvidad - o
Propa

Tipo de aclridad*

identficacion de | FO1 — Poacian en general
la ectividad por
gaghoreg ="
Lugar dasarrollp | Eapafia
de la getvidacd

* Indicar si 5e frata de una achvidad propia o mercanti
" Ner clasificacidn en ansxo

[ Los huerins ecnldgicos '.gl:l-;g-un por el mieres y la demanda de! gmpu dé?ﬂﬁ_FﬁEﬁ?ﬁ durante afos
antenares han participada an el proyecto Avla de la Maluraleza, que deseosds g8 dar un paso Mas quiskenon
conhmar femandass mediante ia geshion de su propia huerto

Descripoian detallada de ia agtividad prevista,

Mas tarde, con g finaldad de favorecer eslilos de aumentaciin sana y actvidades respeleosas oot el
enlarig, Gé pusigran gn marcha @os acciones simdares gque ceaviven en el Bampo y @n ol aspadg, perg con
mates diferenlas. Ambas permiten 8 los beneliciercs formarse en la activdad horfcola y gesioner su
progia huens para & aulocoasume. Conlamos en 13 actsalidad con un lokal de 59 parcelas de amaio
unifamiliar que 38 dEstibuyen enirg estos dos colackvos an funcitn de 3 damanga,

Huperios famedanes
Dingidos a8 personas sensidas a i@ consernvacion del entorno @ interesadas &n una alimentacion

saludable Dhsgdnemos de una supericie &n'la gue 5 ban planeado 15 bancales que s ceden a los
beneficancs para gue construyan ¥ mantengan so huertn Desde |la preparacion del tareng e
instalacian dal sistema da nego por goleo, a la adgusicldn de semilas ¢ planielas, siembra v
recofeccion, cada beneficiano gesliona su propio huero, se responsabikza del misma y del cuidado
del entorno y asums los Gasios dedvades de la acthvidad El grupo constiluye una pegpasia
cormunidad en la gue s ayudan y colaboran unos con obrgs en gl aprandizae ¥ dazamollo de la

achwidad horicala.

Huertes saciales
Dada b sdudsdn socioeeondmics de diicullad, el Ayuntamienbe de Montdls v nuestra organizacion

s umigron en 213 y craaron la agrupacion “Activa Montila® con el &n de conseguir los medios
necesEios pard ofrecer @ péwlados § lamaias Con BSCAS0S TeCWrSos econdmicns una activelicl
productiva que les permita fomarse on s agroscolagia, ocupar parle de su bempo an una actividad
saludable a la vez que llevan 3 casa productos propias de nuésira heeda, reduciands o gasia en
alimeenlacian y majcaancds B calidad de b seduss gue consumen. Para ¢l proxamo ane se
pretende gue gs banefcianos, salaccionedss seQin Criands SOCIOBLONOMICOS, recian formacion
en lEonicas dé agreutiura scoldgica, anauladion y segumisnio en las bores horfoolys, alleres de
meciclae y alaboracion G ahimantos en consena

H} Recursos humanos empleados an la actvidadd,

Tipo - i Humero N* horas { afio

s Lok T ~ Prewisio

Personal asalariado _ | Bab
_Parsonal con coniralo ¢ senicios 0 : 4a i

Personag! walmtario 1 R .~

C} Beneficiarios ¢ wsuarios de la actividad.
Tipa ' . Numero
Parsonas fisicas 140 rreemibros de
i famiias baneliciarias
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=

Fersonas juridicas

Proyedos sin oeanlibcar benahicianag |

0 Dhjstivos ¢ Indicadaras de realizacion de la actividad.

~ . . Objpetive indicadar Cuantificacién -
Forer 3 disposicidn de los N* huanos matalados ' £
habilantes de o locakdad, deswdo
pricvidfad a la poblacion necesitada, | MN® do parbicipantes jubdados wo en 20
{ los racursos 1Boncos ¥ maleriales | siuscion de necesidad
que permitan la nstalacdgn de
huertos famiiares ecoldgicos M de parficipantes interesados en la
hosticuliura ecologica sin siteacidn de 15
i necesidad
Fomentar modos de prodsceidn N® técnicas de ageculiurs ecolbgica gue 7
acokapca para la generacon da ponen 8n practica los beneitanes
habitas da alimentacian saludakies
y respetunsos con el enloemng W prrxonds beneficiaras del consama de tan
hortakzas ecoldgicas
F

Ofrecar & 08 MEyones W
actividad que mejore S0 calkdad de
vida, fachitandoles habitos
saludabiles & neantiveds el
anvajpcimianty achivo

N* de actwidades que comganan los
faeios um&-&gicus. reafieadas por (o5
mayaras:

Epercio fidhoo

- Apeendizaje y puesta en praciics

de 1éomcas ecoligicas

Relacones socakey

(zaneraciin da wun habile de

Filo. Jose Rios -')Yurquru
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achuidad
CHrecar a personas desempleadas | N° de producios que Bevan o ¢asa 5 'u'ElI'iE'IiE-I.'-IE'E_EIEr-
una altermativa para contrguwlr a temporada
i _una akmentacion saludabie et e B
Fomentas la actvidar ¢ -::.D-::vp{:ratl'.n'a M de aclividades de cobesion qrapsl 3
colabarativa v de ayuda endre dps
B[l a1 5. Implantacion de melodos de rabas 1
....... | cooparstive S
" Desamolio de acciones de N® de accones ce educacion ambiental 2
educacion ambiental y {demro y fuera del Amiite del proyecio)
iransicrmacion da ks producios
coasechados en la huerla | M¥ de talieres de tansformacdn de 2
1 [ producios i
El secreiggo de

an Social Universal



ACTIWVICAD ] [Camplinteriar danlas fiches coma soividades tangs L Fundazion]

A ldantificasicn.

| Dencmmacion de ||.d.r:¢.r::rn gl deeal
la agtvidad =

Fropia

Tipa de aclividad”

Identficacion de |.‘—'1:|1 - Poblacién en genaral
la @ctivickad por
sachores °*

Lugar desarrolln | Montila = Cordoba {Espatial

" Indicar 51 s& trata de una aciividad propla o mecantd
= Yer clpsmlicasion e anexs

Cescrpcion detallada de la actividad provista,

dee | actividad il

Esta are3 da ackvidad conkeng tres lineas fundamardales de achiacion, cata una de s calex 52 dezamalla
a lravas de diversos provechos v aclnidades,

&y Infzecia, juweniud y (amiliz

La finalidad de esia area o= actuacisn o5 promocionar b adguission de medios que permedan mejarar b
cabdad de vida tanio de ips sectores de nuesiro aniormo cercanc qua vivan sduacionas dasfavaracidas,

como da |z infancia v 7 peented an general

Para ella y coatands con la colaboracidn de distinlas entidades plblicas y privadas, ayuniamients,
diputacidn, centros aducabvos, ascciackonss v lundacsones o lewaran a cabo difererites proyeslas y
aclvidades dirigidos a infanda, povenied y Tanmlia. Todos ebos supsnan una evslucion en b infervencidn
que s wiene desarfalleandn desde hace diee ahos, lesendo cormo oitenios Nandamanialées, que
SUpGLgAn Una respusasia a las necesidades que se defacian en neesbro anforno, que dspongamos de la
capacidad y los recursos necazanios paed implemesfados, gue contemog con ks gpoyos perlinsases
para garantizarsu viabilidad

Los proyecios y 2ctividades que conforman esia linea de accidn san

Construyends sobidaridad
Wiluntanado Joven

Hogar de lardes Mama Mamania
Accion formalva para pwenes discagacitadas con dficiltades de issercion secio-laborad.

Acoion pars gl lamento de la msercion kbord de coeclvos ton especiakes diicefades de scoeso al
ampuea. Craacedn da una ampress de nsercebe social.

T B G

En dacumanto aneso & acompada informacion adicional s0bre las anieniores actividades

8] Sansibilizacion y defusson | promocion secinl pada 1 caplacion de fndos

En F5LU somos conscientes de la secesidad de complementar nuesira labor de cooperacion con obras
regiones v arspos desproteqedos, con Bocipnes locales dingides a promover un cambin de aclinedas ¢
cormportamieniss en nuests sooedad Son principeEimente aclivdades dingidas a infamas, promover el
detale ¥ la sensibilizacion g2 |13 oginicn publica sofse s pancipalas problemas que scucian 8 noesia
socedad, asi come de dlusion socal de nuesira crganaracesn para & captacion de los fondos necesarios
para el cumpimients de neestros objelivos undacionales.

Esta estraiegia esta, por Wante, smentada an prmer logar a lamantal ung soncensia y caura W¥Marias
besadas en wabores universakes de ustica social, paz, respato dal medic ambiente y defansa de los dereches
Twmanos, pers larnbign an bege una red de simgatizantss, woiuntanos v colabaradores gue comulgeen con™

MaseEtna CAUEA W NUBSITE organizacion,

a forma, cwranle & privimo afio 2038, y mediante la puesla en walker de las nuevas benicas de

LIMLCIGATIN W g8 markating, pretendemas contiear con el proyecto derominado “FSU en Bed”, o oue nos-
30 dhe diciembre de 2015
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i il irnputsar 13 participacion cudgdana y 18 soodn solidana; petensar mmstra visitilidad ante la propia
socpdad . por enda, wedorizar nuestro trabap, Durante o pasado ejercicen se albord we plan de
CFunICacon, s& abieran nesvos poralas da comumcaman comn la wel, blag y redes sociales, se capdeibs
& personal de la F5U para su ullizacdn, 38 normalizaron algunos mstrumenlas de comunicacion y 5
pditaron diversos maleriales promeocionales, ¥ se disriluyeron responsabilidades y taneas paa su operacidn
y manteramiente. Ademas de dar contnuar 3 estas accones y prasaguir con ls mejora confinua dé fussiias
acoanes de comurecason, durante el proxima &t se proyecla elaborss uneg campaita de dlusadn social y
captacidn da recursos dingida a la promecion dal proyecta HTMM, asi corms el desanolio de cdras redes
saciaies manos exploradas hasta ia fecha como Twiter v YouTuba

Destacamos las siguantes achvelades
1. Edicidn y distritession de revista informativa anual “FS4 Informa”

2. Celebracin de los Premécs Solidarios Fundacidn Socal Universal 2016 (£ Edicion)

1. Proyecio de comunicacian "FSU en Red” {Oesarmolio de plan de comunicacion, achualzacion y
mantanamients de weh, gestion pefmanente de las heramienlas de comunicacksn social,
alaboracion de materiales, creacidn y seguiniento de campanas solidasag, ale )

4  Owganizackin e actos v evenlos propios de ditesidn de la FSU (expasiciones, chadas jornadas, |
encueniing, precentacones pablicas, omunicados de prensa, el )

S, Orgamzacikn da aclos y evenios beneficos para recaudacon de fondos (campanas, fizslas,
conceros, aic }

§ Parfcipaddan an gventos exdornos (g, Congresog, redes, elc,] y programas S8 comunicasion

(radic, tv, ato ]

] Sede spoial

Come i sede socal cuenta con diversas dependencias que 300 pueslas al servico de fas dizintas ONGs del
eniorng y Dios colectvos - 58 autonza el uso lempora de la sede con caracher gratudo - para la realizacian
de actvidades gue o mdearen dentro de les fines de i3 fundacion lallaves opupacionales y aducativas,
CONMEIBNCES, servicos do alencion psicoldgica, apoyo al Cenio Regonal de Franshussn Sanguinea de
Cardoba para las colectas o8 gangre, acciones de defensa de la agricutura y ganaderia ecoldgica, talieres
de manualidades para roigares, | son actvidades que e vienen realizando con rormakdad an nuestia sede
gacial. En la achesbedsd sive adamds como sede sodal de la Ascciaciion Amdard [Asocacion Montillans de
Ayuda, Resducaciin y Sapeianza) dedicsds A la prevencion y ayuda en ias adicciones y Irasemos del

comportaEmients

=

s

B} Recursos humanes empleados an la actividad,

Tipa [ ___Nomero 3 N horas | afg i
c i Previags Ik Prevista

_Personal asalariado = . g R - X<
Personal con conrato I:IE EEmVICos P | 4]

Parscnal l.rc:lmtarln:n ) . ) 142 o 5267 |

F'I:ran:lnr:ll m_p’achcas in D

2] Baneficiarios o usuarios de la actividad,
Tipa L Nimen
e B T R Previst

Personas fisicas __| 2807 =Z=""7

Fersonas juideas . l 853 1
| Proyecios sm cuanlibear banaficiarios &5 =i |

0 Dbjefivas & indicadores de realizecién de la actividad.
Ohjetive T indieador - [ Cuantificacion

| Aeecar anueslios y jdvanes la M? de alumros patcipanias 250

realidad gue vvan olras nifos y

jvenas an paaas ampobacidos, MN® de sesionos irmparidas iB

analisar crsas ¥ ConSecusncis, ¥

b alternahvas realas ¥ Fichas Irabajadas por los alennos 1 por cada 5 alumnas:

cortanaihuaue contnbuyan a 20
! elifminarta) e
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Fovnentar una sclitud soddana ¥
aliruista facillande espacics ¥
fiemoas pars que los j[deenes de la
localidad reabcen una actvidad de
wolinianada sacial

M° de ﬁ';t-lﬂ!!n parlcipanies
N gl enhdadey que achgen valunlanos

MY de horas gue Bjercan la actividad de
volunbaniiin

47 ]
5

Lina meadia de 60 por
participanis,

Difundsf enire los ahimnas da
educacdn primaria, 3 labar que
dasarrollan kas GNGD s, y en
cOncrls nuesira arganizacidn, y
realizar una actividad scbdana gue
predispongd & los manoras hacia
eshilos der wida  donde prenen ks
valores gue panmiten 13
carsifucoion de una sociedad mas
Justa y aquatativa

N® g cenlros parbcipantes

v da sasionesiactividadas wmpanicas

1

2

Fortsfacar procesas de desarrollo
personal, secial lisico y académaso
cliy mgrearis e mesgo o eeclusian
soclal de Mootle medianle el
Iraban detescliv con koS mesnores,
oo 5Us familas,

Disposician de un nueve centrg con mejorms
ifiaestiucturs y dsponibilidad de espacio

M de menores benalicarnios

M* de madres beneficianas

| Horas de trabajo con los menores

oras cie Ira-ba-r-:- can das rmlas

M* die talleres gue componen el proyecto g
en los que pansicigan s beneficianos

Coordeaciones con Ol as mstiucionss
partzipantas: Samvicos Socisles, Cento de

Salud, Centros de Educscdn Prirana y
Secundaria, Policia Local {n? de entdades}

Paricipacion en reges ¥ espacios de
miercambg de uenas prachicas y
aprendizaps

.|.d.|

a7

13

18 aras sermanales
d hedds samanales

T

)

Implemeniar una acluaciin e
fawwezcan el desarmfa  def
derecho de s personas  con
discapacidad leve de Monitilz a
acpadar & un emphea  dign,
dislrutar de wsa vida secial actva
¥ glcanzz  mayor  aulonomis
B

MY de pvenes discapaciados benelicianog
parlicipantas en la aclividsd

N de tareas gue componen la acoon
productiva aprendidas por fos banefoanos
Iproducsion de matzna pama
ranaformacidn de malana prima en 3
productss Bn coRsena, emasado, mgisiiog,
redgcion con clienbes ¥ proveadoras)

Diesamollo de modudos de capacilacian
frarsyerial 4l proceso producliva
iprevancion de riesgos labovales,
manpuacion de shmentos, equidad de
genefe, educacion ambiental. desarrolks
personal, ete )

K® da beneficiarios que finalizen fa sccdn
formata de manera salislacton

Conformacin de un cenlro de elaboracion y
carmercalizacion de alimenios en consens,

16

12

dene 4

Fymacar la insercion sociclaboral | Elaooracion dei plan da emprasa y estudse

20 ge diciembre de 2015
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| ¢ colectives econ  especiades | de viebilided

dificuitades de accesa al empleo |
masdianta @ creacion de emd | Consfilucian &2 B emprass 1
empresa da inserchin social an el
Embito del saciar multisaryicios. M da puestes de trabajo generados “
]
 Eaint elnEgEan. T e 2 ; 1
Facilitar fa paticipacidn de 13 Actssdzacedn y seguimients de bleg del
| Fusciacion Social Universal enlas | proyecio HTMM
redes saciales y wab 2.0 y
ginamirar nuesiras ceusas Revisan y manlammiento de s web (vooes 2 |
actividades sociales por i@ eslera al afa) |
digrial |
Cusion de notcias an web {erfradas | 3
| ! Fefsuales) |
I Gestion conlinuada del bog HT MM Fd |
| (Enfiradas mensuaiesh |
|
Farcipacian en las redes sociales | )
mayoritatas, tacehoal y hailer (aniradas |
| | semanalas) ’ | |
| Onfusita de s chjelivos, valores y | Ediclon y distiioucion de la revista 1100 |
| actividades de la Fundacisn Social nformativa anual (emplanes dn&lrnbuidu&]
Universal a traves oe los medcs
| de los medios comunicacion sock | Fartipacein en mesas. redes, fars y 2
| tradicsensd, pubscaciones y eventas | encugnirag (n® de evenlos) | |
LoD
| Elaboaacion ¥ smiseon de n2ias de prensa 12 |
|
| Fariipacd en programas de redio yio B,
[ telavisicn
| Celebraman de la ¥ adicidn da fod Dreniss 1
f F5LU
| |
|_ S i _— | Organizacion de charlas 0 similares 1
Promaver nueslra participacion en | Organizacion o pariipacka an evenios | 4
| carnpatas y evenbas bendfioes de | de recaudacan de fondos {conciertss, |
recaudacain de fondos para Emslas, elc)
nueslras acliwdades |
fundacionales [ Ejpcuman de campafas solidanas de apoys 3
| & proyecios dnejora ¥ segumiento de dos v
| CrEation de una mieva pata el HTMM}
| - . RS | e
| Cassn de sede pars actividades N de enfidades o cofeclives Benpficianos B |
| de inberds social con caractar punbueal
N" die antefades o colectivos banaficianos | 2 |
con carkcher permansanhe |
| | Cumplimiento ded reglarmenio de | ES

| funcionamisnts inierno da uso de sede (%)

; El Secreramio de
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| 7. PREVISION DE RECURSDS ECONGMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

INVERSIONES

Actividad 1

Actividad 2 -_.I’l-ﬂl]'u'id!d 3

ey T

- Vol
i i

£99.773,75

mputados |

3 Nt

536,773.75

Giastos por aywdas y
ofros

539, 77374

alAyudas
manelanas

B30 FTITS

530 T TR

539,773, 75

bi Syudas no
Anonetarizg

&) Gastos por
colaboracionas y
organos de
gabierng

.00

TO46,00 fHeK e

Vanacion de
mostencias de
producios
lerrminadag ¥ en

Lgymu da fabricacion
[ AproyisEnsmientos

E ]

Gasios de personal

21.070.50

1165269

BE.A40, T4

121 364,02

1295281 | 134,318 83

Cilroes st ca
explotacidn

105,88

3 .BES 50

4217594

70 TG

81508 60.TOB A4

Amorbizacian del
inmowil:zado

2200000 230000

PO Sraendciin de

Anmavilizado

Cedevoaia y regultadn |

Gigabos financeros

a0 o), (W]

Warnaciones de valor
razonable an
inslrumeantos
Hlinangigrng

Diferencias de
CaImes

Catarigeo y resultado
[Or ENAENECGNES
de mstrementos
firancieros

limpuestos sobre
baneficios

Subtotal gastos

571598 232

£5.518,59

130.816.72 |

T18.231,53

0.017.8% | 738.248.42

Adqusiciones de
Iz ado
(eecepte Bianes
Fafimonio
Hizldvico)

T2.000,00

12,000,800

1200000

yr———
Hienes Patnimeno
R srAraa

Cancelacsn deuda
¥ comarcial

Sui -
SCIMVerSiones . o
EMPLEADODS '

1200000 |

12,00000|

. 12.000,00

AT e

- 1551859

4281872

Troasis|

750248,42
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Miola @xplicativa de los gastos de personal destinados a [a caplacidn de londos de las dreas de

antidac
: Actividad I.; 1 ﬁ'mmﬂmdu " imparte aproximads. |
© Cooperacidin y denﬂn:d‘n " ‘destinadoala =
GASTOS J INVERSIONES Trternmoorid o _ o Bl L1 ﬂ:pﬂdﬂ-ﬂ de’ Ful'r:lm
] ‘Desarrolio : anhdm dﬂ'fﬂl‘ﬂiﬂﬂ- fen euros] - r‘f"‘
'_Garul-:l:.'. det personal 26.334,24] Eﬂ"i'* | E- EEI? 55
Actividad & % aproximado Jrnpn.rla :p-mxiui:dn
Huertos Ecolégicos | destinado r_.. destinado a
GASTOS FINVERSIONES : i . Calal -l Ead:lli!ﬂﬂﬂ da fnm:ﬂmi
E‘-apt.lﬂ'dn de_l'md-uu [an eumu} -
= Tl i L ||. __a
Gestosdegersenal | 4268547 B 101324 |
Agctividad 3: ] % aproximada lmp-url-n aproximado
Aooion Sacial Local -u‘unllrmdﬂ s ﬂHl.hll:E-nn F
GASTOS ! :HﬁlﬁlﬂﬂES R P ﬂmhnhn .‘#!.!W_"E'?'?
E‘apuurﬁndal'mrrdm “Fen eduros) .
Gastos de personal | 85.312.62 T RETTAA |
f T ] Actividades % aproximado | Importe aproximada |
deatinada destinado & la
GASTOS | INVERSIONES ; “a Ia Captacidn de fordos
Captacidn da fondos (en puros)
[ Gastos de personal 13431683 L 1296231
Mata gxphicativa de los gastos de axplotacion destinados a la captacion de fondos da las araas de
attividad
; T [ Actvidaddi | Imports aproxanad
Cocparacidn destinado a la
}ERSTOn NI Internacional al | Captacidn de fondos
| Desarmolio {en auras)
| Gastos o expiotacion 2208861 115178
Actividad 2; “imperte aproximada
Huartos Ecobligicos | destingdo a la
: GASTOE INVERSIONES i _i'ﬁr_:_'l;ll_ - s
Gastos de explntacion 45482 682,22 |
. Agtividad ¥ Importe aproximada
= [ Accldn Soclal Local . destinadoala
GASTOE | INWERSIONES Captacidr de fondos
; > (@ u-umi
Garslos o v aplofacion s 43 957 06 1.?31.1:!ﬁ||
I
N R e Actividades [ Importe aproximado |
: ! = gl e T destinado ala
GASTOS | INVERBIDONES : b LA =3 i
R : S c;mﬂ-ﬁﬂ de fondos
Lt [in ium} "
| Gastes de explalacian | B0, 708,84 JE15, ua
El be-:rem: de

30 de diclermbra de 20015

PA[Y] s

(1 Jenpres

Gl e B

ncial Universar

Fify. Jose Rigs F-:#‘q‘k:.-



Famhuppar| oty w0 g

. -l.rl. IIIII .‘I.I-I
= WS TAM . Th_

] T

Rl L ALEE E ﬂ F. 1

e e
a7 Mgl TE
GEOZ O BJQUSLAD 60 OF
040 S5 (e ) FLED § UERCRR UL B ST O I IUSGRI0D B U SRURIE AT BD RICERED B CSLADL LSS B BB} 0D CINU| NS EEUm0 @ oo ant o FOHEE
R0 RIS UOC DRRUGTE 30 6o roeale b S1ed cominecdnenrl masunsrn vpedoid a3 G4 o s sopeumsal soend v 09 Tu00 LU 6 S0 G B SGRRD SHEDD B 3 80 LR BEL) BL0T OV B SAluspeadtaio
3 HEwrd B51 {NEL & aod doestginl Sosef v i on'oge 20 A w0 000 190 SToR00 SN0 ied @ VD EET JO2 B LE G966 S5 @y (01 2wy) DITUETE G e eemdrL g uorsencon a0 einmuay auueiy B

BLAT 3 OSUS AP LB B uDorsnies| B RO (EeE B SROR L0 B) et0 CLANIE UrWnD #3 MUBISSO O G 05 ST 90 BU UDT DOAS NE SETNIUKT
o ofin0 anld o SLEZMIJET 30 BUSS) LOD CRRUDOE 30y ¢ LAE S2eiaia o ind opessand neasd QUDLwEtiu anines 3Eg {ng 4 opae 500l 02 #l'E61 w1 L (B30 MirdR(UOD B 9D STDE SeId e 3 by e BEL] DUl

e e dmesoedEenno 3 GRS TG L IS4 B a0 SoEel ua 3 w000 00 4 HEOD) D00 B0 S0Paap seos ead 3 70 LR e 398 400 GRS UL I3 Jnteh Dimips B Runenu iy uEnRiddon s #p nepuy Bidialy @9 =

mzahaid Brie 0D CUALR| UE SoTiTEEE
Wy B B dEALTS B DERUED UN OpUBSEal 1152 05 SUSURENTY @107 B0 QRS 20 §Led € UCCeOURLY B IRINDwe HONJAD o5 'ALRORHA0D © UMD CRSANOR UNWOI 30 'SIURISOD DN G LESNL LIST 9P 438 U0 U M 1B umLea

v oiieo anb of QLOZA0LED AP DR 00 OETLCGE BNy LLGR poaesls @ ool eparendnisig spaspenie misedand a8 (eG4 0 e Tl L0 3 g0 L8 9L 4 WO Sinhi IRog B O SSRD RAPERD RIRd 3 O SN0 'R BLOZ
O I S RUF PUDDERS § 0 JGE GEL NGy & ap ieel wk §oao' 15 we 4 oSS dera pep aniakog vanes fed & oo’ vod £ @ 00080 S Pl Ruy 0S| Sopfusadng] oF PR g SSSEHREea B BTy Berusly 1 i

I FERATUY (#1304 udouepung .F
AP OLBAAG

e TWIYAY 30 . SWONZALA 561 30 CYOIMEN TS A OYOroviEw |
PLBLGPE YR PE SSUET P | WWODJNWWWND 239 | easng 30 SINCLDHONGT S¥1 30 CANIWYHOrIN
[T BHLLZ 6
M3 3
] ' ; . ; : ¥iAY 30 : CEISN MO Y1 30 SO0OINTINT S3aL I35 vilvd
ool GLIT EOpEMOLL L B apeindur I I
ik B EEESEYE | WAOdNWHWID 93D | agen | ~SONSHGNE 00SND. SYEIHAWI JONOIVETIZIY [ T
sz saz —— A NOIDWENIN 90 DHLNID 130 NOIYLNINT TN
T = e —— 7
it R i ey OOSND 30HNS IT1¥A 13 N3
: .. ; WAy 30 . WMISHONE TR YONZIAL ¥ 30 OYOTIEY.LEYH
a0 L0F & opEindw | E coEpndu
: P V| IR g YWD 933 | oenn 30 SANCIHNONDD $¥1 3 O LNIINYROT 3 :
| e U — 72 el SOVOIDW YD 30 DINIINDITYLHO |4
TR oEEaLL e
NIRRT gzt s OD5MD 50 SYNIONVDATY SI0WININOD |
; : . Mk3el . 30 SWSONIN 30 TYHNLINDRELLN ONYOWINID
EQ chiii . [ o ' L
it TS SO | T OAEL | DA | satrgjdeerieaad o DIDIDHAM 13 Welve ¥NHOEND D01 ¥HMLIND
Penmer sl I ) s | ¥130S30K0IOVINGI V1 30 NOIDOWDN
) (3) VINWIDI4ENIE | _
3] vovalbd 131 ¥arEng OQIOIONGD Twiol hicalsbimistmn ) YN DL23A0Md HIAHO
NOIDWIINYNIS | NOIDWIINYNIE | 3L1MOdW) 3LE0D @ Y
—

FE|BI0| SEJODEITUEL D SEREDUE SES0 B S0MHLUQLUIODE mm".__un_m
50] U ‘NS4 B) ap aued iod opaloud jap uonsab ap A soagensiupe soiseb sor adnppuw 85 ou anb o) Jod ‘oo apedesjuos B B SOPIDEIUOD

SOpuU0) 50| 9p uabud (B eiouasala asey sojoadcid $0| ap oun epes ap epesud A Espgnd URIDEUR LY BP SELEN) BHUS UGLNQUISID RSN &7

Q102
ap amuele |8 ue JE|CLESSD O JBDIU Biadse as uninnaela efng opouiesar] B [EucoRwa) uoneladaos) ap sopoeboud sougsp s 8p oageddy

OTI0HEYS30 Y TYNOIDYNEALNI NQIDVEIJ00D 30 SIAVAILNT ¥V YANAY 'L OVAIAILOY " OX3aNY



RAATL) (21205 Ui

3p oLRA3RE 19

NS4 B3 shoue|sa A t3iew 20 U 209% U FUDESE LS erosnl minduy a4nid o5 an 1S4 § AR AN5En0e SR U3 3 81 T4 © A B0 DOng el ENIAND ST ped 3 00 Do ¢4 3 $IDEL e 30 BT

m—_— 1=

v Tl

e [>

GLOF 8P SUSIP 8D GF

I BT BB USRI B 3 A0l (3 R B5e &) Lo ntala A0 Bt Tl il B R 8 pesuanatinnn epndR B S0 BT un aneroals sunnd | of arialin @ sURIng anb oowueyse ey el oy B el
“ATGRNTYD Bl DP DUOGE [F COTUDINEUTD O D1Eadoud (R GOy @ GRS iy [0S @00 soaycimal soes el e b 6 700 0L A RSy D00 130 TOI080E SRiod RiRd 307 004 94 1 UpeOnoaio ap opR RRLiil B BTSN DT T
FEEZREPE ) N5 B 00 Sopeu sl coptnl vl F L EE R B 0] Smeg e sSTEp Lt el Y oo T EE BRT b )6 S ARE RO [Tty DDLRSH] (B EUOIELEW] Upnedons an ez y wriimfiy E .

AER0 30T i ARALR R LOGL] 3 BB FL AP PR FFIG0y S0 cludiusindy |30 EaAEN B o000 30 woeig e,

Mo 8] 50 SOEAL SATE00 § eepundsains
LUIAlTE ) 30 S0NE 00 061 S09 s SeRend ol B0 bled (8 s g o clisue Ceh Sope e pease wtune O o0g £ o Al B BD EEIUTG UDCIUEERIE B AR i) (B0) Sraead el DjRadngaul @ AUUDIOOD NS4 B

0D HTL0U B A WU sl @alhy 35 A0RLHU SERaR Lo eE i s wo wgaesd g By aod GoouRGNE IR0 B0 SR A0 Sov anusn i S5 F SR edn w & Eeted sy ol SR GR) SOURLW A BXUEISa i IR0
OAF L LR I SRUBEIALRD SRUNERD 900 1) b o L Lpouinioiul & djumuekae apsdtuss op Smevt @ niudumen copeulead GRing Saiuoy SN0 Gaena iy & S50 £ ROl FODRHY RY GRoENOg I

CHig4 8 af yopanmyd chpco gred b oy s LA Sy 000k 0 SRR aAuen B0 ens S0 B o Do L1 B S ety B0 SLARLTIN Ay (3 i
Cras% 4 & A Solhaipar S0 wied 3 G n0s & L 0N 0o [k BMOUREURIL S 51800 FLIE FLOS L AL BOURA] RENETUN B0 DySRLmLeg (3,

I _ : ESICF L2 | QOENT 30 UnG 31798 “
§
HMLRRE T e g | FNidd T30 W ZINNN OVOINNNGONYN V1 30 SYNE0(aNI |
: : WY 30 . SICVIMANDD T¥ M3 ¥NDY T ONYRNH
oo BhOE B Sperw) a102 ¢ opeinduw) - i
9E'eL BE WO B 0730 GaEnn [ OHIFHIT TI6 SOIHDNIED S0 ¥ WE0INDD .
B s T | 00iSvE QUNIINYINYS 30 SOANALIS 507
- Y S o) . ¥ OWOITHIINC S0 A 5300 130 DLNIIWYHOrIN
: i DRSO HNS IV TeIDINMK
5000 by S0°00F b S CWOINMNOINYIN w1 30 SYNIDONI SI0OVTINANDD |
G P WIEAY X : S¥1 NI 'OHINIT 30 AVAING3 ¥ A SONYHNH .
BLOZ B OPEINCW| | 19,02 B opeirdwy | *vY WO NN 2'3 3 cane SOHITHIT 507 30 0LV 13 N3 OLNINYINYS
| . 3 AWMy 30 SOIDIAKES 501 W A T1EYANTYS
S— ] TR LEPEEC E9'iZv BOE - ] UNEWYNNYOSIoOV IO NOIOHONA |
il y OIEAD .
3 I E.
. PO _. HEREN, . At 3 P3d 30 SIOYOITYdIIMN 5¥1 30 NOIDYILIN IS _
T | man o | s v | S| ol 030 | amy | soraasisrmatoms |
b arwew T I A WNWEWEINID NI We LIS 30 SONSINYDIN |
00 66E L OO o6 £ T
whive'Sd i A " 4
" o i & oonind . wIwAY 3] : [ 30 KQIDYLNAID VT 3 TYLIDH YOLSYHD0LNYD
weszs | .Emn@m "0 | . Siiiiniints | OLNIINYINYE 30 SWIDNIINI4YT ¥ SYLLNYEYS
BEGES 51 al r
¥ Lo i L BOELELE uad OISND A YIHGID 30 SOLMESIO
: R : ¥ pod oA U YIvAY 30 b SO7 N3 VIDNYENL VE NG v ND SO0YN D30y
Lok DR | SRR WO MDD 30 | SOCTINN S0 6T LMYHYD Yadvid S91TY i
g ' ! =] E
I T Sl W L
IE05 Orva 30 S31HYADNIH
TVEL Y PL'BLE PE SVIDOTORDAL IO GLNIWOE 13 4 SATVUIVIYD
_ HLUBLTEE 30 OTIONEYEI0 13 ILNYIGIN 005N 130
9L0Z woPENG | 9102 Eopeinduy | osudma Ly | AED HOE 31TTVA 130 SYNIDION SIOVOINOND D SY130 |




sbu By S 2E0F Opf

DS TN [FRUDGY opy

vassn 2

RAL 1=
PEHT .n d E ﬂ : | 5 ‘ . ........-..._._. m._
Fiagi
GL0g 80 asquuisldp e O

i asucT BSs med B 00 NGE T OO0 IR Un Cpucm 00y m o sopeelndy & EEE G 0 .._B_J__.A,ur __um_u ; ﬂ_.__u
BUENe B UD 5 LRG0 oD DU W R0 QN Bk 5 BT e S0 e iR g s SEval pusd [0y ___E___ Eu_.._.__ua..._u__.n__..n SCOUD] UERED Oy BLAE WS [Eodel Syt wir ol e a0 GRreD L g |

1B SUIPUDSIART 3 CUCRNE NS 91 ee ooranl U % el gk g | E00] Sens g S0 SHE fed S 1050 S22 B 5L S0 IS E moaE) |Gyl Orueiad b dudciEniiu USDHREnnT Ah FINERuy Eu.:u___r__. M,
spakoud ap

FLUBTEN. B0 NE B UB OO DO 2 0 DUDW @ s lenl anl inse] 1y B 000 DCHIE (B R RUE D sE Ui ued _u_u{..-.-._ O SCCHUCIIL AT SR UEpErd S 0l Ul fieTE i pgoEnmaE D RO e nbL] BLoE
noaiale B TN UAEGDdEA 0D § 00905 5 (Nl 4 i s mael uk & 50 00G DE 4 ) SaE [0S BTN SeTE0g naed 3 52 ZER PEE] 3 SLUETE AL FOURGY 010y BIDGETR I phecrmm Wgeneses AE ISRy hsudBy By

|E=ny ks e il B0 EReAmpURS Oyt w1 and sspeuDSuRsgne sooun sepeck o gLE U3 (N5S M Op SHonRpe beEod we y LEIEL & _.BE.u_unn
100 $TSU0 SHE0 med § Ly 200°08] G4 0T & 0Tuska e SRIUDSBUMHEANTS 3OS0 L L TGS a0 BESie S0 el B Gone £ 4 i) o0 e Al uRn 5 SLARE (8 5L SN BE EOMIBLY BN H_._._.___“_.:n.___.ﬁ.n_ M

q.u____ns__:__
ole D worEpLng B Jod RRDA0UDD RONAR B S0 4052 R Qs i Stuspusd FRRnE oretd B aslmunn ap St (oey B 000 SODmucrmasa . Soiun TEenk oU Guns 8 (9G4 # e0 AniSemar B e ua 3 BECA & RS
S R RAFEAD SHE00 TIRd 3 00 000 4] DT UM (R SRIUSRUDHEALaS B g Bied | TG w AR Rea s naTiaa wind oo LRG| A eSS Sooe | GemuniLes § oS BED EE) §00 600 F2 RSB, & IERIET LeIRnun 3 T

T (O B m S S0 Sajua pusd 05wy 8 g Sogmeueiusinar SO0, UEEANG S0 aLns U (1S £ B S 00U 815D U W (S L & A ApBdRILad
B 00 SGIUR SATE0D ed 3 00000 21 BLOE el i SPUSiiotas B WL G S W B0 danien veesaa el Boe o1 1 L s 4008 1B LA SURE B DBEES BL) B 0 OO0 HY Tiueu Erduo B0 Musllgiuniy @

wIDEZE T [ oo Eet £ o5 _ CHMLN NOIDYIDOSY | 91 Bog |20 30 DY LINGWAOD wereo0ud
; _ Sk NLN D05 | € 3
ELEERE _ R (M 33l 29 w1 A HONYHSSIND NI SYHIN & SONIN 30 rvZIONIYdY
pa'n ‘SE P & OOt o oA e | SONYINCH SOMDIHE0 LEL 0 SOES0 1 OONYEDNIN vALLYINDS i
Wil nBBIPSIE | " N3 woiowonod sa NO¥EMTOND V1 A CYOINDINI ¥ Hydens *
- i b | ONVAMISOLNIUSNE | 00D | WAl SOLNA OONWIVENHL AMAYNYEYNYA
T o0 000 5 - 2R A ELE ]
- o100 apaind siae ¢ comne ARGt ) 30 AYDINDI A WID0S NOISMION NOD ﬂm._n.___m
618 Wl u0g ® ependuy i o 30 SYHOOVHINID SYALLINOOM S¥ALYIZINI 30 |
. pEERLTLE | WAGENVAMND 23D | e | GININO4 13 Velvd SOHEIONVNIS SOSENoTA SO0 | O
52 20 vaE 57 TRA¥SZ | TR ] angsn 12 N3 VAN NOLLSES ¥ 30 WHOTIN
L du o HEAR oL ‘
_ Bl ..__._.Ew..._,,,mn_;".af T [ — CHNDOWEYS 30 SONIAYNYD 30 TYNOINYD
Da'n 8.2 8 opeindwl | 9107 & opEncuy : . i 3| noi2wID0sY ¥l 30 3H0ET 1 30 S00YAIMIC 507 K
i A 30 OUNIINTSIICHS 30 YSIAWI0HIIN w1 3T 4
SLart it SLGRE LE i WHIAD YN ROEIDME ¥ 230 LN DA Ty L0
o , SATWNOIS I
1
o8 o uﬁ,uw__mmmm T M 3d SYNDY S¥1 30 OLNIWAYLYHL A 300YS A0 30
; i : ; SOID1AH3S 507 30 OYONIBINOSSIO A 05300Y 13
BLOE B GpEindw| oa'n 108 = openchy AR YROd MWD D30 ooens 31 NIV EVAMEE 30 NI0IONI OYaINMINGT Y N3
e i WIAMENG A T LNIEAY OYOMHEMTYS ¥ 30 vEorae

| Ill._.-. =

TS —

— _ A | S

— T — =




-..%lf

u..-..._ J..q

....E..:__ E n [PEaIA .-urﬁ_.i.__m

I TETR
o el SLOZ 80 aiaD &l OF
CiaRdnad SlEe & ROPSEPE SHMPRAGRED S Ind RnTuodaliggE iy
oAU 3153 B SRIUTRIE SA0PE00H0T S0 ol RprUDOE UROROURTY |
(s I et s Biae ST NG SYHL0
ki B Iv ey g SF'OL0EER | _ ROIWONNL 17O
OTi0uEYS a0
| T TYNOIDYNEELNI
TEEY PTEZL b ZLELE WIEEL LT HOIDWHIE00T
W3 SWOWATS |
L L (ATt ST Po) S, | -~ )0 L o o)
T oTI0UYVESa |
_ T THNOI DT LN
| eL'vzoes L5050 SES OE'SL LS ZO'LvE LI NG Y3000
N3 SvIaTd
| SINCISNANGAS
4 EEGLIE
i 30 SAL50T NI FEVONAY W3 | 503 WO LnA | 0L *
YECLL Y LE 050 5LF GL'TLLEES
ALOT Ty BLOT Ay L0 Oy
¥ 1EG 87 O Bia G009 | wl' LAY _.mu.....l - - = S R e T Rt <X m..qm..-_.._u.._.r_uhlr — L B e e e e T
- . [ e | IRT T NECn _ VADRIS | g 02 crnouiara 13diod 30 SUNMANISI [
sl USNOISH vINvanos | wedog | SINIADE & SYHIN Yidvd BVEIOH ¥S¥D V1V DADY
i ézmhizﬂ— i
(TR PR i | | Ll X §L0Z DI OMA DENLNS TVEDELNI |




Fdo, Jose Riod Aarques:

COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO

PROMOCION DE LA EDUCACION DESDE LA CULTURA LOCAL QUECHUA
PARA EL EJERCICIO CIUDADANC INTERCULTURAL DE NINOS/AS DE
COMUNIDADES ALTOANDINAS DE CUSCO
ASOCIACION FE ¥ ALEGRIA DEL PERU
Cusco = PERU

Er laz zoras alcandinas de Perd se produce en &b sigstema educativo uma
dasvinculacian con os procesos culturalas de la comunidad debido 3 procesps de ensefanza
aprendizaje homogéneos. practicas pedagogicas desarticuladas de la realidad culvral, escasa
ywio nula formacidn docents en procasos interculturales v familias ausantas en fa escuela Se
provaca asl una falts de identidad de losias educandos con sus comundades de ongen, o que
imiphta una ba@ astima personal ¥ 2l desarrolio de una dentidad culiural que Wmpide wn
encuentro intercubural eguilibtado con olros grupos de |z sociedad o favorece la perdida de la
propia cultura por absorcion en [a cultura domnante,

El provecio contribuira al desamoilo de la ddentidad Quechua y de una civdadania
mbgrculiural con la promocion de (3 ansefanza deéesde la cultura local con un enfogque de
derachas y eqguidad de gener, o que favorecera la calidad en ios aprendizaies, fa valkracion
parsonal y comunifanz, el desarrcdle de & identidad cuwltural v el forglecimienic de un encuenira

intercultural armanico
En este proyecio se trabajara con los 3 aclores basicos en el hecho educative: escuela,

familia y comunidad.

Con la escueld, se capacitard a losfas docentes en metocalogias que Incarporen
conternidas de ia cultura Quwechua en sus sesicnas de aprendizaje. Estes melodologias estan
basadas en |3 pedagogia acdiva, que pone al educando come cantro del proceso, favorecienda
Iz zuinnomia y pensamiento crittco, Se consclidara dicha propuesia metodoligics con una
farmacicn para que las escusias raaficen sus Proyecios Educalwos de Centre gua pramuevan
Iz ensefanza-aprendizaje de |a cultura Quechua, con enfoque de derechos v de equidad de
ganara, para ef garcicia da 1a civdadaniz interculturzl,

La familia parmicpard de los procesos educaivos del adla, hacendo prolagonistas a
madres ¥ padres en la educacidn escolar e incorporando aspectos culiuraies de la comumdad
Reciprocamanta amiuén s prolande gua la escusta 52 abra a kb comunidad ¥ paricipe de los
ritas v costumbras anceskaks

Azpmismo 52 miendendra con |3 comunidad y aclores sociales regionales en particular
para sensbilizaros en la impotancia de la promecidn de la cultura Quechua en @ comunidad
educalrva para el fomente de |3 ciudadania intercultural,

Las expanentas educalivas sabre equidad de géneig an la cullurs CQuschua v los
Proyecios Educativos de Centro elaborados serdn presentados a la Direccin General de
Edvcacidn Inlercultuwal Bilicglde y Rural (WGEIBIR) del Mimstedio de Educacion para su
reconociments come escuelas de EIB con enfoque de género v como gemple de buenas

practicas an innovacikan adwcativa.
Finalmenle, se sensibiizard a la poblacidn en general v a avtoridades en particular

sobre la importancia d2 infroducir la equidad de género en la culfura Quechua a fravés gdel
curficuld escolar. 5& llevara 2 cabo 3 traves de campafas radiales, & difusién de un video y

Con un seminaric regional-nacknal
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FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA EL MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA RURAL

INDIGENA EN EL VALLE SUR DE CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco— PERLU

El mapa de la pobreza y exclusidn en Pend estd bazado sobre coordenadas
geograficas v étnicas. El 60% de los pobres v el B3% de los indigentes viven en las dreas
rurales {a pesar de que sdlo constituyen |a lercera parte de la pobiacien del pals) v provienen
mayonianamaente de pablaciones anginarias de 128 alnas andinds ¥ amazanicas.

El problema wentificado 231& relacionado con la precanedad de las wivendss de la
patkacdn maigena Las causas diractas sen 135 siquenles

1. La autoconstruccion de las wiviendas sin asistencia técnica que pone en riesgo la
sequrdad fisica v ef confort de las personas gengrando mayor vulnerabilidad a resgos
geodinamicaos, ssmos ¥ fillracionss de agua

2. Las condicionas de nealubrdad de las voaandas debido a las inadecuadas prachcas
de higiena y impieza asociadas al nacinamienio &n el uso de los ambientes, la cobabitacin de
parsonas y anmalas menares, la escasa venlilacion ¥ asalamiento v los cambics bruscos de
lemperalina, que genera, sokve odo en nifasios menores de S _-il'lﬂﬁ. el incremenio de
mfaccones respiraiodias y digestivas, aumentando |la desnuinedn cronica infantil

3 Los lmilados ingresos economicos de las umidades famiiares que impden
desarrcllar inversiones para la megjora de las viviendas y pone en rigsgo la seguridad
alementaria

4. Las limiadas capacidades en howmbres y mujeres indigenas para generar
propuastas eén [a demanda de wwenda digna anle |as autondades campatentes

Con la implementacian del proyeclo se espera mejorar las condiciones de habilabilidad
da las wwiendas de la poblacitn indigena el desarrallo de sus capacdades y habilidades v la
withzac:an Bonoingas tradicicngles mejoradas Desde ia radicicnal NQARNIZICIGA COMmungl, 58
capacitara a las famifas en |3 recuperacion de practicas ancesirales sequras, ecceficientes v
saludablios cun nOYACones SHNCHIAS que Incarporan &l usd de fa energia solar, vaniilacion,
servickns higignicos y cocinas maoradas. Asimesmo, s& apoyara a la famidia (en particular 3 fa
mujer] an la instalaciin de snfraestructura v equipamanto para la produccion de cuyes
separades de las personas o que reducird sy meralidad  incrementars i3 produccion carmica
y reproducliva ¥ los ingresos familiares que podran ser destinados al mejorameenta en la
vivienda,  Finaimenta, S8 promowardn espacos de concerdacida a ravées de  distinlos
mecanismos institucionales de participacion para generar y desarollar acciones para la
incidancia an las policas pobleas de accesa a una vivienda rural con dignidad

El enfoque estratégico de |3 intervencidn conlempla diversos sistemas de capacitacion
para debatir ¥ transfanr nabilidades e instrumanios para el mejoraméients de las condicionas de
fabiabididad v salubridad de ias familias de la Mancomunidad ded Valle Sur de Cusco, y
apuntard a disminue a3 brechas de axclugidn éinica culivcal socio econdmeca v de génaro
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IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE INCUBACION ¥ ACELERACION DE
EMPREESAS "CUSCO EMPRENDE" PARA SECTORES EXCLUIDODS DE LA

REGION CUSCO
CEC GUAMAMN POMA I;I-E AY ALY
Cusco-—- PERLU

Buranie los wbmos cnco anos, Peru ha logrado algunos avances en su 0esanabo.
tazas de crecimeento allas, baja inflacén, reduccidn de la deuda externa y la pobreza exirema,
mejoras en kos incicadares sociales, ete Sin embargo, a pesar de ias cifras macrogcondmicas
posifivas, persilen grandes neveles de pobreza, precanedad en e emplec, desigualdad y
pxefusidn econdmica v social, especalments [as zonas rurales v comunidades indigenas.

Aun cuanda la pequeria ¥y microempresa genera empleo para el 0% de la PEA
ocupada del pais v aporta con el 45% al PBI, existe una débil plataforma de semnviceas de
dasarralio empresarial, sin modelos eslandarzados vy vakdados gque garantican senvicios de
capacitacidn &cnico - productiva v de gestion empresanal de calidad para emprendedores y
emprasanios ni se ofrecen servicios adecusdos para sectores excluidos que requieren de
mstrumentos de apoyo para desarrcllar su aspivilu emprendedor

Esta siftuacién ha generade que segqin reportes delf Ministerio de Produccidn, 8 de cada
10 micreempresas desaparezcan al quinlo afo de baber sido creadas y 4.5 al finalizar ef primear
afp. Segun informes del Banco Mundial el 65% de las empresas son informades, es decir no
cumplen con sus abhgacionas Iributarias, na cuentan con licencias para su luncionamignio ¥ no
pagan ningun beneficia social g sus rabajadores, basicaments porgue no cuenlan con los
ingresos suficsentes que les permita asumir estas responsabdidades. En sy mayona, las
iniciativas  econdmicas  fienen un nivel de desarmolls empresana de  subsistencia v
sobrevivancia; solo en algunos casos tenen certo crecméentn Mo logran alcanzas um
desarmpllo empresanal por la existencia de fallas de medrcado gue s excluyen del sistema
econGmice ¥ de mercado, ademas tienen limtadas capacidades gerencaies, prablemas de
infarmaciin para el dasarmolla de sus negacios y dificutadas para acceder a fnanciameenio

Con el proyectn, emprendedores y empresancs de la region lendrdn mejor calidad de
vida a parlir de la oblencion de ingresos econamicas, generands empreo decents v mostrando
gua una incdbadara y acaleradora de ampresas bien gesbonada es un instrumenio polents
para el desarmolle econdmice. El propdsilo es fortalecer ef desarrolla emorasanal de sectores
exchpdas de la ragidn Cusco mediante [a incubacidn y aceleracidn de inicialvas acondmiczs
spciaimente responsables v respeluosas con el endorng natural ¥ cuffueal. De log 4 rasufladas,
e primers se orenta a desarrofar un modelo estandarizado de incubacidon v sceleracion de
empresas, el segundo brindard servicios de cakdad valorados por emprendedores v
amprasanas. al lercer rasultado permitird &decuar 105 3enicios a [3s necesidades de saciores
excluidaes ¥ al fmo resuitads busca que [35 municipalidades articulen a sus emprendedores y
EMPresanos a ks senicios que vindad el centro de incubacidn v aceleracidn de empresas

Cusco Emprende.
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MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD ¥
SALUBRIDAD DE LAS VIVIENDAS DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS
DEL VALLE SUR DEL CUSCO MEDIANTE EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES ¥ EL FOMENTO DE TECNOLOGIAS RENOVABLES DE
BAJO COSTE

CEC GLAMAN POMA DE AvaLA
Cusca - PERU

Lz poblacion indigenz de las comunidades campesinas del Valle del Cusco vive en
copdeziones de precariedad habiacional, siende sus viviendas insalubras e inseguras par |2
ausencia a daficit de sarvicios basicos, especialmante da agua ¢ servcos higidnicos

El presente proyecto busca forfalecer” las capacadades de la poblacsdn en fres
comunidades irdigenas del Wale Sur para mejosar (22 condicones de salubridad de (3
vivienda, haciendo wso de ld energla solar Csle proceso considera generar espacios de
capacitacion practica y reflexidn compartida entre 138 familias sobre sus ralas y funciones an la
gestdn de fa famila v La vivienda

El provecta contempla el desarrcllo de scciones de mearamenio pragresng
partcpative de vivendas, aspecificaments ar cooinas y bahos, gue aborda dos fases

La prmera fase conmste en un sistema de capacilEcion en  mejoramients,
refuncionalizacon y hachmatizacion de 3 viveenda ¢ e lemas de saiubndad y halbitoes de
higiene, dingedo a 4% familias de tres comunidades indigenas, Como parte de esls proceso y
ECAnismo de molvacion & imalicacicn de famibkas, se desarrallard una wisila de observadsan a
las viviendas de la comunidad de Conmarca del distrilo de Cusco, donde se han reakzado
intervencicnes recientas en mejoramento de viviendas con la participacidn del Centro Guaman
Porna de Ayala. Con posterondad se identificaran a las famidias destinatarias de las obras de
mejeramignta de sus viviendas, en base a k5 siguienies cnterios: asistencia grosctiva an el
sisterna de capacilacidn, mujeres jelas de hogar, namero de nifos, necesidades generales de
la familia, iniciativa y parcipacicn

La sequnda fase comprende i3 appcucidn de las obras de magaramienlo parbicipativa da
las condiciones de salubndad v 1a habdabilidad en las ocho viviendas seleccionadas Las obras
consisten an (3 ejecucién del mejoramienfio de servicios higianicos, con la inslaiacidn de
calksritadores sclares arlesanates para fa gererackin de agud cahents para duchas y iavabpos,
Estos equipos han sido validados por nuestra contraparte gue hasta |z fecha ha instalada 50
caleniadaras con olras programas insblucionales. Ademas &a realizaran megaramienios &n las
cocinas @ Wavés de la construccion de cocinas mejoradas, la apertura de claraboyas y de
venianas, Ia mstaiacian de refrigeradoras ecolégicas y la implemeantacien de suekos aisiados,
buscando fomentar la aproplacian y sosterbibdad de las acciones emprendsdas en ef proceso

La tercera fase consste en el acompanamienio personal a las famitas en of uso
mantenmmiento de los nuavos elementas en su wivienda durante un perfodo de tres meses

En total esta iniciativa financada por el Pardamento de Andafucia beneficiara a 180
personas, 91 mujeres v 83 hombres, e indireclamente a8 unas 1.800 pearsonas del drea de

imtarvancion deé esle proyecls
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FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS PARA
GARANTIZAR LOS CUIDADOS ADECUADOS EN LA PRIMERA INFANCIA

EM LOS DISTRITOS DE CCORCA Y CUSCO
CEC GUAMAMN POMA, L'}E AYALR
Cusco — PERU

La desnutriciin nfantil y 1a deficiencea de micro nuirientes siguen sienda los principales
probiemas de saled piblca en o Pend. En mgnoras da 5 anos 2 desnulncids cronica es desd
19 5% vy e 30. 7% padece de anemia La poblacidn de las comunidades rdigenas no priariza fa
sdlud infegral del mdoda v su lamikia, alendwnoo ya die marara tardia & astado do enfermedad,
na teniendo coma habitos practicas seludables para el cuidado de la saiud integeal y
responsable dal aiho y mita manar da 5 afos, 0 gua viend ganarando disbinles prablemas en
salud 3 nifdos’as, adolescentes v personas aduitas

Actuaimente el eslado peruano werns trabajando la promocicn de  famifias
comunidades saludables, pnonzando el desarrolin infanhl temarano como un &j@ de 13 politica
socid! del gobierns en una apuesta para |3 incinson, considerando a fa pnmera infancia como
aqueda etapa en la vida de las personas en k2 que se desarmollan los principales procesas
formatvos en t&rmmoes de desarrcio de capacidadas Un nifa'a con todas las condicionas
adecuadas para su desarolle infantd serd un adulto’a que lendrd Maores INGresss, menos
posibilidades de caer en sifvacicnes de riesgo, vialencia y crimen, ¥ sera un mEjor cidadanc/a
En definitiva, a primara infancia a3 ena slapa undamental en el crecimiento ¥ desarrolio de
todo ser humanao

Con el proyecta se pratende garantizar tos curdades adecuades en la primera infancia
promosviendo fa nutricién ¥ desamolip infantl temprang 2 fraves del fordfalecimiente de
capacdades de ias lamdias, la implementacion de centros de vigelznciz nutncmonal v educacion
iemprana, los comités de viglancia comunal en salud v el uso de sistemas adecuados de agua
sequra an los distrios de Coorca y Cusco

El proyecto dentfica a la familia como el companente fundamental para el gesarollo
infantl, humano v comunitaria ¥ como ka unidad basica de salod v desarroile Con el proyecta
se¢ pretendo genarar an las familias capacdades que las parmatan mejocrar e cuidade en la
primera infancia y desarrellar estilos de vida saludables

Asi lambéan, e propons sumar esfuerzos mediante la accion coordinada entre las
aumondades municipales, sector sakid, mavigzadoras de salud, comunidad ocaganizada vy
sectores sociales, permitiendo reducir las condiciones gue son desfavorabdes para la salud
infantd ¥ potencar aguelias favorabdes. Esta coordinacson planiea un reto rreayor, diamazar una
Futenica palifica publica de promocion y prevencion mediante la implementacion de comilés de
vigilancia an salud, para de esla manera mejorar la saled infantd v familar, gue facilite logrars
habikes v practicas saudables y un cambio culural gue nos leve a modificar patrones,
conductas v disminwir las brechas de atencion en los servicios de saled

La poblacion oojetvo a la que se pretende asistr son las nidas ¥ nifdas menores de 3
afos vy su familia Esta poblacion estd asentada 2n las comunidades indigenas y zonas urbang
marginales de los distriftos do Cusco y Coorca, cuyos indices de pobreza, dasnulfreidn y anamia
son altes en comparacidn a los demas sectores del Valle de Cusco

Al final del prayecte, como efecte de las medidas mplemeniadas, se aspera lograr gue
irs cuddadores/as o madres desarmrollen buenas practicas alimentanas v de desarrallo infantil
temprano, que las famlias prevengan y recuperen de la anemia a sus MNos y pifas menoras
dix 3 afos ¥ gue @ sociedad cwvil, 2 iravas da comitds de gastidn kocal, implgmenten estraleqas
que promuevan fa nulrician v 2 desarrollo infantd lemprano. impulsando los comités de
wigilancia camunal, cenfraos da wigdarncia nulricional y educacién temorana ¢ @ acossn a
sarvicias de agua adecuados

Esta intervencidn inanciada por el Ayuntamiento de Monlilia beneficiara deectamente a
4597 familas, 3 182 adultos, T15 nifosfEs menares de 5 afios ¥ 114 nifos'as gue acuden a
centros de vigifancia nutricronal e indirsctamente a 22 218 parsanas del ambite de intervencidn

del proyecha
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PASANTIAS A EXPERIENCIAS DE SANEAMIENTO BASICO Y M.E.NEJD DE
INFORMACION EARTDGREFI}:A DIGITAL DE LA DIPUTACION DE
CORDOBA
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cordoba - ESPANA

En e marco de la segunda convocsatona de subvenciones. para pasaniias en
Cooperacédn Intemacional para el Desarrolle, la Diputacidn de Cérdoba ha aprobado la
eslancia para ka formacion especizlizada de dos represenfanies [eonicos peruanos en
experiencias de geshdn de los servicos pibiicos, principalmente aguellas relacionados al
sanasmients basico y la generacidn de nformacidn para la geslicn wbana an & regian de
Cusco
ng de los obativos de la polihca de cogperacdn internacional de |la Diputacidn da
Cordoba, aprobados en el Plens de 17 de maya de 2012, consisie en “faciitar fa panicipacsin
&n k3 cooperacion de ks diferentss deparfiamenios, empresas ¥ organsmos autdnomaos de esta
Diputacion  pamcularmenie en la cooperackin basaga en  assencas Bonicas  como
fransferencia del buen hacer ¥ acogendo pesantias y otras acciones en este santide”, en el
convencrmienta de que la inversion en capactacion y 1a transferencia de saber hacer es clave
para el dezarrolia de los pueblos v gengra un impacto considerablemente posifive en esios
palzes.
Concretamante con esie proyecto, dos responsables tecnicos del Cenfro Guaman
Poma, contraparte local ejecutora de los proyectos de gobernabilidzd demecrafica v senvicios
basicos gestionados por 1z FSU, pariciparan durante un mes en un programa de formacian en
la Empresa Frovincal de Aguas de Cordoba (Emproacsa)l ¥ en iz Empresa Provincial de
Informatica, SA (Epnnsa)

Los lécnicos propuesios son integranies de equipos del Centro Guaman Poma
encargados de la gestidn ¥ eRboracdn de proyeches de sancamenico basico, gestion de
recursos higrcos y dal nesga de desasles y planificacion urbana y catastro, Como miembnes
de la Escuela de Formacion Municipal del Centro Guaman Poma, asesocran niveles de
gobierng, por o que con esta accidn se espers produck resultados en las propias
administracionas publicas, generar innovacones en sy s2no desde la elaboracidn de provectns
mnovadores y matariahzas les apdendizajes en sslamas doe apbcacdn aducaliva, es decir,
elaborar sumidilas de curses de formackn 3 nivel de post grado para poner an marcha
mezanismas educatives. e esla manera se espera que |2 pazantia no sdio fortalezca las
habilidades de los dos paticipantes seleccionados sing que, bajo mecanismos de cascada, se
pusda amplias su efecto a los propios usuarios de @ administracion pibdica, fanto de os niveles

ocales como regicnales.
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MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA Y GESTION PUBLICA
PARTICIPATIVA MEJOR ARTICULADOS A LOS PROCESOS DE

PLANIFICACION DE LAS MUNICIPALIDADES DEL CUSCO
CEC GUAMAN POMA E}E AYalLs
Cusco - PERLU

La adminisiracsdn pibiica ez la expresidn de la capacidad social parsa delegar v
responsabibzar por medio del acuerde. las obligaciones para garantzar fos derechos de los
ciwdadancs. Siendo asf, ademas del proceso o descentalizacion estatal y modernizacion
pablica que wvive e Pend, que muesira en sus mas de 10 afos un afan por la modemizac:ion de
las entidades pubbcas, &5 aporiunc pensar en que tambien es sustancial 3 modernizacion de
las relaciones que deben existic entre sociedad y Estado

Metoriamente las adminstraciones pablicas han comenzada un nuwevo lenguaje, par
ejempio, el enfoque por resultados, la mejora de procesos, la fransparencia pldblica, la
eficiencia, |a nueva gerepcia poblica, entre olros, todos ellos han deverido en la inslauracdn
de pracadirmientos adminisirativos cada wer mas estandanzados, como & caso de! sistema
naconal de inversidn pdblica, el sistema de contratacrones del eslado, el sisfema de
presupuesto o mas recientes coma el sistema nacional d2 plansamienio. Los senvidores
pobicos s han encontrado con una modemidad que en (3 mayoria de fos casos ha
sobrepasado el nivel de conccimentos v habilidades disponibles para su utilizecidn coma
INSWMa para Baces "un buans gobisma”

En esta perspectva, el proyects quiers, pnmero. frabajar en el desarofls ordenado de
fas sistesmas admmistialivas que son le columna verebral del eslade, buscando gue los
procedimientos v estdndares que son exigrdos puedan ser ublizados para mejorar los sercos
publicos. La estrategia transversal para fzles cometides esta constituida por ia capacitackhn y el
acompadamiento en la puesia en marcha de os aprendizajes para plasmar las innovacionas e
&l madia labaral

Por alro lade |2 animaodn y premocion de la ciedadania come componenie kzgitimador
e las acciones eslalales como esirategia que agregue valor a la capacidad del astado.
haciéndoda mas fransparentz, direccionada a prestar gervigios con calidad v oporiunidad
Scfernds, el proyecto se plantes la foemacion en ohmabca buscando el scceso de los

clidadanas a los porales de transpaencea del Estada
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PROMOCION DEL ACCESQ Y DISPONIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE
SANEAMIENTO BASICO CONFORME A LOS PRINCIFIOS DEL DERECHO
HUMANO AL AGUA EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE LA

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DEL VALLE SUR DEL CUSCO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusca - PERU

Ei proyecto se desamallard en las comunidedes indigenas de la Mancomunidag Valke
Sur Cusco, ubicada al sur este de fa ciudad del Cusco, que continua sendo la despensa de la
alimenlzcidn para la cwdad, ademds de ser depositarnia de conocimientos y practicas
ancestrales. Las comunidades indigenas de zonas de allura, ladera y algunas en peso de valle,
armbile central del proyecta, afbergan a 7853 personas En estas comunidaces indlgenas, 39386
mujeres y A887 hombres ven vulnerados sus derechos de accass al agua, sl saneamianic ¥ a
uh amisente sand, acrecenlandose 1a brecha social entre fa poblacidn whana y rural

Can el proyects se pratende la dotacin de sénvicios de agua de consuma hurmano de
calidad, ol tratamento adecuada de 135 aguas residuates para ia revlikzacson en al Negqo iy el
manejo eficiente de los residuns s8lidos en el kagar y k3 comunidad. Con la finalidad de evitar
a5 enlermadades diarrawcas v respifaloras agudas, se promoveran [as buenas Flfal:!iC'ﬂE en fas
habites de higene v limpieza en el hogar v 1a comunidad, movikzande a la poblacidn en este
proposito, fomentando |z parhicipacion de mujeres ¥ nombres v la recuperacion de practicas
ancestrales de manegin de recursos naturales y de conperacon mutua

El proyecto fambign pretende disminwr |a sobrecarga de labores de @S5 mupeies
implementands sstrategias e paticipacon en s Fabajos de cuidados en el dmbito
domeéshics, asi coma fomenianda en la nifez y los hombres una mayor participacidn en jas
achvidades de sastimrmuenla da 3 vida,

El obetivo del prayecto se arienta a gue mujeres ¥ hombres indigenas acceden a
senvicios de agua vy sangamsento en un amianle ssludabla, en @l marcs s les derechos
humanas ¥ la equidad de geénero En este empeno se plandean 5 resuliados: i) Mepres
candicionas de acceso al saneamiento basico v al agua para consumo humano, atendiendo
especialments as demandas formuladas por as. mujeres indigenas, i) Desamelle de la
capacidaces f2onicas de hombves y mujeres para la gestion y acceso equitativo 2 bos servicios
basicos, 6} Mejoradas las condiciones ambenlaies en los hogares v 1as comunidades mediante
la promacion de buenas prachcas de higena y impeza, vy Institucionalidad puiblca y comunal
foralecida para fa participacién de mujeres ¥ hombres en'la gestidn eficente y equitativa de los
sarvicies, v) Visbilizadas las inequidades de geénerc en los trabagos de cuidados v [a
participacidn publica para promowver cambios de aclitudes personales.

Tanta ks resultadas camea of proposits se odenta a gue mueres ¢ hombres accedan a
N ambiente saludable y -a senvicios de agua y saneamiento, temendo como marco de
cumpdimienta los derechos humanos v 3 eguidad de género, s=n mingln Hipa de decnmsacen,
promoviende la economia de los cuidados y visibilizando las ineguidades en los roles en fos
tres nivelas domestco, productva y paricipacicn en espaciaos pablicos.
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MEJORAMIENTO DEL ACCESO ¥ DISPONIBILIDAD A LOS SERVICIOS DE

SANEAMIENTO BASICO CONFORME A LOS PRINCIPIOS DEL DERECHO
HUMANO AL AGUA EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE LA

MANCOMUNIDAD MUNICIPAL DEL VALLE SUR DE CUSCO
CEC GUAM AN POMA [}E BYALA
Cusco - PERU

E! acceso af agua y saneamiento 5 und de los principales derechos humanas qua 8
encuentran cansagrados en los gouardas internacichales, la Consbitucion Politica del Pard v en
el marca legal vagenie

Este proyacto identfica come problema cantral @ vuineracién de bos garachos humanos
de la poblacion indigena rural par las inequidacdes en el acceso al saneamiento basico de
calidad que pone en nesga (2 salud oe las personas de la Mancomunidad Valle Sur del Cusco
Las causas de csle probloma radican en la precanas instalacicnes da AuE & irraxrsEncl da
sistemas de elimenacidn de excretas asl como a fa contaminacién de las fuentes de captacion
det recursa Ridrcs, al detenors andicipado de las infracstructuras de sanoameento basico
gdebida a las imitadas capacidades de (o5 operadores encargados de gesfian y mantenimiento
dal sarmcio y a 13 fala de fiscalizacion y superdisan da las murdcipalas; vy, fmalmante, a &s
inadecuadas practicas de educaciaon sanitana de las comunidades rurales ded Valle Sur del
Cusco,
Frente a esta dificl sduacion, considerands los mandaios que la Ley asigna a 13
comunidad para la aulpgeshon de los sendcios basicos, y los roles y funciones gus dethen
CUurmplr [os Seciones publicos ¥ provados, este proyecio s propons comd obyetivo *Promover el
accese ¥ disponbdidad de los servicios de saneamiento basico de calidad, con equidad, al
ampad da los princpies del deracho humana al agua on [Es comumdades indiganas rurales
de la Mancomunidad Valle Sur Cugco”

Para este propasito se espera alcanzar los siguientas resuliados
= Mejorados jos sistemas de saneamients basico en la Comunidad de Oawar v ks fuenles
de caplacien de agua de consume bumana en la Comunidad de Huarcay, ambas
comunidades indigenas de la Mancomunsdad Valle Sur Cusco.

Adecuads operatich, mantamimenio ¥ geshan de s sislemas de saneamiento basco en
las comunidades indigenas rurales cperadas por [as Juntas Adminisiradaoras de los
Bervicias de Sanearmianta - JASS en el ambrta de la Mancarmunidad Valla Sur de Cusco
i.a poblacién suelo del proyecto v el funcionanada municipal de ia Mancomunidad Valle
Sur de Cusco, acceden, asumen & implementan las busnas prachicas de educacion
sarmitaria gue conmbuyen a que la poblacidin fenga una vida sana y saludable

Los beneficios inmediatos products de la implementacion de la propuesia son la
disminucion de la prevalencia de enfermedades asociadas con el consumo de agua
confaminada {scbre todo en la nifez), la reduccidn de as brechas exsientes en el medio rural ¥
entre e moedie rural ¥ urbang en el acceso y disponbidad del agua y @ reduccion de los
nvales de exclusidn social, |2 deminucian de los conflicios socio - ambieniales an las
comunidades y enlre comunidades, el farfalacimignio de la institucikanalidad comunal basado en
la participacidén informada de oda fa poblacidn, asumiendo la corresponsabilidad en la gestdn,
la imphcacidn del funcionariade municipal en el cumpliméenta de sus roles y funciones

Eate provects imcid su epecucidn en fabrero de 2015 y bene prevista su finadizacian en
enerc de 2016, por ko gue para el proximo afio fan solo quedarfa pendiente la conclsson da

AlguNas acciones
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MEJORA DE LA SALUBRIDAD AMBIENTAL Y PUBLICA EN LA
COMUNIDAD INDIGENA DE Q'EWAR MEDIANTE EL ACCESO Y
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE DESAGUE ¥ TRATAMIENTO DE

LAS AGUAS RESIDUALES
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco— PERL

Actualmente las aquas residuales domesiicas de |la comunidad indigena de Q'ewar
san eliminadas en espacios publicos como dreas de cullwa, quebradas ¥ olros curscs de agua,
contaminando @l amblents ¥ ponienda en nesgo B salud pdbica y el defenoe del ecosistema
A este respecin, la carencia de servicios de saneamento basico de calidad constuye (a
principal causa Je contaminasidn ambiental con consecuencias dramdticas en la probferacidn
de enfermedades diarreicas. parasitarias, gastointasticales ¢ de la piel, sobre fodo en la
infarcia, ¥, por ence, en la desnutrecidn crénica infantil

En un contexto de ausencia recurrente del Estado y de negacion de sus derechos
basicos, s¢ hace perentora promover un desanmode con condiones de wida dignas y con
acceso a los senvicios sociales basicos de educacion, salud, vivienda y saneamientg para estas
poblaciones que viven alejadas del progresa y azoladas por fa exclusids social, laviolensia y 12
riseria absaluta

Con esta proyecto se pretende conskiuy un sislema ecoldges de recoleccitn de 12%
excretas en bicdigestores familiares {domde se efectia la descomposicién angerdkezal v fa
captacion de las aguas residuzies domiciliarias que seran aiadas boldgicaments medante
bicfitros (degradacidn de la matena orgénica por [a plantacion de olora), para luego infiltrarios
en el subsuels sin que represente peligro algunc 2 los cursos o fuentes hidricas

Paralelarmente a la construccidn de fa mfraestreciura, se preve capacilar 3 los gesiores
de la poblacidn que asumiran la operacen v mantenmiente ded sislema da saneameento. Del
mesme modo e desarrallardn campaias de capacitacidon v educacién sanitara dirigida a la
poblacidn en sy conjunka pera la adopcidn de cambios en ks habitos de higiene personal ¥
limpieza da las viviendas v el entorng

Esle provecio Inicid su ejecucsdn en maye de 2005 v lene grevista su finalizacsan en
abnil de 2016. A iguai que en e antenor componente, la mayor parte de las actividades. en
particular las relativas a la canstruccidn de infraasiruciuras, quedaran ajecutadas en 2015, por
Iz gue para el proximo aho an sok gquedaria pendients (3 conciusidn de akUNas acciones,
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FORTALECIMIENTD DE LA PRODUCCION GANADERA Y DE LA
MICROEMPRESA DE FHGCE;AMIEHTG OE LOS DERIVADGS DE LA
LECHE DE LA ASOCIACION CANTONAL DE GANADEROS DE

SARAGURO
FUNDACION JATUN KAWSAY
Loja - ECUADOR

La agnculiura y 13 ganaderia constituyen las prncpales achvidades productivas para
las lamilias indigenas g Saragure  S5i bien duranle los Olimas afios hemos promovido (3
seguridad y scherania alimentarias mediante la aphcackdn de técnicas agroecaldgicas, el seclor
garadery mayar (especialmente vacuno) no ha contado con el apayo instucional, inanciero y
tecrico necesario para impulsar su mejoramento praductva, a pesar de consbluir b princpal
fuente de ingresos para la econamia deestas familas

El presente provecto predende, desde cualro ambalos de acodn, impisar miciativas
productvas del sector ganaders que contribuyan al desarrollo econdmico del puebio Saraguro
mediante |a mejora de la calidad y competitividad en [os mercados de la produccion ganaders
de los cervados de la leche

E! primar resultado plantes un programa de femacidn pars ef mejoramienta da las
fncas medrante a implementacikdn de Bcncas ecolGgicas pasa la mejora de pastos y sislemas
ge riggo, la crisnza de ganades, e mejoramienio gendlico, |z alkmentacedn y sanidad animas,
elc. Un segundo resullada meidicd en el forlalecimients de g Asocacdn de Ganadenos v su
MiECToEMprese. quienes luego de varos afas de brabajp no han ftenido la oporundad de
desarrcllasse ni tener incidancs pubhca, & este respecto s5a desarmallaran sus capasidades de
liderazgo ¥ gerencia organizacional, gestide v adiculacicn empresanal ¥ colaboracidn con otras
gntdades pablicas y pnvadas Un lercer resultado responde a la necesidad de dotar a la
rHCroermpresa de un ambeente fsico v de los equipes ¥ materiales adecuados conforme 3 las
narmas tecricas y sanitanas para |3 produccion del guesa. Finalmente, un cusre resuilade se
difige 3 la adecuacian de |3 masrampresa a las exigancias normativas ¥ al rato dé aprovech ar
las oporunidades econdmicas de la comerngalizacdn de la leche v sus dervados en ef
mercada leea’ vy regional en base a un esiudio da factibiiidad y un plan de comercializacion

La F5U gestond la ampliacdn ded  plaro de mecucdn del provecio en dos meses
adicionales, hasta el 31 de marzo de 2016, por cuanio e componente de reforma vy
equipamiento de |3 planta de fabricacsin de quescs [actividades caves a nivel lecriico y
presupeesiano del proyeclol se han visto afectadas a 1o largo de wda |3 infervencidn por
contratiempos de oeden legal y adminstrative gue ha diicultado primeramenta la disposicion
efectiva del aporte municipal scomprometida v, seguidamenle, una vez superado este abstdoulo,
la adquisicion de igs materiales de consitruccidn para iniciar ta cbra Durante tado este kampo 2|
alcalde ha maniendo su valuntad polibca de aseguiar una impodante contnbucion econdmica
de 40,000 dilares pere s&  ha hecho necasane superar muchas Jdificultades administrativas
hasla gue se ha podido hacer efecliva este compromiso Gan el inicio da |13 obva a modadas del
mes de noviembre, Las eshmaciones de gjecucian de la reforma oscilan en lome a kbs dos
mesas tiempo durante el cuar 58 debardn consbruir los equipos da planta (puesio Qqua no
existen proveedores gue suministren esieé equipamiento irdustrial), Luego sé requenta un
liempa adicional para su instalacidn ¥ kas primeras pruebas de funcionamignio, por o que la
fechia para conciuir [@ intervencién se debe pasponer al menas hasla marzo del proxima anks.

Durante estos dos meses adsaonales, la Fundacidn Kawsay se compramete a financar

COn recursas propios a3 coardinacion fecnica ¥ la administracian contable mientras que la
mupicipalidad de Saraguro correrd a carge de sufragar el coste del promotor de campo
Asimesme, la municipaiidad se compromete a estudiar la propuesta de prorrogar €l convenio de
colaporacein aclual para esls proyecio an un afo adiconal para poder dar una mayor
sosten:bildad a los procesos emprendidos En este caso por la pare muncipal se planiea
contactar nuevamenie con &l goblarno provincial da Loja (competente en matera productiva)
para que er ese supuesta aports wn técnice en productividad mientras que la municipadidad
Mrtaria en recrsos maleriales
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MEJORA DE LA GESTJON MUNICIPAL EN EL USO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS PARA EL FOMENTO DE rmcfmrwns
PRODUCTIVAS GENERADORAS DE EMPLEO CON INCLUSION SOCIAL Y
EQUIDAD DE GENERO
CEC GUAMAN POMA DE AYALA
Cusco y Puno — PERU

En aftos arberores y hasta la fecha el problema de o5 gobsernos locales peruanos ha
estada centrado en la débll instiecionalidad de la= estructuras muncipales junto & los
insuficientes cuadros RBBcnicos vy gerenciales encargados de gesbonar la nueva funcen de
promacian del desarrollo terrdtorial. Esta problematica ha estado marcada por un confexio en el
gque las municipalidades coniaban con 8SCa505 rECUrsos Bconamicos, sheacikin que cambs an
ins Gikmaos 4 afos en los que @ han incrementada las transferencias por pare del gobiemao
central de fondos a raiz del canon minero v gasifero

En este marce se hace indispensable fortalecer la gestién municipa! en el uso y
aprovechamiealo de los recursos  financieres  edisientes para el fomento actividades
ECONGMICAS generadoras de emplea e ingresos con equidad e inclusidn social con a
implernentacion  de  adecuadas politicas  pdblicas y &l incremenio da los niveles ds
compatiividad de las undlades produchvas

El propasiio de este provecio es mejorar |a gestién mundicipal en el wso de recursos
hinancieros para el lomento do miciativas productvas generadoras de empleo enoseciones
sociales excluidos de las regiones de Cusco y Fung. De los 4 resultados perseguidos, el
premact esta anenlado a mejorar 10s procesos de financiamiento municipal en al fomento de
imciativas productivas, el seqgundo busca foraizcer los espacios de concertacidn sobre el uso
da es0s recursos, el lancara s2 orienta a promayves 13 partcipacion da 1as mu@ares empresanas
en & loma de decisionss relativas al uso de [os recudsos municpales v el cuarta resultado
pretende mejorar el nivel de organizacidn y asociatividad de varones ¥ mujeres empresarias
gue les permila estar en mejores condicianes de logear @ Sxilo empresarsal

Digrante o5 dos afos de duracddn de esie provecio se habran atendedo & uros 1350
banaficiarios dracios, reprasentades por autordades, funconarissias municipales, asi como
HOaNZAcknes de muierss empresaiasg,

El proyecio hinalizard el 31 de diciembre de 2015, luego de una prorroga de akao maz de
un mes, de manera que s anicas actividades pendentes para 2016 Lieaan que ver coo la
celebracin de la evaluacion y la auditona externa pravista en 3 intervenadn
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YANAPANAKUY, TRABAJANDO JUNTOS PARA SUPERAR LA
INEQUIDAD ¥ LA EXCLU Sil:‘.lN_ EDUCATIVA MEJORANDO LOGROS DE
APRENDIZAJE DE NINOS Y NINAS EN QUISPICANCHI

INSTITUTO PERUAND DE EDUCACION ENDERECHOS HUMANDS ¥ LA PAZ
Cusco = PERL

En el departaments de Cusco, en la provingia de Quispicanchi, 52 ha identificado la
wgenta necesidad doe apoyar ks esfusizos de (3 sociedad para conseguer el logre educativeg de
los mifos y nifas indigenas de |la provincia, ayudando a transformar b3 escuela reral para
EﬂniEgLﬂF su sastanibilidad, tal como se hizo en ofras escuelas de 3 Zona an intenvencionas
arlerares
En el contexls economco, social, cultucal ¥ politce de fa provinala de Quisprcanchi
marcada por la pobreza, desiguaidades e mequidades se reproducen paralelaments un
conjunio de problemdlicas asociadas a 1a precansdad v escasa capacidad de geshidn educativa
de los directoresias, a la deficiente preparacion de los docentes gue fignen poco
reconocimiento socal v profesional, a la desmobvacidn de ks nifics y nifias quienas se frustran
da la escuela, y a los padres y madres de familia que sienten mafestar por 1o saber come
acompanar ks procesos de aprendizaje de sus hijos @ hijas

Especificamente, el presente proyecio se propane ayudar a revertir delerminadaos
factores de ineguidad ¥ exciusion educativa que alectan a las poblaciones indigenas de la
provincia de Quispicanchi y que no peraitent &l logro de fos aprendizaies de los nidos ¥ nifas
en Fa escuela rural Se besca coninbuir con el ejedsicio del deracho a una aducacion de calidad
que mejere los nveles de aprendizage v partcipacién de ks pifas y de las nifas, mediante una
propuesta de Educacidn Intercultural Bilingde y Rural con enfogque de equidad de génerg y |2
g&shﬁn aducalva de la escuela cenlrada en los aprendizapes

En este sentido, el refo elegido para (& presente inenencidn, cuva ferming se dara a
finales de ecle af0, o2 of logro de aprendizajes de (os rifos v nifas indiganas de 25 escuslas
de la provingia de Qudspicanchi, avanzande en el desarmolls de propuestas scbre la caidad §
equidad educaliva en |3 escuela rural, con loc enfoques de equidad de génerg y de
iniesculturalidad, que liensn Como ionzonbe conseguir gualdad de oporlunidades en el accaso
al canacemients entre fos diferentes estratos socio-ecordmicos, entre hispano habiantas y
guechua Mabiantes, entra Fonas rural y urbana, antre varcnes y mujeres y, @n genaral, en todas
Izs aspecios en el que 2l sistema educative peruano reproduce brechas y desigualdades

Para lograr esta propasilo y el impacto del proyecko, s2 rabajara con al menos 122
decentes bilingles (79 mujeres) de 25 escuelas neales, pasa qua incorporen en su practica
pedagdgica metadoldgicas claves para garantzar al logro de aprendizajes pertnentes y ia
equidad de género de nifics ¥ nifias De olfg l4do se pramoverd el desarrolio de capacidades
de los padres y madres de famdia para que parbcipen en 105 procesos educalvas de sus hijos &
hejas, y para que compartan confenidos v sabaras vincwlados a su cultura v modos da valg, Asi
mismge. 58 reahrarg s rabaje de mativacdn con unos 2 455 nifos ¢ ias participantes, pars
que sean aclores de sus propios procesos educativos y desarrolien una mayor paricipacian
protagénica en sus escuslas Finakment®, se poyectaba babajar en el desarolo de
capacidades de fos directores v directorass de fas 25 de las escuelas asiecoionadas, para que
orienten |a gesban educativa a la mejora de los aprendizajes de sus estudianies y para mejorar
lzs condiciones materiakes de sus nslitucones. Sin embargo el contexio politico {elecciones
regicnales y ocales y cambios de personal) v del Secior Educacion (anuncio ¢e un process
nacanal de concursc para nombramiente de directores escolares) hicieron necesaric
refefmular este componenie haciz la mejora de iz gestin educativa a partir de un proceso de
autoevaluacion y de la socializacion de modelas exilases da EIB de |a region Cusco

El proyecto finalizard el 31 de dimembre de 2045, luege de una prdrroga de cualro
meses, de manera gue las dncas actividade: pendientes para 2016 tenen que ver con 13
celebracian de la evaluacsin y fa avddona extema prevista en fa intervencsdn
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PROGRAMA COMUNITARIOQ DE EDUCACION INTEGRAL FUTURO VIVO
ASOCIACION FUTURO VIVO
Zona 16 — GUATEMALA

Curante todos estos afos, la Asociacion Futuro Viva de Guatemala ha conlado con la
cooperacidn de la Fundacion Social Unpeersal en & gestdn da los diversos proyeclaos do
conslrucciin, equipamiento v puesta en funcionamienio de todas kas mstalacicnes educativas y
de servicios que companan este proyacio

Desde e o 2004, un grups de colaboradoras adscritos a la campada " Educaciin
para un fulure viva” realiza penodicamente donacsones scondmicas encaminadas a conirbuls a
la financiacion de s gastos comentas de funconamiento del proyecto educativo

En el curst escolar 2IME, la escuela espera beneficiar 2 250 alumnos v alumnas de
educacan Infantil ¥ primana, pertenecientes a las familias de mas escasos recusos de la zona
15 de la cigdad capilal de Gualtemala, guienes recibirdn educacidn basica de calidad,
materales escolares, alimentacidn eguiliiada y asstencia pediatnica

Esta campafta, que nacid oon el objetvo de crear una red de apoyo esiabls azl
sostenirmeenlo de este proyects de educacedn integral, estd odavia abiera a la incorporasion
de nuevas oolaboraderas gus decidan comprometerse con |3 educacion de este pars

APOYO A LA CASA HOGAR PARA NINAS Y JOVENES ESTUDIANTES DE
POIPET
COMPANIA MISIONERA DEL SAGRADD CORAZON DE JESUS
Falpet - CAMBOYA

Paoiped, ademas de tener todas las iacras y carencias de un pais pobre amergida de un
pasada wiokento, sufre las consecuencias de su siluaciin fronteriza que |a hace especialments
vulnerable por el sistama de explotacion instalado a fodos los nivales. Esta situacion genera
raalidadas muy duras. viclensia doemesbea nifos de la calle, persengs N W@cho, carencia de
asizlencia meda, fallz de empleo, bajo nivel de escolarizacidn e ineficacia de! sistena
educativo y falla zcceso a las harras

En este contexio, la Hna Micaeia rabapa en el sosteEmeento de ung casa-hogar para
Aifas y joveness perteneciantes a las famiias mas pobres de Poipet ¥ los pusbles cercanas con
fa falidad de brndades ung educacion de caldsd que kes abra la puertas hacia o fulers
degno, rescatandaolas de ias gamas de fos burdeles y la prostifucion,

La recacdacion sbtenda con esta campana 5¢ deskna a la hinanc@acion de 10s gaslas
de algjamignio, admantason ¥ estudios gue ayuden 3 estas jvenas a construir un fuburg con
mayor caldad de wigda, desamolando walores humanos, soc:abkes vy oculiurales En 2016 sa

aspera mantener B abenc:dn alas 16 dvenes
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ANEXO 2. ACTIVIDAD 3: INFANCIA, JUVENTUD ¥ FAMILIA

1. Construyendo solidaridad.

Construyendn Solidandad s ung iniciativa de parbcipacsan juvenil insera en el marco
de la educacndn para el desarrcllo que prelende crear espacios y oporiunidades para el
aprendizajs de conpoimientos y vaiores de solidanidad, igualdad, inclusidn y cooperacicn gue
predispongan hacia un compromiso personal Con acciones que propicien cambios hacia una
socadad mas jusia y equitativa

En defmitiva se trata de caminar en la construccdn & nterierizacsin de un esklo de vida
asentadc en los valores de participacidn, cooperacion, solidandad, pestcia sooial ¥ paz
mediante grupos de participacidn joven. La hnalidad de estos talleres que se mparten &n fos
centros docenies ep horario de tutoria es que e jdvenes monlillanos conozcan situaciones de
injusticia social a aived [ocal ¥ global, reflexgnen Sobie sus Causas ¥ coNSECcuUBnciaE ¥ genaren
respuestas gue le leve a un estilo de vida solidano y comprometide con |3 consecucidn de una
sociedad mas justa v eguitativa

Cada curse escolar acercamos 8 las aulas de los plumnos qee cursan cuars de
ensenanza secundara chilgalona un tema que interese direclamente 3 los nifios ¥ a fos
Hvanes, Durante esle cursg escolar 20152016 a8 traves del cine frum gueremos rabajar
valares prosociales en los adolescantas

Adicionalments, la FSU weme partapando cada afo en la Semana de la Pazr gue
grganiza el CEIF San José con cos propuastas dingidas al alumnado del dliimg cicle que
SUQOREN U enrquecimienie a nivel éleo y moral Se rata de realizar dos actividades practcas
dirigdas a los alumnos de lercer cigfo de primaria. La primera sera una dinamca de
acercamiante a fa labor de las ONGD's v 2n concreto, el frabajp que desempedia nuastra
organdzacién, 18 situacidn que se vive en palses v zonas empobrecdas v cudles pueden ser
nuesiras aportaciones para caminar en la construccidn de una sociedad mas justa v solidaria
La sequnda €3 una jomada de convivencia con 103 mayores que wiven en 13 residencia San
Juan de Dhas. En esta visita los nifkas ofecen a ios mayores su compar(a, su alegria, su
inDoencia, su canto v algunos abaps (poesias, canciones, dibuis) Los ancanos dan sw
liempa, su atencidn, 5J canfdo, sus vivencias, su sabiduria

Eslas micialivas seran financiadas con londos propos,

Z. Voluntariado Joven.

Yoluntanado Joven es un instruments de educacion en valores que confribuye a fomar
javenes lbres, auvlenomos, critcos, compromebdos, !'EEFII.':II'I‘SEHE'S capaces de colaborar anla
fermacidn de una sociedad mas justa v solidariz Se frata de un proceso educativo que
pramueve el conocimeenta, las actitudes v las haoiddades, relevanles para wwir de lorma
responsable v sobdana en un mundo complejo ¥ diverso

Durante los meses de juln v agosio la FSU brinda a jdvenes con adades comprendidas
enfre x5 15 y 25 afos 1a posbilidad de colaborar coma voluntarios en enfidades sociales de
Montilla, asi coma en nuesira propia grganizacian, con la finalidad de ofrecerles una alternativa
cansiruciva  para desarrgllan en &l hempo libre, basada an ka puesia en practica de vakras
como iz solidaridad, ayuda cooperacion, pamicipacian y altruisma, que les ayude a farmarse
comg cldadancs responsables v compramebdos con @ busgueda de una sociedad mas
equitativa, justa y soligana

Gracias a la participacion de las ceniras de ensefianza secundaria, de asociaciones y
empresas que rabajan en of ambite social (APROSUE, ADIZMA, Centro de Mayores San Juan
de Dics, AFAMO, Jkii Servicios Integrales), diversos colectivos como discapacitades, enfermas
de Alzheimer, nifics v mayores de un lado, v estos jdvenes de obro. parbicipan en una
eXperiencia enriguacedora para ambos

Esta imciatva praclica de farmacidn en valoses contard con & colaboracion g
Lyuntzmianto da Montilla y sera financiada oon fondos. propias,

El Secretaric de
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4. Hogar de tardes Mama Margarita

Ei Hogar de Tardes Mama Margania comensd hace cincg 2fos como respuaskE duyecla
ante la constatacién de la vulneracion de los darechos de nifos v nifas de la localidad que
viven Lng situacion de riesgo de exclusion sedcial Fretendemos ofrecer 05 apoyos necesarnos
pera favorecer sy desarmolle afectvg, social, fisico ¥ académico. en un ambiente calidg,
afectve, sequre, ladico ¥ educabivo, de manerd que estos nfos puedan craced Sanos, fofices,
sintiandose quendas, y construyenda un camina lleno de posibilidades

Can la finakdad de hacer valer las derechos de los nifios y mifas, en e HTMM
Acompaiamos a s mencres an su desarrofio v crecimiento personal. Para efio la FSLU cuenta
can el apoyo de distintas enbdades, (empresas, NSMEECIONES, 3R0CIa00MES, QruDds, Persoinas
a litula individual). Un proyecto con una filosofia prevenfiva gue busca la promocion social de
los menores mas viulnershies de nuestro entoma mas cercans, Desde antonces, da FSU, los
Serecios Sociales Munidpales y los Cerdros Educatives de fa localidad trabajamos de manera
coordinada y ponemas su graniio de arena en este proposito e

Hace dos afas &l Apuntamianta da Mantia en su apuesta por 8303 Iniciativa, nas cedu
el centrg Ernesto Oiivares, edifici donde se ubica el HTMM, colaborande en su adaptacién a
las necesdades de [a sclividad  Este afio, a peloidn nuestra, por las dificultades de espacio en
el edificio =ituado en la calle Ermesie Olivares, nos cede al cenlro Reyes Magos e iguaimenie
caiabara en las raformas necesanas para su puesia en funconamiento. Tambéan estd previsio
frmar un convens reguiador para la gestion de una subvencin nommnalva concedida para
esta proyecic gue |unfo a ia colaboracicn de Fundacian Educo y ofras ayudas permilicd gue el
cenfro-contnue sy actividad acogiendo @ 24 menares que cada tarde pasan por défersnies
talleres de apoyo escolar inteligencia emocicral, Uegos, manualidades, mesjeada, higiens e

wmagen perzonal sl

4. Formacion ocupacional de jovenes con discapacidad leve.

En el @fo 2015 a8l Ayuntamanto de Monlilla v la Fundacion Sedas! Univecsal, can s
fmadidad de promover el daracho 3 la avlonomia en @ vida cotidiana y al disfrube de una vida
sonid activa de un grupe de pavenes con discapacidad feve, disefamos y ejecuiamos de
marvara corjunia una expefences pilalo qua consishd an un @ller de coging compuesio por
varns modukos’ Hablbdades para la wida auidnoma, Gestidn d2l hogar, Habilidades de
relatian, Onentacion fonmabva v laboral, Teoria v préchca an la elabaracidn de meanls 2anos
¥ equilbrados, Pracicas an ampresas

De esta experiencia resultansn alfunas conciusienes
Loz muchachos son conscientes de las dificultades na salg para encantrar un
emples sing tambsen para mantensr wna red de SIS, a5 LOmd para llewvar
uRg wida con mayor askonogmia

- Muestran gran interés y molivaciin por aprender y prograsar
Regueran die apoyo ¥ onentaciin para proponerse melas, fijgr un pan para
alcanzartas vy ejequtarlo

- Mueslran una gran capacidad de trabajo y superacian

Anfe esta reabdad, nos PROpINeMIGS Sequs avanzada an la defensa de los derechos
de este colectivo. Planteamas |2 realizacion de un talker con |2 finatidad de gue un grupo de
jevenes con decapacidad leve adguweran los corcomientos, habikdades vy destrezas
necesafias para poder realizar wna actividad ecopdmica y produchva, preparandose para a
medio plazo, pudieran inbegrarse como Fabagadores de un cenbro especial de emplen
Penzamos que la insercion laboral @3 k& mejor manera de dar respuesta a kas tres dificulfades
que nos plantea este grupo; acceso gl empleg, inclusion social ¥ autonomiz en la vida
personal y farmdias

El taltar cangisiira en la elaboracion de alimentos en conserna, mermelada gowmat,
pisko ¥ tomale, Se frala de gue los bereficianos aprendan o proceso de elaboracidn y
svasado de los producios, con una elaboracion de calidad vy unma smagen alractiva gue
facilite la dialnbucidn v venta; asi coma obras tareas prop@s de una empresa de estas
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caracteristicas: registros, Irazabididad, frato con chentes y proveadores, .. También se
incluye la siembra, cuidado y recoleccidn de frutas y hortalizas Otro valor afaddo serd que
los principales glementos que componen la matena pnima sean de produccion propia v
ecokgica en las lerrenos que i Fundacion Soclal Universal tenen cedidos en La Toba

Los mobives de la eleccidn de la naturgleza de esta actividad:
En &l taller de cocina que se realizd durante @ primer semeste da 2015 se

camarobd que es una actwidad gque gusia a ks baneficianios y en la que
jpusdan adquirir destrazas para realizar claboraciones de manars aulinama
El vinculo gque se establecid enfre |a monitora y e grupo fue @l principal
mator de la actvidad, que conduja al éxto. Por ells se propone valver a
contar con ella en este proyecto
Los progucios que s& proponen son de facl eladaracdn ¥y no se reguiere de
wna inversion fuerta para produciios
Conames con terrencs para produchr la matena prima basica y darle el valor
destinbive de ecoldgica
- La cadena de supermercados Caviean, a la gue se le ha presentado la idea,
58 ha antusiasmado con la inisma y desea aposlar disinbuyendo estos
prodiectos en so red da suparmercados por toda Aadalucia,
En estos momenios somes fres i3s entidades que nos unimos para nacer realidad
esla inictabiva Ayuntamienio de Monbdla, Asociacién Monbila Integra v Fundacion Social
Universal Falts por concratar los aportes de cada una de ellas y sumar las alanzas con olros

posibies colecivos nlaresados

5. Accion para el fomento de la insercion laboral de colectives con
especiales dificultades de acceso al empleo: Creacién de una
empresa de insercion social,

BOMGs conscienies de que en nuestra cahdad hay adultas que s& encusabian &n
siiuacion de marginacion o de exclusidn, gque tienen especakes dificullades para acceger al
mercade de trabaio debico a sus carencias socagios, econormicas, educabvas y de cualificacn
laberal, con lo que el ggercicio de un trabaje, dergcha y deber de todo cudadane, representa
para ellos numeroses probkemas debido a ‘a desmaotivackin persona, al descopocimienta o
abandoro de s habilos scciales y laborales Bas«cos. asl como a la carencia de niveles
educativos minimos v |z fa3lta de adaptacidn profesional.

La refacién con el mundo del empleo es referente obligado a la hora de abardar los
procesos de inlegracian social. La poblacion &n edad laboral encuentra en el empleo ne sdlo
ares fuente de ingrasos, sina famoien el ocigen de loda una red de refacionss socisles que
facilitan |a integracidn

Por allo planteamos durante este 2016 el estudio y creacion de unz Emprasa de
Insercion Soca! (EIS). Es una miciativa que mediants 1a achvidad empresasial, acompanada de
acluaciones sociales vy de insercion social, hacen posible 13 inclusian sociolaboral de persanas
excluidas para su posleror colocacin en empresas convencionakes o en proyvectos de
auinemplen

oe trata de consiifwir una empresa de servickds milliples {obra meanar, fontanaria,
efectricudad, jardingria, .}, cuyos principales clientes sean insttucionss pablicas, y de manesa
imuy espeaal el Ayuntamiento de Montilla, En estos momentos estamos en conwersaconss con
lgs responsables politicos valorando & convenmernsia ¥ viabildad de esta espenencia En wista
de que las smpresiones estan sendo positivas estamos dispyestos a lnvertir los fecursos
necesanos para disedar 2l plan de ampresa, ¢l eshodie de viabalidad v de ser esios posithivas,
realizar fos irdmites requendos para la constitucidn en fa E1S

En esle proceso contamos con la colaboracion del Ayeniamigznio d2 Mantilla ¢ de lz
Fed Ternional de Apoyo a Emprendedores (CADE). Asi mieme queremos contar con cbos
acitores del ambito empresenal gue puadan sumar conocimientos ¥ expenencia a esle provecto

30 de diciernbire e 20715
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HOJA DE FIRM.S DE PATRONCS

Relacion de patronos asistentes a la reunidn del Patronato de fecha 30/12/2015, en la

gue se aprobd e plan tuacion v el presupuesto anual de la FUNDACION S0CIAL
IINIVERSAL, correspondientes al ejercicio 20146
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CERTIFICADO ACREDITATIVO DE LA APROBACION DEL
PLAN DE ACTUACION

secial
UAIVERSAL

D). Manuel Cirilo Ruz Feria, en su calidad de Secretario del Patronato de la Fundacida
Socizl Universal, inscrita en el Registro de Fundaciones Asistenciales con el ndmero

14-0169,
CERTIFICO:

[%.- Que con fecha 30 de diciembre de 2015, debidamente convecada al efects, se
celebr reumon en sesidn ordinaria del Patronato, con la asistencia de los siguientes

palrosins:

Presidente-Fundador: José de la Cruz Rics Marquez.
Patrono-Sccretario: Manuwe! Cirilo Buz Fena
Patrono-Vocal: Rafael Delgado Luque-Romero
Patrono-Vocal; Antonio Mayva Ruz,

Patrone-VYocal: Jos¢ Ferreire Gutiémez,
Patrono-Voeal: José Antonio de la Torre Gareia,
Patrono-Vocal: Ester Rios Orepa,

Patrono — Voecal: Francisco José Robles Rubio.
Fatrono — Yocal: Vieente Semano Gutidrmez,

27 Que en el acta de la reomidn consta que fue adoptado por unamimidad de los
presentes, el acuerdo de APROBAR EL PLAN DE ACTUACION v el Presupuesto
para el gjercicio 2006, ¥ su remision al Ministerio de Educacion, Cultura v Deportes,

3%« Que el plan de actuacién aprobado se acompafia en anexo a esta certificacién v ha
sido firmado en todas sus hojas por el secretario del patronato, con el visie bueno del
presidente.

Y para que asi consie expido la presente certificacion en MUMLI}({C/EPIIDEF&} a 30 de

Dhiciembre de 2015, -2 T EAN
FT-RF“‘@\HH S
J-dcl:."Ma.m\LEI. '.irilé Ruz Fena I-'a::r-. Jozé de la Cruz Rios Marquesz
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Examnado e Plan de Actuacion da esa Fundaciaon, correspondienie al gigrcicin ecaonamica
2015, a fin de que o mismo se aluste a 'o dispuesio en el Reghwnento de furdacicnes de
compelencin esiatal aprobado por el KD 13372005, v 52 poeda procoder a su0 depdsito en
¢l Registro de Fundaciones; es necosaria que o remila, en el plaze de 20 dias a contar
tdesde la recepcion del presenie escnto, fa sigwcnie documentacon

Del importe total de los gastos de personal deoerd indicarse la parle que cormasponde al
persana! dodicoda a o captecion de fondos, Adomas, del imporde |olal de gaslos de
explotacidn tambion debera (ndicarse la parle correspondiente a la caplacion de fondos
Por clra parte, también deberdn delallarse las funciones desarrolladas por el personal
dedicado a las aclividades propias. La revision del plan de actuacidn queda pendiento

hasta gue sa contests a esle olicio,

Los documentos que se remilan a8l Protlectorado para completar el Plan de Aciuacion,
deberdn ser firrmados en tedas sus hojas por el Secrelario cen el visto bueno def Presidents

Fara resoiver cualguier duda que se plantee en la elaboracion de los documentos
solicitadas, pueden ponerse en contacto con el Servicio Economico de Fundaciongs

De conforrmdad con lo dispuesio en el articilo 42.5 a) de la Ley 3071592, de procedimiento
Administrativae Comdn el plazo legal para resclver queda suspendido por el bempo que
medie entre [a notificacidn del presente requenmiento y su cfective cumphmiente por el

destinglana,




&

CNPALION
S@C | AL

Ministerio de Sanidad, Servicias Sociales e Igualdad
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Fratectorado de Fundaciones
** . Pasen del Prado, 18-20
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En Montilla {Cordoba), a 13 de abril de 2015

Estimada Sra. Isabed Judia Farrandez,

Le saludo afectuosamente desde la Fundacidn Sooal Universal al
lempo que, an respiesta a su oficio de 23/0372015 con n® de salida 1381
fcuya copia le adjunl), le remilo las notas complementarnas con el desglose
de lps gastos de personal y explotacion destinados a a caplacién de fondas.
Por cuanlo estas conceptas pasan a inclurse dantro de 'a columna de gaslos
no imputados a actvidades, se remile la nueva previsidn de recursos
econdrmcos a emplear por 1a enfidad

En redacidn al requenmienta de precisar as funcionas desarrolladas

por el personal dedicado a actividades propias, ke informo que ese detalle se
contieng entre |as pdginas 5 y 12 del plan de acteacidn presentado
inicialmente. En caso de considerarse necesario algon lipo de ractficacidn o

aclaraciin a este respecto, gquedamos a su entera disposicidn
ios  anferiores  documentos se

Conforme a sus indicacionas,
presentan fimmados por el secretanio con el vislo bueno de nuesio

presidents.
Sin olra particular, se despide afectugsamente,

Fundacidf) eei;
i) @
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Mot pxplicativa de los gastos de parsonal destirados afa captacidn de fondos de las dreas da
achividad
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Mobs exglicativa de fos gastos de explotacidn destinados a fa caplaciin de fondos de lag dreas de
aclividad
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2.- PREVIGION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD 0
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DESTINATARID FLINDACION SOCIAL UNWERSAL

T

En cumplemienla da & gispunsdo gneel arioeln 581 de ke Lay 000952, di 28 g noviemdve, da Régimen furidico de Rz
Ackrrrisirecinnes Fublens y del Procadmento Admicisimative Comdn, sa 1o reifica &1 Resofustén dictada con esta misma
fecha por el Subdirector General de Normatva del Miristero de Sanddad, Servicios Socixes e Iguakdad, en virdad
fa Dhrilan SSUTE1L2013, do 17 do raarn, ynlrm dnlegacnin do e A= @i cnnlerirl e rapemahiea B oo e

Wit o dgeuanaadiecon sorsonned pod i LRI IO BonCeal Dy WeAn | recpsirnada ipga ol namson 1a-0 1640, ek en
Pxiiila

PRIMERD - Do acimeridn con b dlispuesto en ol anaafn 25 e T Loy BOGECE, e 26 da diciomibre, de Fundacionos y en ol

arfiguis 24 el Regluinenio e Fundacwous doe Gompoioncs Estalal, apobiide por Real Desrelo 112005, fe 11 do
nuvicaeyn, |us femlacioress astdn oddgadas o geeseaiar o Paatocionodn s Plin de Acfunckde. Uing ver caomprobacda '

Addocuaciin frmal 3 o normaineg l.-'i|;|r||1|1:|_ ol Profctoraclo. procodorm g sy depdsiio an ni F"nulslm i Fusdaoones oo

compatencia asiatal,
EEGUNIHY - La Fundaciin ha presonlado @ Bmlaciomcde o Pon te Acluserdss raladivg o SJETLICHY QORROTICT A01h fron

ciafee el 31 da dhciembre ), Comprabada la adeciracido farmal de B odasumenlicsin apartada o ln normalivie wigeale,

- Elglan e acluacion preseadado-conligne ooomo mivemo sdformacion incrzabva do cedy ena de lag achvidedes propuas
do fas achividades mercantles, de los gasloa estimados g eada una de elfas v de los ngresss ¢ odios recuisog
pravising

El plan de ackiackss asld ooinpganads de caiiicacion el acusrde agarabilonn del Pafronato v de & molaciie do
patronng asislentss 2 la sosls La certficacion ha sido expedia pov af Secretano con & wisio bueno del Prasidanis qua

acrediinn sy ldenlidad per alguno de los medios sdmilcfos 2n dereccho

En g wirtud, resuehoa:
Depasitar en el Registro de Fundacsmas dal Ministeno da Sanidad, Sendclos Sociales a lgusldad al Plen de Acluacion do la
FLINDACION SCCTAL UNIVERSAL  comaspondiante al sjarccio 215

Contra b presente raschoiin, gos agata iz wia adnisdst-ativa, poded micrponerse cecurso conlancisa-adminisimatvo ante la
Sala de fo Conlensioso-Adminlairalve de [a Audiencly Nacional, en & plazo de des meses contados desde & diz siguienia a!
de la presente notifcacidn, de conformidad con lo dispuesto en los ardfculos 11 y 46 de [a Ley 20/1998, de 13 de julia,
reguladora de la Jurisdcgidn Condencioss Administraliiva, o bign Riaparer conira [a mesmsa, con carkslar poteslafvs, returso

de reposicitn, en el pfass de un mes, de scuerdo oon lo dispuesta en los articwrlos 118 ¢ 117 de fa Lay 30/7592, de 25 da
noviembre, da Régimen Juridico de las Admindstracionas P bl Procadimiento Administrabivo Comun.

lsabkel Julid Ferran
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